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ENTREGA DE LOS PREMI IMSERSO INFANTA CRISTINA 2004
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SOLIDARIDAD E
INNOVACION,
CLAVES DE LOS PREMIOS

MABEL PEREZ-POLO/CRISTINAFARINAS
MADRID

S.A.R. la Infanta Cristina
presidio, un afio mas,

la entrega de estos Premios
que llevan su nombre,
acompaiiada en este
entranable acto, del ministro
de Trabajo y Asuntos Sociales,
Jesus Caldera, la secretaria
de Estado de Servicios
Sociales, Familias y
Discapacidad, Amparo
Valcarce, y el director del
IMSERSO, Angel Rodriguez
Castedo, entre otras
personalidades.

reinta fueron los galar-
dones concedidos en
esta edicién cuya cere-
monia de entrega se
celebré en enero de
2005, conducida por

¢ Ana Blanco, presentadora de TVE-I, en
. el Salén de Actos del IMSERSO, abarro-
- tado de responsables de organizaciones
no gubernamentales, premiados, fami-
: liares, y resto de invitados, que acudie-
. ron esa tarde para celebrar la entrega
i de los premios, muestras del buen
¢ hacer de profesionales, entidades, insti-
: tuciones publicas o privadas distingui-
¢ dos por su afan de contribuir a la mejo-
. ra de la calidad de vida e integracion de
! los colectivos de atencion del IMSER-
i SO: personas mayores, personas en
: situacion de dependencia y sus familias
! cuidadoras.
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PREMIOS

El objetivo primordial de los Pre-
mios IMSERSO Infanta Cristina 2004, de
ambito espafiol e iberoamericano, es
recompensar publicamente la labor de
personas o instituciones, publicas o pri-
vadas, que hayan destacado en la presta-
cion de servicios a dichos sectores de
poblacién objeto de atencién del IMSER-
SO y fueron convocadas en las categori-
as de Premio Honorifico; Mérito Social;
Experiencias Innovadoras; Estudios e
Investigaciones Sociales; I+D en Nuevas
Tecnologias y Ayudas Técnicas; Calidad;
Comunicacién: Prensa, Radio, Television,
Pagina web y Fotografia.

Otro de los objetivos de estos premios
es la sensibilizacion social. Asi lo recono-
ci6 el ministro de Trabajo y Asuntos Sociales,
Jesus Caldera, al sefialar el propédsito de
“sensibilizar y concienciar a la sociedad
espafola e iberoamericana sobre las pro-
blematicas que afectan a las personas
mayores, las personas en situaciéon de
dependencia y sus familias cuidadoras, asi
como para promocionar la investigacién
social y técnica en la busqueda de solucio-
nes que faciliten su integracion social y
familiar”. También recordé la voluntad de
reconocer y premiar publicamente la
labor destacada de los profesionales,
Administraciones Publicas, el Tercer Sec-
tor, universidades y empresas de este
ambito. Para Jesus Caldera los treinta
galardones concedidos llevan implicita una
entrega fuera de lo comdn en sus respec-
tivas profesiones de los premiados y en su
dedicacién a los mas préximos.

PROTECCION SOCIAL A LA
DEPENDENCIA

Respecto a las personas dependientes
—aquéllas que no pueden valerse por si
mismas— el ministro se centré en el
incremento de cuidados que calificé de
“notable”, afadiendo que seguira aumen-
tando en los préximos afios tanto por
razones demograficas como por cambios
en el modelo familiar. La atencién de las
personas dependientes, hasta ahora reali-
zada en solitario por sus familias, se ha
convertido, en palabras del ministro, en
un problema social y en un reto para las
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politicas publicas, por lo que se hace pre-
ciso un auténtico sistema de proteccion,
que, con el mismo rango que la Sanidad,
las Pensiones o la Educacién, completen
estos sistemas de proteccion social
garantizando los servicios necesarios a
las personas dependientes de cualquier
edad. Con estas palabras, el ministro se
referia al futuro Sistema Nacional de
Dependencia, “integral, uniforme y sufi-
ciente en el que participaran todas las
Administraciones Publicas tanto en su
disefio como en su desarrollo”, que el
Gobierno pondra en marcha, cuyo paso
previo es el Libro Blanco de la Depen-
dencia, presentado en enero en el Con-
greso de los Diputados.

En relacion a las personas mayores en
situacion de dependencia, sefialé que ya
no son colectivos perceptores de ayudas
y programas sino ciudadanos perfecta-
mente integrados en la sociedad que
conocen sus derechos y exigen una
mayor calidad de vida y mayores esfuer-
zos de la Administracion en todo aquello
que les afecta. “Ser mayor —concluyé—
debe ser entendido y concebido sélo
como una fase de la vida llena de posibili-
dades de realizacién personal y de parti-
cipacién social.”

Desde el punto de vista legislativo,
sefalo la elaboracion del Libro Blanco de
la Dependencia como documento que
ofrece un diagnéstico veraz y riguroso de

R

la situacion de las personas dependientes
en Espafia. En este sentido, el Libro Blan-
co de la Dependencia serd referente
imprescindible del didlogo social y politi-
co que el Gobierno pretende llevar a
cabo con los agentes sociales, las admi-
nistraciones autonémicas y locales y con
los grupos parlamentarios antes de pre-
sentar en las cortes el texto del Proyec-
to de Ley de atencion a las personas
dependientes.

SOLIDARIDAD

S.AAR. La Infanta Cristina realiz6 la
entrega de los galardones, consistente en
un trofeo para cada uno de ellos, y una
dotacién en metdlico —salvo para los Pre-
mios Honorifico y al Mérito Social, a los
que no se considera necesario dotar eco-
némicamente, debido a la naturaleza de
ambas modalidades— resalto la solidaridad
y la innovacién como dos cualidades a
destacar en estos Premios, que “quieren
reconocer algunos casos de solidaridad
silenciosa de personas, muchas veces ano-
nimas, cuya forma de vida se basa en la
entrega a los demas desarrollando una
cultura participativa y democratica”.

Con este motivo empez6 destacando
la labor de Nuria Gispert Feliti distingui-
da con el Premio Honorifico, dedicada a
este sector, tanto desde la gestion publi-
ca como desde la privada, siendo un




Durante el acto de entrega de los Premios
IMSERSO 2004 una intérprete de signos
se encargd de transmitir el evento a las
personas sordas

ejemplo de dedicacion y acierto para
todos a lo largo de estos afios y “conti-
nuar con cualquiera de los demas pre-
miados, como la ejemplaridad de un
matrimonio que ha entregado su vida al
cuidado y educacion de sus tres hijos con
discapacidad intelectual, la de dos religio-
sas que han elegido una vida caracteriza-
da por la caridad y la entrega a los mas
desfavorecidos, la de unos voluntarios y
unos profesionales, que mas alld de su
deber se comprometieron con los mas
mayores o con las personas en situacién
de dependencia o y sus familias”.

Aludié también a la labor de innova-
cion para la mejora de los servicios
sociales, con la aplicacion de las nuevas
tecnologias, técnicas de gestion de cali-
dad y la preocupacién del mundo cien-
tifico y universitario en la solucién de
los problemas de los colectivos mas
desfavorecidos. La Infanta D? Cristina,
entre otras declaraciones donde inclu-
y6 a todos los premiados, quiso resaltar
la presencia iberoamericana de alguno
de los galardonados, personas e institu-
ciones.

Respecto a la labor de los medios de
comunicacion, recordd la importancia de

los contenidos que transmiten porque
“contribuyen a reforzar la cohesién
social que interesa promover en un
mundo cada vez mas condicionado por
los grandes medios de difusion”.

PREMIOS A LO SOCIAL

Con estos Premios, el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y la Secreta-
ria de Estado de Servicios Sociales,
familias y Discapacidad, a través del
IMSERSO, quiere reconocer y agrade-
cer, publicamente, el esfuerzo de toda
una vida de hombres o mujeres, volun-
tarios o profesionales que, de forma
silenciosa y anénima, realizan una labor
ejemplar de dedicacién y entrega hacia
las personas mayores y dependientes.
En esta edicion, los premiados a sido los
siguientes:

e Ramén Arenas Guerrero, por su
gran solidaridad a favor de las personas
mayores necesitadas.

o Sor Placida Vidal Mercader, por su
dedicacioén, entusiasmo y entrega, duran-
te toda su vida, a favor de las personas
mayores y discapacitadas.

e Eliana Gordillo Vielma, por su labor
profesional y su entrega a favor de las
personas mayores, muchas de ellas emi-
grantes espafiolas.

e Carmen Cabellos Aparici, por toda
una vida dedicada a los Servicios Sociales
y al Voluntariado a favor de las personas
mayores y personas en situacién de
dependencia.

o Sor Benita Mazén Mazén, por llevar
toda la vida entregada a los excluidos de
la sociedad y por su labor en pro de las
personas mayores necesitadas.

e Mercedes Mas Quintana, por su
dedicacién.y entrega, durante toda su
vida, como voluntaria de Cruz Roja, a la
atencion de las personas mayores.

e Manuela Lanzuela Sanchez, por ser
pionera en la integracién social de per-
sonas con greve discapacidad y otros
colectivos en la provincia de Cérdoba.

o Joaquina Martinez Gonzalez y a su
esposo Aquilino Sainz Venero, por la for-
ma de aceptar, cuidar y amar a sus tres
hijos afectados de grave discapacidad y
consolidar una estrecha relacién familiar
en beneficio de los mismos

e Mario Oscar Paganini, por su dilatada
y comprometida trayectoria en defensa
de los derechos sociales de los mayores.

PREMIOS A LAS EXPERIENCIAS
INNOVADORAS

En esta especialidad se concedié el
Premio ex aquo:

e A la experiencia: “La Promocion del
Envejecimiento Activo desde los Centros
Sociales de Personas Mayores” de la
Direccion General de Atencién a Mayo-
res, Discapacitados y Personas Depen-
dientes de la Consejeria de Vivienda y
Bienestar Social del Principado de Astu-
rias, por la reorientacién de un recurso
convencional al servicio de objetivos y
técnicas actuales en gerontologia, en
relacion con el envejecimiento activo.

¢ A la experiencia: “Feria de Centros
de la Tercera Edad” de la Republica
Mexicana, porque promueve el inter-
cambio entre los centros de mayores,
tanto de emigrantes espafioles en ese
pais, como de las propias personas
mayores mexicanas.

También se concedieron dos Accésit:

e A la experiencia: “Modelo de Aten-
cién Integral a la Persona Mayor con Dis-
capacidad Intelectual” de la Fundacion
Garcia Gil, por el abordaje del fendmeno
emergente del envejecimiento de las
personas con discapacidad intelectual
mediante una gama de servicios adecua-
da y de calidad.

e A la experiencia: “Conciliacion Vida
Familiar y Laboral”, de PROAMIGO, por
haber desarrollado una nueva férmula

Detalle del publico asistente a la entrega de
los Premios IMSERSO Infanta Cristina 2004
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institucional y de gestién que facilita
el ejercicio de la responsabilidad cor-

porativa a favor de los propios

conciliacién de la vida familiar y laboral
de aquellos.

PREMIOS A ESTUDIOS E
INVESTIGACIONES SOCIALES

Ex aquo:

¢ A Juan Lépez Doblas por su investiga-

cién sobre “La soledad residencial seglin

las personas mayores” por las conclusio-
nes alrededor de un tema de tanta impor-

tancia como es el de la soledad de las per-

sonas mayores, que pueden ser de aplica-

cion en programas de intervencion.

o A Javier Yanguas Lezaun por su traba- :
jo sobre “Andlisis de la calidad de vida :
relacionada con la salud en la vejez desde

una perspectiva multidimensional”, por el
enfoque de la calidad de vida que supone

NURIA GISPERT FELIU
PREMIO HONORIFICO

Nuria Gispert Feliu, ha sido galar-
donada con el Premio Honorifico
por su dedicacidon y entrega hacia
los mas necesitados.

ste galardoén se concede a una tra-

yectoria solidaria y sobresaliente

de personas fisicas o juridicas,
publicas y privadas, que han destacado de
forma sobresaliente en la mejora de las
condiciones de vida de los colectivos de
atencion del IMSERSO.

Presidenta de Caritas Espaiola, cargo
del que ha dimitido en diciembre de
2004, Nuria Gispert fue la primera
mujer directora de dicha entidad. Esta
en posesion de la Cruz de San Jordi. Bar-
celonesa, titulada en Magisterio, se vin-
culé a numerosos movimientos de mili-
tancia cristiana. Directora de Caritas en
1995, en Barcelona, ha ocupado nume-
rosos cargos institucionales en este
Ayuntamiento catalan. Esta gran trabaja-
dora declara a MINUSVAL, que la fe ha
sido el motor de su vida, pero valora y
ha sido muy importante para ella, traba-
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PREMIO 1+D+1 EN NUEVAS

. Este galardén fue concedido al proyec- :
: to denominado “Desarrollo de un Sistema
. Domético Integral para Residencias de
. Enfermos de Alzheimer”, presentado por
i la Asociacion de Familiares y Enfermos de
¢ Alzheimer (AFAL), T4L Technology for
Living, Fundacién Reina Sofia, y la Universi- !
dad Politécnica de Madrid (Escuelas de
i Telecomunicaciones e Industriales), por la !
innovacion que representa la utilizacion de
: nuevas tecnologias y sistemas de domética !
en la atencion a personas con Alzheimer y
sus familias, incidiendo en la mejora de la
calidad de vida y autonomia por parte de !
: los usuarios y un mejor servicio integral de '
: atencion y apoyo individualizado. :

jar con personas agndsticas o ateas,
cuyo motor ha sido el humanismo.

{Qué supone paraVd. este galardon?

Un reconocimiento del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y de la misma
sociedad al trabajo realizado durante
muchos afnos para que los excluidos pue-
dan ser ciudadanos con derechos y
deberes.

it £y

el tratamiento de las personas mayores de !
una manera completa, integrando los
! aspectos sociosanitarios. :
empleados y de sus familiares depen- :
dientes, lo que revierte en una mejor :
! TECNOLOGIAS Y AYUDAS
{ TECNICAS

Ana Blanco, presentando los Premios
IMSERSO 2004

{CreeVd. que la sociedad, en general,
se conciencia de la realidad social de la
pobreza?

Cuando hay grandes emergencias,
como, por ejemplo, el Tsunami, la
sociedad es generosa pero, a veces,
cuesta penetrar en la exclusion cerca-
na y buscar las causas que lo produ-
cen para luchar contra ellas.

{Cuales serian las lineas de accion
de la sociedad civil para erradicar la
pobreza e integrar a la poblacién
que la sufre?

Impulsar alternativas desde el
ambito politico para personas y colec-
tivos con necesidades especiales de
cara a la insercién social.

Nivel técnico conformado por profe-
sionales de los recursos publicos y/priva-
dos que actiian en el territorio que inci-
dan sobre las situaciones de exclusién y
sobre los factores que las generan.

Tejido comunitario, acogedor, parti-
cipativo, organizado y solidario de cara
a mejorar el acceso de estas personas
a los recursos sociales y econémicos.

Premios Imserso

INFANTA CRISTNA
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En esta especialidad se concedieron
dos Accésit:

e Uno para el proyecto “Facilitacion del
movimiento por estimulos sensoriales en
la enfermedad de Parkinson”, disefio de
un programa de intervencién y de un esti-
mulador portitil Presentado por F Javier
Cudeiro Mazaira y D.Miguel Fernandez
del Olmo del Laboratorio de Neurocien-
cia y Control Motor de la Universidad de
A Corufia, toda vez que supone una nue-
va via de investigaciéon al tiempo que
aporta soluciones practicas para la movi-
lidad y autonomia de las personas con
Parkinson.

¢ Y el segundo para el proyecto “ASI-
BOT. Un robot portable para asistencia
de personas discapacitadas en entornos
domésticos” presentado por la Univer-
sidad Carlos Ill de Madrid (Departa-
mento de Ingenieria de Sistemas vy
Automatica), por el desarrollo tecnolo-
gico en nuevas ayudas para la asistencia
en la vida diaria de las personas depen-
dientes en sus entornos domésticos.

PREMIOS A LA CALIDAD

En esta especialidad, el jurado concedié
el premio ex =quo por el enfoque de
excelencia en los procesos de gestion que
les han llevado a la mejora de resultados
en relacion a la atencién a las personas
mayores y/o dependientes y de sus fami-
lias cuidadoras” a estas dos entidades:

e A la Asociacion Mallorquina para Per-
sonas con Disminucion Psiquica AMA-
DIPESMENT

¢ A la Fundacion José Matia Calvo.

: PREMIOS DE COMUNICACION

Prensa

Radio

* A Radio Educativa Xirivella pertene-

Tras la entrega
de los Premios,
los galardonados
posaron con la
Infanta Cristina y
responsables del
Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos
Sociales

. ellas, en el periédico El Pais.

: integradora, por cuanto que son personas
: mayores, hombres y mujeres jubilad@s
i quienes, producen, realizan y ponen voz a
:  En el apartado de Prensa, el Jurado
: decidié conceder el Premio ex zquo:
e A Luis Matias Lépez autor de los
! reportajes sobre personas mayores “La |
: Cuarta Edad” y “Alzheimer” publicados
© en el periodico El PAIS, por su rigor infor-
* mativo y claridad expositiva, a través de :
" los que refleja fielmente la situacién real
- de las personas mayores dependientes
- ademas de realizar un andlisis personal
del futuro inmediato.

o Al Suplemento “Vivir Mas” del perio-
: dico El Mundo, por ser una publicacién
: para personas mayores de gran calidad !
: informativa y con una trayectoria de mas
i de tres afos de publicacién.

los temas de su interés.

Television
En esta especialidad, el Jurado decidié
conceder el Premio a TELE 5 por el Pro-

© grama “7Vidas” que emite desde hace cin-

co afos. Se valoré la imagen normalizada y

© altamente positiva que trasmite la serie de

la persona mayor, concretamente el per-

. sonaje interpretado por Amparo Baré que
. representa un envejecimiento activo y se

manifiesta de forma tolerante y solidaria

ante los nuevos acontecimientos sociales,
¢ actitud altamente saludable.

También recibié un Accésit el progra-

¢ ma de TVE, Documentos TV “;Hay alguien
: ahi fuera?” por su calidad técnica y la fia-
. bilidad de la documentacién en el que
© El Premio de Radio se concedi ex
© zquo:
e A José Luis Fernandez Iglesias autor !
© del espacio “Ser Capaces”, que se emite en
* el Programa HOY POR HOY de la Cade-
' na SER, por dar cobertura a temas de
dependencia y discapacidad, impulsando la :
: normalizacion y acceso a una amplia
¢ audiencia. :

estad basado.

Pagina web

En el apartado de pagina Web, han sido
premiados ex &quo:

e El Portal de la Federacion Espanola de
Parkinson, www.fedesparkinson.org, que
combina equilibradamente el concepto de

i accesibilidad en la red con un disefio ele-
: . gante, una amplia informacion para los
. ciente al Instituto de Ensefianza Secunda-
: ria Ramon Muntaner de Xirivella (Valen-
© cia), actividad educativa optativa que ofre- |
© ce a sus alumnos y que desde hace cinco |
© afios presta, por iniciativa de los Servicios |
: Sociales del Ayuntamiento un espacio |
. semanal a los jubilad@s del municipio.
: Destaca por su originalidad y su intencion

usuarios, y una adecuada estructuracién
de los contenidos.

e El portal del Hospital de Parapléjicos
de Toledo, http://www.infomedula.org, por
su disefio accesible y estructura ambiciosa
que posibilita su desarrollo y prestacién

de servicios a sus usuarios, habilita una
{ abundante documentacién e informacién
: sobre el apoyo, en especial técnico, tanto
! para los afectados por lesion medular
: como para aquellas personas que lo pres-
! tan y, es un punto de encuentro entre los
© profesionales de la medicina y de la socie-
© dad cientifica implicados en el campo de la
lesion medular.

Fotografia
Recibié el Premio de Fotografia

Miguel Gener Gonzilez por la calidad
. del tratamiento de las imagenes y el
! rigor expositivo del reportaje titulado
¢ “Mucha Vida”, realizado en Centros de

Dia de Mayores y publicadas, dos de
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: Dos practicas fueron

premiadas en el apartado de
experiencias innovadoras

en esta edicion de los premios

IMSERSO: “La promocion del
envejecimiento activo

desde los centros sociales

de las personas mayores”’

y la “Feria de centros de la
tercera edad”.

La originalidad de estos
proyectos ha sido objeto de
los Premios IMSERSO

en esta modalidad centrados
principalmente

i en las personas mayores.

EXPERIENCIAS

FOTO: PRESENCIA INTERNACIONAL

‘ INNOVADORAS
L

| premio a Experiencias
Innovadoras, que en esta
edicion se concedié ex
aequo a dos practicas
ejemplarizantes, distingue
a aquellos programas,

centros y servicios que desarrollen expe-
: riencias innovadoras por su contenido,
- por las tecnologias aplicadas o por la
novedad en los programas desarrollados
¢ dirigidos a las personas mayores y/o per-
sonas en situacion de dependencia.

Un premio se le concedi6 a la expe-

riencia: “La promocién del envejecimiento
: activo desde los centros sociales de per-
sonas mayores” de la Direccién General
i de Atencion a Mayores, Discapacitados y
{ Personas Dependientes de la Consejeria
. deVivienda,y Bienestar Social del Principa-
do de Asturias, por la reorientacion de un
¢ recurso convencional al servicio de objeti-
. vos y técnicas actuales en Gerontologia, en
relacién con el envejecimiento activo.

Maria Jests Elizalde y Hermenegildo
Casas recibiendo el premio IMSERSO
“Infanta Cristina” a las Experiencias
Innovadoras




La experiencia desarrollada en Méxi-

co “Feria de Centros de la Tercera :
Edad”, también fue premiada en esta :

edicion 2004 porque promueve el
intercambio entre los centros de mayo-
res, tanto de emigrantes espafoles en
ese pais, como de las propias personas
mayores mexicanas.

Asimismo se concedieron dos accé-
sit a dos experiencias: “Modelo de

atencion integral a la persona mayor

con discapacidad intelectual” y “Conci-

liacién de la vida familiar y laboral”. La !

primera, de la Fundacién Garcia Gil
por abordar el fenémeno emergente
del envejecimiento de las personas
con discapacidad intelectual mediante
una gama de servicios adecuada y de
calidad. La segunda, de PROAMIGO,
por haber desarrollado una nueva for-
mula institucional y de gestién que
facilita el ejercicio de la responsabili-
dad corporativa a favor de los propios
empleados y de sus familiares depen-

dientes, lo que revierte en una mejor :

conciliacion de la vida familiar y labo-
ral de aquellos.

CONDICIONES

En esta modalidad, se presentaron un
alto nimero de trabajos de calidad con-
trastada, cuya extensiéon maxima era de
50 folios, presentados por personas
juridicas, publicas o privadas que desa-
rrollan experiencias innovadoras por su
contenido, por las tecnologias aplicadas
o por la novedad en los programas
desarrollados dirigidos a las personas
mayores y/o personas en situacién de
dependencia y sus familias cuidadoras.

La valoracién se realizé teniendo en
cuenta los siguientes criterios: su carac-
ter modélico, su capacidad de mejora e
innovacién, la posibilidad de transferen-
cias de los avances e innovaciones y el
efecto multiplicador en la dinamizacién
y mejora del sector.

El premio a las Experiencias Innova-
doras estd dotado con hasta 15.000
euros.

Los trabajos presentados se exigia
que estuvieran relacionados con los
siguientes campos: envejecimiento acti-
vo, dependencia y servicios sociales.

OSCAR GARCIA

GERENTE FUNDACION GARCIA GIL

“ ste premio ha supuesto una enorme satisfaccién para el conjunto de miem-
bros de nuestra organizacion, familias, personas con discapacidad y profe-
sionales, pues supone un reconocimiento a un trabajo bien hecho.

Asimismo supone un importante estimulo, pues ratifica que nuestra forma de
trabajo se desarrolla dentro de unos elevados pardametros de calidad, tal y como

nuestro sector aboga.

Por dltimo, este premio es una forma mas de trasladar al conjunto de la socie-
dad la realidad del colectivo de personas con discapacidad, el cual requiere de apo-
yos que van mas alla del concepto asistencial y que abarcan todas las esferas del
individuo desde un punto de vista individual y por supuesto con la dignidad y cali-
dad de atencién que este colectivo precisa y merece.

Logicamente este premio supone una importante motivaciéon para el conjunto
de profesionales y responsables de la Fundacion, que dia a dia trabajan con ilusién
y sin escatimar esfuerzos con el colectivo de personas con discapacidad.

Esta motivacién nos anima a desarrollar nuevos proyectos con la misma filo-
sofia y pardmetros de calidad, que permitan seguir cubriendo la demanda de recur-

sos para este colectivo”.

Antonio Garcia Gil recibe un accésit a las
Experiencias Innovadoras de manos de
la Infanta Cristina

Maria del Mar Mateo Herndndez recibe
un accésit y da la mano a Amparo Val-

carce
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‘“La soledad residencial
segun las personas mayores”’
y el “Analisis de la calidad
de vida relacionada con la
salud en la vejez desde una
perspectiva multidimensional”, :
fueron los dos estudios :
premiados ex aequo en la
modalidad de Estudios
e Investigaciones Sociales.
Unos estudios que pueden
servir de referencia en futuras
actuaciones y programas

: de intervencion.

ESTUDIOS E
INVESTIGACIONES
SOCIALES

FOTO: PRESENCIA INTERNACIONAL

L—-

os premios a “Estudios e
Investigaciones Sociales”
se convocan para reco-
nocer aquéllos que con-
tribuyen de forma rele-
vante al conocimiento,

¢ ylo a la mejora de los servicios sociales
i especializados en la atencion de los
i colectivos encomendados al Instituto

de Mayores y Servicios Sociales.
Juan Lépez Doblas fue el encargado

¢ de recoger el galardén por su investiga-
: cién sobre la soledad que experimen-
. tan las personas mayores, estudio que
contiene unas conclusiones importan-
: tes sobre este tema que puede ser apli-
i cado en programas de intervencion.

Asimismo, Javier Yanguas recibio el

¢ premio por su trabajo sobre el andlisis

Juan Lépez Doblas recibiendo el premio de
manos de la Infanta Cristina (a la izquierda).

JavierYanguas (a la derecha) recibe el premio
de “Estudios e Investigaciones” de esta edicion




tos sociosanitarios.

PARTICIPACION

Al premio a “Estudios e Investigacio-
nes Sociales” pueden optar personas
fisicas o juridicas, publicas o privadas
que realizan estudios o investigaciones
que contribuyan de forma relevante al
conocimiento y/o a la mejora de los ser-
vicios sociales especializados en la aten-
cion a los colectivos encomendados al
IMSERSO.

Los trabajos de investigacion presen- :

tados en esta edicién se caracterizaron

por su gran calidad y rigor. La mayoria de :
ellos iban acompanados de gréficos, des- :
cripciones o otros elementos comple-

mentarios.
La valoracién de los trabajos se efec-

tud teniendo en cuenta la aportacién de
nuevos datos, informaciones o conoci-

mientos sobre los sectores de poblacién

atendidos por el IMSERSO, asi como
sobre las politicas, recursos, programas y :

servicios dirigidos a estos colectivos.
La dotacién econémica de este pre-
mio fue de hasta 15.000 euros.

de la calidad de vida relacionada con [a | ~—

salud en la vejez desde una perspectiva :
multidimensional, con un enfoque de la !
calidad de vida que supone el trata- :
miento de las personas mayores de una :
manera completa, integrando los aspec- :

PREMIOS SOLIDARIOS

Los premios IMSERSO “Infanta
Cristina 2004” tienen como objetivo
galardonar a las personas fisicas o
juridicas, publicas o privadas, que
hayan destacado en la prestacién de
servicios a los sectores de la pobla-
ciéon objeto de atencién del IMSER-
SO, asi como en la ejecucién de pro-
yectos que supongan experiencias
innovadoras, en el desarrollo de
estudios e investigaciones sociales o
en nuevas tecnologias y ayudas técni-
cas, en la gestion de proyectos de
acreditada calidad y en la sensibiliza-
cion e informacién a través de los
medios de comunicacién social.

JAVIER YANGUAS LEZAUN

PREMIO ESTUDIOS E INVESTIGACIONES SOCIALES

L | trabajo analiza como es la calidad de vida relacionada con la salud

en personas mayores, entendiendo por calidad de vida relacionada
con la salud la que se refiere al hecho por el cual la disfuncién fisica, el
dolor y el malestar, provocan limitaciones de las conductas cotidianas, acti-
vidades sociales, bienestar psicolégico y otros aspectos del dia a dia de los
sujetos y su calidad de vida global juzgada por el propio sujeto. En este tra-
bajo se intenta explicar sobre una muestra de 836 personas cuales son las
areas de funcionamiento del sujeto que mas explican esta calidad de vida
relacionada con la salud y son fundamentalmente el funcionamiento afecti-
vo y la percepcién de la salud. Existen diferencias entre hombres (mas
componente emocional) que en mujeres (mas cognitivo) y en funcién de la
edad.

Estos premios son muy importantes para todos los que trabajamos en
vejez y en discapacidad y es un orgullo el hecho de que nos hayan premiado”.

JUAN LOPEZ DOBLAS

PREMIO ESTUDIOS E INVESTIGACIONES SOCIALES

i{Me podria explicar el trabajo o estudio que realiza y que ha sido

o _or

motivo de galardon en esta edicion de los Premios IMSERSO?

Mi trabajo consiste en un estudio sociolégico realizado para comprender
como es la vida cotidiana de las personas mayores que viven solas en Espaia
(actualmente, cerca de millén y medio). En su planteamiento he respetado la
diversidad interna que existe dentro de este colectivo, diferenciando por ejem-
plo la situacion del hombre de la de la mujer, la de quienes residen en peque-
fios pueblos de la de quienes lo hacen en grandes ciudades, etc...

Es una investigacién que analiza un nimero abundante de aspectos: la tra-
yectoria de la vida que han seguido estas personas, los motivos por los que
viven solas y no de otra manera, los problemas que suelen afectarles (econo-
mia, salud y soledad) y el modo en que los solucionan, las relaciones vecinales
y de amistad, la vinculacién y la solidaridad familiar, etc...

Mi labor ha sido interpretar los discursos de las personas mayores solas, a
las que he tenido ocasién de entrevistar y, ante todo, de escuchar.

i{Qué valoracion podria hacer del premio?

Es indescriptible la satisfacciéon que he recibido al recibir el premio IMSER-
SO que es el mas importante que he recibido en mi carrera profesional. Sin
duda representa una gran dosis de animo de cara al futuro, puesto que es mi
deseo continuar desarrollando esta linea de investigacién, centrada en las per-
sonas mayores.
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i El proyecto “Desarrollo de
un sistema domético integral
para residencias de

. enfermos de Alzheimer”
obtuvo el premio IMSERSO
en el apartado de I+D+i en
Nuevas Tecnologias y

. Ayudas Técnicas.

Otras vias de investigacion
y desarrollo tecnolégico
para personas dependientes
. también fueron objeto

de galardén en esta

edicion de los premios

. IMSERSO.

1+D+1 EN NUEVAS
TECNOLOGIAS Y
AYUDAS TECNICAS

FOTO: PRESENCIA INTERNACIONAL
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stos premios se convoca-
ron para recompensar
proyectos realizados de
Investigacion, Desarrollo e
Innovacion (I+D+i), o de
accesibilidad en entornos,

¢ productos y servicios que contribuyan a la
¢ mejora de la calidad de vida de las perso-
{ nas mayores y/o de las personas en situa-
© cién de dependencia y de sus familias.

Presentado por la Asociacion de

Familiares y Enfermos de Alzheimer
¢ (AFAL), T4AL Technology for living, Funda-
: cion Reina Sofia y la Universidad Politécni-
: ca de Madrid (Escuela de telecomunicacio-
© nes e industriales) se premié el proyecto
© denominado “Desarrollo de un sistema
domético integral para residencias de
i enfermos de Alzheimer”, por la innovacion

Banca Elvira Clavijo, a la izquierda, y
Maria José Blanco, a la derecha, recogen
los premios IMSERSO 2004 de I+D+i




de atencion y apoyo individualizado.

El proyecto “Facilitacion del movimien-
to por estimulos sensoriales en la enfer-
medad de Parkinson” obtuvo un accésit.
Este proyecto presentado por Javier :
Cudeiro Mazaira y Miguel Fernandez del !
Olmo, del laboratorio de Neurociencia y :
Control Motor de la Universidad de La ‘!
Corufia, supone una nueva via de investi- :
gacién al tiempo que aporta soluciones :
précticas para la movilidad y autonomia de :

las personas con Parkinson.

Al proyecto “ASIBOT, un robot porta- :
ble para asistencia de personas con disca-
pacidad en entornos domésticos” se le :
concedié otro accésit. Presentado por la
Universidad Carlos Ill de Madrid (Depar-
tamento de Ingenieria de Sistemas y Auto- !
mdtica) contiene el desarrollo tecnolégico
en nuevas ayudas para la asistencia en la
vida diaria de las personas dependientes :

en sus entornos domeésticos.

dencia y de sus familias.

Los trabajos tenian que contener por '
duplicado una memoria de investigacion
no superior a 200 folios, que podian
venir acompafados de gréficos u otros

elementos.

VALORACION

La valoracién de los trabajos se efectud !
teniendo en cuenta su caricter innova- :
dor, el progreso o avance que represen- '
ta el desarrollo del proyecto de accesi-
bilidad o de la nueva tecnologia o ayuda :
técnica, su viabilidad técnica y econémi-
ca y su impacto en la mejora de la cali-
dad de vida y de la autonomia de las
personas mayores en situacién de de-

pendencia.

que representa la utilizacién de nuevas
tecnologias y sistemas de Domética en la :
atencién a las personas con Alzheimer y
sus familias, incidiendo en la mejora de la
calidad de vida y autonomia por parte de
los usuarios y un mejor servicio integral :

LT —
accesibilidad en entornos, productos y ser-

vicios que contribuyan a la mejora de la :
calidad de vida de las personas mayores
y/o de las personas en situacién de depen-

La dotacién econdémica de este premio
fue de hasta 15.000 euros.

Campos

* Ayudas Técnicas

* Telecomunicaciones y sociedad de la
informacion.

* Informatica.

* Robética.

* Biotecnologia.

* Transporte.

* Sefalizacion.

* Prevencién, proteccion y cuidado per-
sonal.

* Tareas Domésticas.

*Vivienda y Domotica.

* Espacios publicos urbanizados, infraes-
tructura y edificacién.

* Bienes y servicios a disposicion del
publico.

* Relaciones con
publicas.

las administraciones

LA DOMOTICA EN AYUDA DE
LOS ENFERMOS DE ALZHEIMER

AFAL, con la colaboracién de la empresa
i de nuevas tecnologias T4L, ha desarrollado !

Al premio |+D+i en Nuevas Tecnologi-
as y Ayudas Técnicas pudieron optar per-
sonas fisicas o juridicas, publicas o privadas
que realizaron proyectos de |1+D+i o de

un sistema domético integral de aplicacién
en residencias con personas asistidas, prin-
cipalmente con demencia, que ha obtenido

el Premio Infanta Cristina 2005 en I+D+i
en Nuevas Tecnologias y Ayudas Técnicas,
entregado ayer en el Salon de Actos del
IMSERSO.

Este proyecto tiene como objetivo
mejorar la calidad de vida del residente y
su familia, a través de las mejoras que
introduce en gestién de tareas de la resi-
dencia y en la seguridad de la atencion al
enfermo.

Este sistema -que sera instalado en el
Centro Integral de Alzheimer que se esta
construyendo en Madrid, impulsado por
la Fundacion Reina Sofia- “colabora” en
el cuidado del enfermo, ofreciendo un
servicio mas seguro y una informacién
mas rigurosa y puntual a la familia del
residente.

En el mundo hay 25 millones de enfer-
mos de Alzheimer, en Espaiia: 800.000, en
la Comunidad de Madrid: 80.000. En el
afio 2050 se espera que haya |3 millones
de mayores de 65 afios en Espafia, con lo
que estamos hablando de mas de 1,5
millones de enfermos de EA en ese afio.

Los enfermos de Alzheimer necesitan
el cuidado intensivo de otra persona las
24 horas del dia, pero la cuidadora fami-
liar tradicional estd desapareciendo, por
lo que hay que buscar nuevos recursos y
técnicas sustitutivas.

M? ]ESI’JS MORALA DEL CAMPO

DIRECTORA DE COMUNICACIONY PUBLICACIONES DE AFAL

““ a concesion de este premio supone para AFAL el reconocimiento a nuestra
funcion de "banco de pruebas”, que venimos ejerciendo desde nuestra cre-

acion, en 1989. En AFAL tratamos de innovar continuamente, de experimentar

todas las ayudas que se apuntan como beneficiosas para el enfermo de Alzheimer

y sus cuidadores y que, tras su ensayo, pueden ser implantadas por los servicios,

publicos y privados, dirigidos a este colectivo.

La Domética esta ahora mismo amaneciendo pero nadie duda que es el futu-
ro de la gestion inteligente de la actividad dentro de un edificio, algo impensable

hace no tantos afos.

En el caso de una residencia para enfermos con demencia, se trata de ayudar a
suplir la incapacidad del enfermo para desarrollar normalmente las actividades de
la vida diaria. Por ejemplo: este sistema es capaz de avisar si el residente perma-
nece en el cuarto de bafilo mas de un tiempo marcado para ello. O puede detec-
tar que el ocupante de una habitaciéon se ha caido al suelo.Y otra multitud de

cosas.

Introduce, pues, mejoras sensibles en la gestion de las tareas de la residencia y
en materia de seguridad y rapidez en la atencién al enfermo.”



PREMIOS
A LA CALIDAD

FOTO: PRESENCIA INTERNACIONAL
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i Los premios IMSERSO 2004

a la calidad se concedieron
ex aequo a la Asociacion
Mallorquina para Personas
con Disminucion Psiquica,
AMADIP-ESMENT y a la
Fundacion José Matia Calvo
por la atencién a personas
mayores y dependientes

y sus cuidadores. Con este
premio se galardoné a
estas entidades por su labor
sobresaliente en la gestion
y mejora de resultados

en el campo de

i los servicios sociales.

| Premio a la Calidad se
convoca con el objetivo
de destacar actuaciones
dirigidas al desarrollo
de sistemas de gestidn
sobresalientes en el cam-

¢ po de los servicios sociales, que repercu-
: tan en la mejora de la atencién de las
© personas mayores y/o personas depen-
© dientes y sus familias cuidadoras.

En esta edicién el premio se concedio6 a
¢ las dos entidades citadas por el enfoque
i de excelencia en sus procesos de ges-
© tion, que les han llevado a la mejora de
: resultados con relacion a la atencion a las
© personas mayores y/o dependientes y de
: sus familias cuidadoras.

Los galardones fueron recogidos por
i Montserrat Fuster, presidenta de la Funda-

En la foto de la izquierda, José Antonio
Aguirre, director general de la Fundacién
Matia. A la derecha, la presidenta de
AMADIP-ESMENT, Montserrat Fuster
recoge el premio a la calidad que le
entregé la Infanta Cristina




director general de la Fundacion Matia.

VALORACION

La valoracién del premio se hizo en :
funcion de las evidencias mostradas en la
memoria con relacion a cada uno de los :
criterios del modelo EFQM, versién
2003, adaptaciéon a la Administracién
Publica. Este modelo se puede solicitar a :
la Direccién General de Inspeccion, Eva- !
luacion y Calidad de los Servicios, y se
encuentra ademds disponible en su pagi-
na de internet http://www.igsap.map.es/ :
calidad/calidad.htm (apartado “Modelo

EFQM”).

Algunos de los criterios establecidos
en este modelo son los siguientes: lide-
razgo, politica y estrategia, personas, alian- :
zas y recursos, procesos, resultado en los
clientes, resultado en las personas, resul-

tados en la sociedad y resultados clave.

PRESENTACION

Al premio a la calidad IMSERSO *“Infanta
Cristina” se pueden presentar las perso- :
nas juridicas, pablicas o privadas, que ‘!
desarrollen sistemas de gestion de cali- :
dad sobresalientes en el campo de los !
servicios sociales, que repercutan en la
mejora de la atencién de las personas !
mayores y/o personas dependientes y de :

sus familias cuidadoras.

Para esta edicion, se solicité por duplica-
do una memoria descriptiva que se ajus- :

tara a las siguientes especificaciones:

* Portada (| pagina): nombre de la orga-
nizacién, logotipo y titulo del “progra- :

ma” que se presenta.
* Copia del formulario de participacion.

* Indice general de contenidos (| pagina).
* Presentacién de la organizacion, inclu- !
yendo funciones y actividades, estructura :
orgénica y principales servicios presta-
dos y, en su caso, relacién de siglas o
acrénimos utilizados (maximo 2 paginas).
* Cuerpo del documento descriptivo del :
“programa” desarrollado (méximo 50 :
paginas). La memoria describira la ges-
tion de la entidad siguiendo los crite-

rios del modelo EFMQ de Excelencia.

La dotacién econdémica de este premio

fue de hasta 15.000 euros.

cion AMADIP y por José Antonio Aguirre, | — E—

MONTSERRAT FUSTER CABRER
PRESIDENTA DE AMADIP-ESMENT
“ | premio IMSERSO “Infanta Cristina” a la calidad en su edicién de 2004
ha consistido en una evaluacién de las organizaciones candidatas median-
te la presentacion de una memoria en base al modelo EFQM (Modelo Europeo
de Excelencia). A partir de la memoria se han aplicado los diferentes criterios
y subcriterios en los que se estructura el modelo dando una puntuaciéon a cada
uno de ellos en funcién de su enfoque, despliegue, evaluacidn y aprendizaje, asi
como en la tendencia y diversidad de los resultados conseguidos. Es una eva-
luacién objetiva que refleja la solidez de una trayectoria y el grado de cumpli-
miento de su misién, que en nuestro caso es que las personas con discapacidad
intelectual y sus familias disfruten de una calidad de vida en igualdad de opor-
tunidades que el resto de ciudadanos. Desde 1998 en AMADIPESMENT deci-
dimos implantar el modelo EFQM como herramienta para ordenar la organiza-
cién y lo que hacemos (procesos) para conseguir mejores resultados en rela-
cién a las personas con discapacidad y sus familias. El modelo es complejo. Inte-
grarlo en una organizacion como la nuestra supone un gran esfuerzo y los
resultados del aprendizaje empiezan a ser evidentes en ciclos de tiempo de 3
o mas anos. Para nosotros el premio significa un reconocimiento a ese esfuer-
zo, pero sobretodo una evidencia de que los resultados y mejoras que vamos
promoviendo estdn plenamente alineados con nuestra misién y valores. AMA-
DIPESMENT es una organizacién no lucrativa fundada en 1962. Actualmente
atiende a 450 personas con discapacidad en los dmbitos de trabajo y formacién,
vivienda, ocio, atencion social y familiar, entre otros”.

FRANCISCO JAVIER LETURIA
FUNDACION MATIA

“ Fundaci()n Matia es una institucion, creada en 1880, con sede en San Sebas-

tian, que presta servicios sociosanitarios a las personas mayores y discapa-
citadas y a sus familias en un Hospital de media larga estancia con 103 plazas, una
unidad de cuidados paliativos, 6 centros residenciales para personas mayores, un
centro de atencién residencial especializada para personas adultas con discapaci-
dad fisica grave, 4 centros de dia para personas mayores un servicio de rehabilita-
cidén ambulatoria, etc...

En los dltimos afos la Fundacién Matia ha hecho una apuesta clara por el
desarrollo de los mejores modelos de atencién psicosocial y sociosanitarios asi
como de la excelencia en la gestién y en el conocimiento lo que le ha permitido
evolucionar rapidamente en la mejora continua, la gestién por procesos y el
Modelo Europeo de Gestidon (EFQM) habiéndose certificado en las normas ISO
9000 en 1999, ISO 9001-2000. ISO 14001-2000 y OSHAS 18000 en 2003, la
obtencion de la “Q” de plata por el Instituto vasco de la calidad seglin el mode-
lo EFQM y el premio a la responsabilidad social “Julio Pérez” de la revista capital
humano en 2004.

La obtencion del Premio “Infanta Cristina” del IMSERSO, supone un reconoci-
miento a la labor que desempefia todo el equipo humano de la Fundacion asi
como la reafirmacion en la estrategia de aunar la excelencia de la organizacion”.




PREMIOS AL
MERITO SOCIAL

Los Premios al Mérito Social reconocen publicamente

la labor realizada, a lo largo de la vida, por hombres y mujeres,
voluntarios o profesionales, que se hayan destacado por su
especial dedicacion al servicio de las personas mayores o de las
personas en situacion de dependencia y sus familias cuidadoras.

S.AR. La Infanta Cristina entrega los
premios al Mérito Social a:

| —Eliana Gordillo
2.—Ramon Arenas
3—Manuela Lanzuela
4.—Joaquina Martinez
5.—Mercedes Mas
6.—Mario Oscar Paganini
7.—Sor Pldacida Vidal
8.—Carmen Cabellos




n esta especialidad han
sido premiadas, por su

sobresaliente al servicio

de las personas con

dependencia o de las per-
sonas mayores las siguientes personas:

* Ramén Arenas Guerrero, por su
gran solidaridad a favor de las personas
mayores necesitadas.

* Sor Placida Vidal Mercader, por su
dedicacién, entusiasmo y entrega, duran-
te toda su vida, a favor de las personas
mayores y discapacitadas.

* Eliana Gordillo Vielma, por su labor

profesional y su entrega a favor de las
personas mayores, muchas de ellas emi-
grantes espafolas.

* Carmen Cabellos Aparici, por toda

una vida dedicada a los Servicios Sociales
y al Voluntariado a favor de las personas
mayores y personas en situaciéon de
dependencia.

trayectoria y por su labor :

* Sor Benita Mazén Mazén, por llevar
toda la vida entregada a los excluidos de
la sociedad y por su labor en pro de las
personas mayores necesitadas.

* Mercedes Mas Quintana, por su
dedicacién y entrega, durante toda su
vida, como voluntaria de Cruz Roja, a la
atencién de las personas mayores.

* Manuela Lanzuela Sinchez, por
ser pionera en la integracion social de
personas con grave discapacidad y
otros colectivos en la provincia de
Cordoba.

* Joaquina Martinez Gonzilez y su
esposo Aquilino Sainz Venero, por la for-
ma de aceptar, cuidar y amar a sus tres
hijos afectados de grave discapacidad y
consolidar una estrecha relacién familiar
en beneficio de los mismos

* Mario Oscar Paganini, por su dilata-
da y comprometida trayectoria en
defensa de los derechos sociales de los
mayores.

TODA UNA VIDA DEDICADA A SUS HIJOS

quilino Sainz Venero y Joaquina

Martinez Gonzailez, de 68 y 64
afnos, padres de Joaquina, José Antonio
y Juan Carlos de 39, 38 y 37 afos res-
pectivamente. Son sus tres Unicos
hijos, y los tres tienen discapacidad
intelectual grave, con importantes
trastornos de comportamiento aso-
ciados, teniendo Joaquina ademas defi-
ciencia visual grave.

El matrimonio ha sido galardonado
con el Premio el Mérito Social, una dis-
tincién que se les hace entrega por la
forma de aceptar, cuidar y amar a sus
tres hijos y ser capaces de consolidar
una estrecha relacién familiar en benefi-
cio de los mismos.

A pesar de haber vivido una situa-
cién insostenible, el matrimonio ha
aceptado y ha participado en las inter-
venciones terapéuticas que desde AMI-
CA han desarrollado en apoyos en el
hogar, atencion

de dia, progra- [} ‘1\

mas de modifi-
cacion de con-
ducta, aloja-
miento tempo-
ral, compar-

tiendo de forma ejemplar con los profe-
sionales su tarea.

El resultado conseguido es espectacular.
Se ha cambiado la problemdtica com-
portamental que permite en este
momento una convivencia adecuada. El
aspecto de la casa es modélico en su
decoracién y cuidado y sus hijos respe-
tan todos los elementos ornamentales, y
sobre todo, se ha logrado demostrar,
con su empefio, que personas con disca-
pacidades graves, y con importantes difi-
cultades de adaptacién, pueden vivir con
sus familias, si sus padres lo quieren y se
les prestan apoyos desde las institucio-
nes.

Nota: En el nimero 79 de la revista
Minusval (afio 1992) ya nos hicimos eco
de la labor desarrollada por este ejem-
plar matrimonio con sus hijos, labor que
queda reflejada en la seccién de Testi-
monio, en la pagina 108.

M* CARMEN CABELLOS APARICIO
PREMIADA AL MERITO SOCIAL
ad Para mi este premio supone una
satisfaccion, no sélo por lo perso-
nal sino porque siento que es un reco-
nocimiento a la labor de tantas personas
del antiguo SEREM, del IMSERSO y del
movimiento asociativo que han trabaja-
do conmigo, en la atencion a las perso-
nas discapacitadas y mayores.

Es un estimulo para continuar en la
tarea de conseguir el reconocimiento
de derechos, igualdad y calidad de vida,
de estas personas.

Entre los premiados ha habido
muchas personas y entidades a las que
se ha reconocido su trabajo callado. Es
muy bueno que se publicite su labor, y
que anime a los jévenes a embarcarse
en un camino solidario que merece la
pena”.

MANUELA LANZUELA
PREMIADA AL MERITO SOCIAL

ad Este premio ha supuesto un gran
orgullo, acompafado de una

enorme satisfaccion tanto personal
como profesional. Es un reconocimien-
to que viene a compensar mis largas
ausencias familiares, donde la ayuda de
mi marido y mis hijos han sido claves en
mi trabajo.Asi mismo, me hace reflexio-
nar y analizar aquellos ya lejanos
comienzos en el mundo de la discapaci-
dad, largo camino en el cual no sélo yo
sino muchas personas como yo han
contribuido a que al dia de hoy aquellos
discapacitados no tengan que ver con
las personas con discapacidad de hoy.

Este premio sirve para tener una
mayor responsabilidad en el quehacer
diario. Pero mi manera de actuar y de
entrega por las personas seguira siendo
la misma con premio o sin premio.

Profesionalmente he pertenecido,
pertenezco y creo que perteneceré a
un equipo de profesionales y a una enti-
dad como es PROMI en la que estamos
trabajando siempre por los mas débiles
y necesitados”.
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i “La cuarta edad” y

. “Alzheimer” publicados en el
. periédico EL PAIS, el

: suplemento “Vivir mas”

. publicado en el Mundo fueron
. objeto de galardén en la

i modalidad de prensa. Al

! espacio “Ser capaces” y a la '
radio educativa Xirivella se les '
i concedieron los premios de

: Radio y al programa “7 vidas”
. el de Television. Dos paginas

i web: una de la Federacion

i Espaiiola de Parkinson y otra
. del Hospital de Parapléjicos de :
i Toledo y un premio de

' Fotografia al reportaje

! titulado “Mucha vida”,

. culminaron los Premios de
: Comunicacion que otorga
: anualmente el IMSERSO.

PREMIOS DE
COMUNICACION

os Premios de Comunica-
cion: Prensa, Radio, Televi-
sién, Pagina Web y Fotogra-
fia, reconocen actuaciones
en cada uno de los citados
premios, que hayan contri-

. buido de forma relevante a la sensibiliza-
i cién de la sociedad y/o participacion e inte-

gracion de los sectores de poblacién a los

: que dirige su atencion el IMSERSO.

Los premios de prensa se otorgaron ex

aequo a Luis Matias Lépez autor de los
: reportajes sobre personas mayores “La
{ cuarta edad” y “Alzheimer” publicados en
- el periodico EL PAIS y al suplemento “Vivir
i mas” del periédico El Mundo.

El periodista de “EL PAIS” fue galardo-

¢ nado por su rigor informativo y claridad
! expositiva, a través de los que refleja fiel-
: mente la situacion real de las personas
* mayores dependientes ademés de realizar
. un andlisis personal del futuro inmediato.
En estos reportajes el autor destaca la car-
i ga fisica, psicologica y econémica que
. sufren los familiares de las personas con
. Alzheimer y el problema del incremento
- de las personas dependientes mas de 3,5
millones para lo que el Gobierno busca un
i sistema nacional de dependencia.

Entrega de Premios IMSERSO
Medios de Comunicacion:

|.— Roberto Sabrido
2.—Yolanda Rueda

3.— Luis Matias

4.— José Maria Casado

5.— José Luis Ferndndez Iglesias
6.— Paolo Vasile

7.— Aurelio Fernandez

8.— Miguel Gener



cion.

En Radio, y también ex aequo, se con-
cedieron galardones a José Luis Fernandez
Iglesias, autor del espacio “Ser capaces” :
que se emite en el programa “Hoy por
hoy” de la cadena SER, por dar cobertura :
a temas de dependencia y discapacidad,
impulsando la normalizacién y el acceso a
una amplia audiencia y a “Radio Educativa !
Xirivella” por la actividad educativa opta- :
tiva que ofrece a sus alumnos y que des- :
de hace cinco afios presta, por iniciativa :
de los servicios sociales del ayuntamiento

un espacio semanal a los jubilados del

municipio, perteneciente al Instituto de | — p———

Ensefianza Secundaria Ramén Muntaner :

de Xirivella (Valencia).

A Telecinco por la serie “7 vidas” se le
concedi6 el premio de Television que emi-
te desde hace cinco afnos. El jurado valoré
la imagen normalizada y altamente positiva :
que trasmite la serie de la persona mayor,
concretamente el personaje interpretado
por Amparo Baré que representa un enve- |
jecimiento activo y se manifiesta de forma :
tolerante y solidaria ante los nuevos acon- :
tecimientos sociales, actitud altamente

saludable.
Asimismo, en esta modalidad hubo un

accésit para el programa de TVE “Docu-

mentos TV ;hay alguien ahi fuera?” Por su

calidad técnica y la fiabilidad de la docu-

mentacion en el que esta basado.

En Fotografia, el galardon fue para

Miguel Gener Gonzilez por la calidad del

tratamiento de las imagenes y el rigor :
expositivo del reportaje titulado “Mucha
vida”, realizado en centros de dia de mayo- :

res y publicadas, dos de ellas, en el periodi- !

co EL PAIS.

Por primera vez el IMSERSO premié
las paginas web que se incluyeron en la :
modalidad de medios de comunicacion.

Los premios fueron, ex aequo, al portal

de la Federacion Espafiola de Parkinson
www.fedesparkinson.org, que combina :
equilibradamente el concepto de accesi-
bilidad en la red con un disefio elegante,
una amplia informacién para los usuarios,
y una adecuada estructuraciéon de los :

Asimismo se premi6 al suplemento ;| ~ T
“Vivir més” del periddico El Mundo, por
ser una publicacién de personas mayores
de gran calidad informativa y con una tra- :

yectoria de mas de tres afios de publica-

FERNANDO MARTIN ZURIAGA

TELE 5

£ La serie 7 vidas es sin duda un referente de la ficcion de nuestro pais. Conside-
ramos que el humor es un magnifico vehiculo de reflexién y “7 vidas” invita sin

duda a pensar pero con una sonrisa en los labios, que es como mejor se hacen las

cosas. Pero a través del humor no sélo se puede criticar la realidad, sino también mos-

trar los aspectos mas positivos del género humano. El papel que interpreta Amparo

Baro en 7 vidas es un claro ejemplo de coraje, sentido comin y bondad en boca de

una persona mayor -Sole- que nos recuerda que la edad es sinénimo de experiencia

y sabiduria.

Este premio nos anima a seguir trabajando en la misma direccién y a continuar
superandonos dia a dia en nuestro trabajo. Somos conscientes de la enorme impor-
tancia que tienen los medios de comunicacion y sus programas de mas éxito en tele-
vision y no olvidamos la enorme responsabilidad que tenemos. Este es uno de los
mayores reconocimientos de los que podamos ser objeto y uno de los galardones que
ostentaremos con mayor orgullo”.

JOSE LUIS FERNANDEZ IGLESIAS
“SER CAPACES”

ad esde hace cuatro anos y medio tengo varias secciones fijas que tratan del

mundo de la discapacidad en diversos programas de la cadena SER, como por
ejemplo Aqui cabemos todos de Antonio Nufio, Hola Madrid de José Luis Ariza, Hoy
por hoy de Goyo Gonzilez, etc... En la actualidad participo en estos dos Ultimos pro-
gramas, y desde el mes de enero de 2003 dirijo la seccion Ser capaces en el progra-
ma Hoy por hoy de liaki Gabilondo. Mi participacién en este Gltimo programa es lo
que ha merecido la concesion del premio IMSERSO en la especialidad de comunica-
cion (radio). Por supuesto, cuando hablamos de discapacidad, hablamos de personas
mayores que representan casi el 60% de este grupo social y de dependencia, que es
una de las caracteristicas de una gran parte de los miembros de los dos colectivos, el
de mayores y el de personas con discapacidad.

Los premios siempre se agradecen. Son el reconocimiento a una labor, a un tra-
bajo, a un esfuerzo.Y si uno se siente valorado al recibir un premio, en el caso de los
premios IMSERSO Infanta Cristina mucho mas, pues son los mas importantes en el
ambito social, no sélo en Espafa, sino también en Iberoamérica. En mi caso existe un
plus de agradecimiento al estar hablando de secciones fijas que tratan de discapaci-
dad y dependencia, algo muy poco habitual en los medios de comunicacion de ambi-
to nacional”.

MIGUEL ANGEL PEREZ LUCAS
RESPONSABLE DE WWW.INFOMEDULA.ORG

¢¢ ™| premio IMSERSO Infanta Cristina 2004 es muy prestigioso, por lo que supone un espal-
darazo a la actividad colectiva que nos permite hacer crecer los contenidos de infome-
dula.org. Estos contenidos tendran mas valor cuanto mas contrastados y participativos sean.
Estamos trabajando en varios proyectos en relacion con nuestra Fundacién del Hospital
Nacional de Parapléjicos para la Investigacion y la Integracién como son una guia de recursos
de ocio y turismo accesible en Espafia, (GUIROAE), la creacién de una red de corresponsales
y colaboradores y mejorar la calidad y cantidad de la informacion médica y cientifica.”




YOLANDA RUEDA
DIRECTORA GENERAL DE LA FEDERACION ESPANOLA DE PARKINSON (FEP)
ac ara la FEP representa un reconocimiento al trabajo realizado durante estos ltimos afios.
En 1996 la FEP se fundé con la integracion de 7 asociaciones y hoy, 9 afios después, tene-
mos 25 asociaciones representando asi a unos 8.000 afectados de Parkinson en Espafia.
Desde la direccion de la entidad apostamos por la profesionalizacién, el didlogo y la coope-
racion entre asociaciones.

Actualmente, la FEP estd impulsando, entre otros, proyectos de formacion a las entidades y
los profesionales, edita informacion sobre la EP en forma de libros, folletos, revistas y es el inter-
locutor con los organismos pblicos. Precisamente, en estos momentos estamos trabajando en
el disefio y puesta en marcha del Nacional de Referencia sobre la Enfermedad de Parkinson, que
el IMSERSO construira en Cartagena.

El portal web de la FEP tiene entre otros objetivos ofrecer informacion actualizada sobre la
Enfermedad, potenciar la relacién entre la Federacion y sus respectivas asociaciones; mejorar la
comunicacion entre médicos y asociados y ser un referente de Parkinson a nivel nacional e inter-
nacional. Pero, entre todos estos objetivos, subyace la idea de que Internet es la herramienta ide-
al para facilitar y agilizar la comunicacién entre asociados, médicos y personas interesadas por la
enfermedad de Parkinson.

Realmente, en tan solo diez meses desde su lanzamiento en el Dia Mundial del Parkinson, el
portal Web de la FEP se ha constituido como un referente informativo sobre la Enfermedad de
Parkinson (EP). Existe multitud de informacion sobre la EP en internet pero ninglin portal reco-
ge tan amplio abanico de informacion.”

contenidos y al portal del Hospital de :
Parapléjicos de Toledo, http:/www.info- :
medula.org por su disefio accesible y :

estructura ambiciosa que posibilita su

desarrollo y prestacién de servicios a sus
usuarios, habilita una abundante docu-

mentacién e informacion sobre el apoyo,
=1}
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en especial técnico, tanto para los afecta-
dos por lesién medular como para aque-

de la medicina y de la sociedad cientifica

Foto galardonada por
los premios IMSERSO
del fotografo Miguel
Gener

PRESENTACION

i A esta modalidad se presentaron los arti-

culos o reportajes, programas de radio o

! televisién, paginas web que hubieran con-
i tribuido de forma relevante a la sensibiliza-

cién e informacion de la sociedad y a la par-

i ticipacién e integracion social de las perso-

nas mayores y/o dependientes y sus familias
cuidadoras. Los articulos, reportajes o foto-

. grafias de prensa, programas de radio o
. television fueron publicados o emitidos

durante el periodo comprendido entre el |
de octubre de 2003 y el 15 de noviembre
de 2004.

DIFUSION

Los articulos premiados podran ser repro-
ducidos y difundidos a través de las revistas

y publicaciones del IMSERSO, indicandose

siempre los datos del autor.

Los programas de radio y television
premiados podran ser emitidos y difundi-
dos en todos aquellos actos institucionales,

© jornadas informativas, etc., en los que inter-
. venga el IMSERSO y que considere que su

difusiéon pueda resultar de interés para los

objetivos que tiene encomendados el Insti-
¢ tuto.

llas personas que lo prestan y, es un pun- :
. to de encuentro entre los profesionales :

Las fotografias premiadas podran ser
reproducidas y difundidas a través de revis-

tas y publicaciones del IMSERSO asi como
implicados en el campo de la lesién
i medular.

en todos aquellos actos institucionales y

: jornadas informativas en los que intervenga

este Instituto y que considere que su difu-
sion pueda resultar de interés para los

i objetivos que tiene encomendada esta ins-
i titucion.

La valoraciéon para otorgar los pre-
mios se realizé en funcién de la originali-
dad del tema, el alto nivel de divulgacion

i alcanzado, el caricter innovador de los
. trabajos presentados, el espacio y el tiem-

po dedicado al tema, la calidad técnicay el
rigor expositivo y la continuidad en el tra-

{ tamiento del tema.

Dotacion economica

hasta 12.000 euros.
* Radio hasta 12.000 euros.
* Television  hasta 12.000 euros.
* Pagina web hasta 12.000 euros.
* Fotografia hasta 12.000 euros.

* Prensa




