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de RIICOTEC

Hacia la inclusion total en el

nuevo milenio

El impulso a sus actuacio-
nes y una mayor presencia
de la Red en los foros
internacionales fueron las
principales demandas

LISBOA

El impulso al trabajo de cooperacion que se viene re
alizando en los dltimos afios y la busqueda de una ma-
yor presencia de la Red en los foros internacionales so-
bre discapacidad y personas mayores fueron las
principales lineas de debate en la VI Conferencia de la
Red I[ntergubernamental [beroamericana de Coopera
cion Técnica (RIICOTEQ), que se celebré los dias 5, 6 y
7 de junio de 2001 en el Centro de Caparide (Estoril)
del Ministerio de Educacién y Ciencia de Portugal, con
la perspectiva de avanzar hacia la inclusion total en el mi:
lenio recién comenzado.

El Plenario de la Red, en el que participaron cuaren-
ta y un representantes gubernamentales iberoamericanos,
aprobo ademas una reforma de los Estatutos de RIICO-
TEC que, mediante el refuerzo de la participacidn de los
paises en la actividad en red y un mayor equilibrio en la
composicidn de la Comision Permanente, pretende al-
canzar la consolidacidn y desarrollo definitivo de este es-
pacio comin de cooperacién.

Diversas fueron las autoridades en materia de disca-
pacidad y de adulto mayor que estuvieron presentes en
esta cita portuguesa. Amén de Alberto Galeron, Director
General del IMSERSO, que asistid en su condicion de
Secretario Ejecutivo de la Red, concurrieron, entre otros,
Adolfo [iménez, Secretario General de la Organizacion

Fue significativa la presencia de representantes de institucio-
nes y asociaciones iberoamericanas de discapacidad y adulto
mayor.

Ibercamericana de Seguridad Social (OISS), Antonio
Dornelas y josé Manuel Simoes, Secretarios de Estado del
Ministerio de Trabajo y de la Solidaridad de Portugal, Au-
relio Fernandez, Comisario de la [l Asamblea Mundial del
Envejecimiento y Armando Vasquez, Asesor Regional de
Rehabilitacion de la QOrganizacién Panamericana de Se-
guridad Social (OPS}. Estos dos ultimos intervinieron tam-
bién como ponentes de las conferencias centrales de ca-
da una de las dos tematicas.

Destacd asimismo la participacion en la Conferencia
de Rosa Ameérica Miranda de Galo, Ministra de Trabajo
y Seguridad Social de Honduras, y de Rosa Argentina Lo
pez Prado, Ministra de la Familia de Nicaragua, que acu

@os de las tres jorna-
das estuvieron dedicadas a

tratar temas de caracter or-
ganico de RIICOTEC
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dieron como delegadas de sus respectivos paises en ma-
teria de personas mayores, lo que dio un detalle de la im-
portancia que la regidn centroamericana concede a esta
Red de cooperacion.

Significativa también fue la presencia de una treintena
de invitados, representantes de instituciones y asociacio-
nes iberoamericanas como la Red lberoamericana de Aso-
ciaciones de Adultos Mayores (RIIAM), el Grupo Latino-
americano de Recuperacién Profesional (GLARP), el

EI plenario aprobé
una reforma de los Estatutos

que refuerza la participacion
de los paises en la actividad
de la Red

Consejo Estatal de las Personas Mayores de Espana o los
Consejos Nacionales de Discapacidad o Adulto Mayor de
varios paises de [beroamérica, que intervinieron de forma
activa a lo largo de las tres jornadas.

Como muestra de la trascendencia del evento cabe
sefialar el que asistieran al acto de inauguracion de la
Conferencia los embajadores en Lisboa de Espafa, Ar
gentina, Colombia, Costa Rica, Cuba, Peru, Cabo Verde
y Angola. Estos dos ultimos paises no son miembros de
la Red, pero aspiran de algiin modo a colaborar con ella
en el futuro.

ARMANDO YASQUEZ, Asesor de la OPS, fue el encar-
gado de impartir la conferencia sobre discapacidad, que
se centro en el tema de “Discapacidad e Inclusion”, en la

A la inauguracion acudieron diversos embajadores latinoa-
mericanos en Lisboa. En la foto, los de Colombia, Argentina
y Peru, primero, segundo y tercero por la izquierda.
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Mesa inagural. De izquierda a derecha, Carla Ventura, Ma-
nuel 5. Montafés, Alberto Galerén, Antonio Dornelas, Adol-
fo Jiménez y Santos Prieto.

que se refirio a la posicion a adoptar en el nuevo mile-
nio respecto a esta problematica. Con posterioridad, una
mesa redonda compuesta por representantes guberna-
mentales v de asociaciones de personas con discapaci-
dad, coincidié en la necesidad de impulsar el trabajo en
red para que los Estados asurnan la responsabilidad de
disenar y ejecutar politicas activas sobre el empleo de las
personas con discapacidad.

El conferenciante de mayores fue Aurelio Fernandez,
Comisario del Comite Organizador de la 11 Asamblea
Mundial del Envejecimiento. Sus palabras fueron escu-

[ oS

La VI Conferencia de Lisboa se desarrolld en un apretado
programa durante tres dias. En la foto, la famosa Torre de
Belém lisboeta.

chadas con suma atencion por toda la audiencia y espe-
cialmente por los delegados e invitados especializados en
politicas dirigidas a personas mayores, deseosos de co-
nocer los preparativos del evento mundial que tendra lu-
gar en Madrid el préximo mes de abril y de articular la
participacion iberoamericana en el mismo.

Por su parte, en la mesa redonda de mayores, reuni-
da bajo el titulo “Derechos Humanos; proteccion de los
derechos del adulto mayor”, una selecta representacion
de profesionales puiblicos y de asociaciones no guberna-
mentales, debatid vivamente la problematica actual que
afecta a las personas mayores y las medidas que deben
tomarse para afrontarla.
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Antonio Dornelas:

“La Integracidén requiere
cambios en la actitud de la
sociedad”

El Secretario de Estado de Trabajo y Formacion
de Portugal hablé de las prioridades que deben guiar
la actuacion de los gobiernos contra la discriminacién

LA BIENVENIDA A PORTUGAL de los asistentes a la VI
Conferencia fue dada en nombre del Ministro de Tra
bajo y de la Solidaridad, por el Secretario de Estado de
Trabajo y Formacién de Portugal, Antonio Dornelas. Su
discurso gird en tomo a las buenas practicas que es ne-
cesario transmitir para avanzar en la lucha contra la dis
criminacion y las prioridades que deben guiar la actua-
cion de los gobiernos para conseguir ese objetivo.

En ese sentido, declaré que un principio que guia a
su gobierno es el derecho que tienen todos los ciuda-
danos a la igualdad en el acceso y la participacion en los
recursos publicos. Por eso, en su opinidn, es fundamental
que una politica de integracion social apele constante-
mente a la sociedad a efectuar los cambios necesarios
que eviten el aislamiento, la marginalidad y la exclusion
social,

Para el responsable de Trabajo y Formacion portu-
pués, si se quiere evolucionar hacia un futuro de inclu-

“

Saludo de Cuba

SANTOS PRIETO, miembro de la Comision Permanente sa-
liente y representante cubano por discapacidad, fue el en
cargado de transmitir el “abrazo caluroso y fraterno de San
tiago de Cuba, ciudad rebelde siempre, heroica y
hospitalaria”, que fue sede en 1998 de la anterior Confe-
rencia de RICOTEC. En un mensaje corto, pero emotivo,
el delegado del pais cariberio, se mostro convencido del éxi-
to de esta primera Conferencia en el nuevo milenio, cuyo
objetivo es conseguir, a través de la cooperacion, que los go-
biernos iberoamericanos garanticen el bienestar de todos sus
ciudadanos.

sion, es preciso cambiar actitudes sociales que son dis-
criminatorias y eso conlleva que los gobiernos se es-
fuercen con medidas legislativas, formativas, operacio-
nales, etc, y que se fomente el didlogo con las
asociaciones de personas mayores y de personas con
discapacidad.

En relacion con estas ultimas, Antonio Dornelas con
creto que una de las acciones a desarrollar es dotar a las
persanas con discapacidad de las ayudas técnicas nece-
sarias para darles autonomia y participacion. Otra me-
dida es la construccion de ciudades accesibles.

Respecto a los mayores, el Secretario de Estado ex
puso que la politica de pensiones en su pais tiene como
principio fundamental “aplicar la justicia social’, para
proporcionar mas recursos a quien mas los necesita.
Anadio que son prioridades de su gobiernc en este te
rreno la ayuda a las familias y la ampliacion de los de
rechos de estas personas.

I £nlace - 6 I
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Alberto Galeréon destaca los
frutos del trabajo en Red

Para el Secretario Ejecutivo
“las personas mayores y las
personas con discapacidad

deber ser protagonistas de
esta nueva sociedad”

EN UNA JORNADA INAUGURAL marcada por los sa-
ludos e invocaciones al buen fin de la Conferencia, Al-
berto Galerén, Director General del IMSERSO y Se
cretario Ejecutivo de esta Red Iberoamericana, hizo un
balance positivo de la andadura de RIICOTEC durante
estos ultimos anfos, v apeld a los delegados e invitados
a trabajar para conseguir hacer posible lo que parece
una utopia, pero algun dia serd realidad: un mundo en
el que las personas con discapacidad y los adultos ma-
yores sean protagonistas de una nueva sociedad.

Acompanado en la inauguracion por Antonio Dor-
nelas, Secretario de Estado de Trabajo y Formacion de
Portugal, Adolfo |iménez, Secretario General de la
QISS, y Santos Prieto, representante de Cuba, el pais
que fue sede de la V Conferencia, el maximo respon-
sable del IMSERSQO expres6 que el Plenario es un mo-
mento trascendental que va a propiciar la apertura de
nuevos caminos para hacer llegar las actuaciones de la
Red a los personas mayores y personas con discapaci-
dad de Iberoameérica.

En su discurso a los delegados e invitados asistentes
a la Conferencia, incluidos los embajadores en Lisboa
de varios paises de la region, Alberto Galeron realizd un
repaso de los principales logros de la RIICOTEC, no ya
en los vltimos anos, sino desde su creacion. Entre otros,
destacé los mas de mil trescientos profesionales iberoa-
mericanos que han pasado por los cursos de formacion
organizados por la Secretaria Ejecutiva, que, a su juicio,
han supuesto una oportunidad de especializacion para
los técnicos que, desde las instituciones gubernamenta-
les o desde las asociaciones, trabajan en estos campos.

Hablo también de las numerosas asistencias técnicas
y pasantias que se han desarrollado en los ultimos anos,
que han ido fortaleciendo los lazos entre los distintos

El Director General del IMSERSQ calificé la Conferencia de mo-
mento trascendental.

EI Plenario es un mo-
mento trascendental que va a
propiciar la apertura de nuevos
caminos

paises, a la vez que prestaban un impulso fundamental
a que las personas afectadas por alguna discapacidad o
los adultos mayores encuentren su sitio en el mundo.
Para el Secretario Ejecutivo de la Red ese ha sido tam-
bién el objetivo de las medidas concretas que se han to-
mado de apoyo al movimiento asociativo de esos sec-
tores de poblacion, como el asesoramiento técnico a la
consolidacion de las organizaciones existentes, la capa-
citacion de sus lideres o la busqueda de nuevas vias pa-
ra su financiacion,

I Enlace - 7 I
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El Secretario General de la OISS abrio ias intervenciones en la jornada de inauguracion

Adolfo Jiménez:

“Los servicios sociales son
un factor de bienestar y
cohesion social”

ADOLFO JIMENEZ, Secretario General de la Organi-
zacion Iberoamericana de Seguridad Social (QISS), fue
el encargado de abrir el turmno de intervenciones en la
inauguracion de la VI Conferencia, con un discurso en
el que valoré el importante papel que RIICOTEC de-
sempefia, con el auspicio del IMSERSQ, en “potenciar
los servicios sociales, mas alla de una concepcion asis-
tencialista de los mismos”.

Para el responsable de esa entidad “los servicios so-
cialgs son un instrumento de politica social para facilitar
el desarrollo de las personas mayores y de las personas
con discapacidad y constituyen un importante factor de
bienestar y cohesion social, que tiende a conformarse
como un derecho subjetivo de los ciudadanos”,

Adolfo Jiménez expreso que no debe considerarse
a los servicios sociales como una carga economica, si-
no como una interesante oportunidad, como yaci-
mientos de empleo, que pueden facilitar el trabajo de
otras muchas personas. Sin embargo, a su juicio es ne-

EIICOTEC potencia los
servicios sociales, mas alla de
una concepcidon asistencialista
de los mismos

cesario que se regulen y se doten de los medios nece
sarios, tanto economicos, como técnicos o de capital
humano capacitado.

En el intercambio formativo es precisamente donde
ponen el acento RIICOTEC y la OISS, que comparten
la finalidad de promover el bienestar econdmico de los
paises iberoamericanos mediante la cooperacion. Mues-
tra de ello es el acuerdo al gue ambos han llegado res-
pecto al Master de Direccion y Gestion de Recursos Hu-
manos que la OISS va a realizar, en colaboracion con
la Universidad de Alcala de Henares.

, escritora y critica literaria
portuguesa de origen argentino, impartio la con-
ferencia inaugural, en la que hizo un canto a las
posibilidades que fa creacion artistica, en todas sus
facetas (literatura, pintura, musica, teatro, etc.)
ofrece como terapia para la mejora de la calidad
de vida de las personas con especiales necesida-
des de atencion.
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La Red hace
balance del
ultimo bienio
Manuel S. Montafniés,
Secretario Ejecutivo

en funciones, expuso

ante los delegados
el informe de gestion

COMO ESTABA PREVISTO en el programa, vy tras las interven-
ciones protocclarias de la inauguracion, el Consejero Técnico de
Cooperacion con [beroamérica del IMSERSO vy Secretario Eje-
cutivo en funciones, Manuel Sanchez-Montaiiés, presentd ante
los delegados de la VI Conferencia el informe de gestion de la
Secretaria Ejecutiva del periodo 1999-2001. En su intervencion,
hizo un prolijo repaso de las actividades mas importantes reali-
zadas por RIICOTEC desde la celebracion de la anterior Asam-
blea y enuncid las dificultades que se habian producido en la ges-
tién de la Red durante este periodo.

Después de iniciar su exposicion con un breve recorrido por
la historia de esta Red Intergubernamental, Manuel 5. Monta-
fiés destacd, entre otras acciones, las siguientes:
= Firma en marzo de 2000 del Convenio con la Organizacién
[beroamericana de Seguridad Social (OI59), que ha posibilitado
la puesta en marcha de diversas actuaciones de colaboracion y
cooperacion entre ambas instituciones. Entre ellas la proxima
realizacion de un Master de Direccidn y Gestion de Recursos
Humanos, que va a ser impartido por la Universidad de Alcald
de Henares.

* Protocolo con la Agencia Espaiiola de Cooperacion [ntema-
cional (AECI), que se renueva cada afio, para la cofinanciacion de
acciones formativas en los Centros |beroamericanos de Formacion
{CIP de la Agencia en Antigua {Guatemnala), Santa Cruz de la Sie-
ma (Bolivia) y Cartagena de Indias (Colombia). Desde Ja anterior
Conferencia se han llevado a cabo veintiséis cursos, en los que han
participado un total de setecientos veinticinco alumnos.

» Imparticion de tres Mdster de Discapacidad y uno de Ge-
rontologia en los tltimos anos.

= Celebracién de cinco reuniones de la Comision Permanen-
te de RICOTEC durante este periodo: Madrid, Quito, Evora,
Buenos Aires y Lisboa.

* Aprobacion del Proyecto de Coordinacidn de Servicios So-
ciales en Centroamérica y del Proyecto de Formacion a Dis-
tancia de trabajadores sociales en Cuba,

* Publicacién del primer nimero de la Revista Enlace, por
mandato de la Comision Permanente y con objeto de mejorar
la comunicacion en el seno de la Red.

Manuel 5. Montafiés hizo un prolijo repaso de las activi-
dades realizadas en el marco de la Red desde la anterior
Conferencia.

El Consejero de Cooperacion con Iberoamérica informd
también de que estaba proxima la ribrica del Convenio con la
Comunidad Auténoma de Madrid para posibilitar la celebra-
cién de pasantias en Jos Centros de mayores y de personas con
discapacidad dependientes de esa Administracién autonémica.
Asi mismo, anuncié que estaba prevista también la firma de un
Convenio de Colaboracion con la Organizacion Panamericana
de Seguridad Social (OPS).

Por otra parte, Manuel Sanchez-Montafies expuso alguna de
las dificultades que se habian producido en la gestion de la Red
en los uitimos afios, como los problemas de comunicacion y co-
ordinacion entre las contrapartes o la escasa participacion de al-
gunos paises en las actividades que se han efectuado.

En ese sentido, enfatizo que RIICOTEC esta compuesta
por paises, que nombran a instituciones gubernamentales y
éstas, a su vez, determinan a sus representantes ante ella, pe-
ro, en ningun caso, la Red esta constituida por personas con-
cretas. En consecuencia, segun el Consejero, |a gestion no de-
beria verse afectada por los cambios de personas que se
producen habitualmente en el seno de las instituciones de los
paises.

Manuel Sanchez-Montafiés manifestd que en el praximo bie-
nio debena hacerse un mayor esfuerzo en mejorar la comunica-
cién entre las contrapartes, puesto que es un aspecto fundamen-
tal en la actividad de la Red. También estimo de especial interes
la elaboracion de un banco de expertos iberoamericanos en dis-
capacidad y mayores.

Tras la presentacion del Informe de la Secretaria Ejecutiva,
llegé el turno de los delegados gubernamentales en la Confe-
rencia, que expusieron a lo largo de fa tarde del primer dia las
actividades tematicas que sus paises habian realizado en el pe-
riodo vy los proyectos que tenian previsto poner en marcha en
un futuro cercano.

Hubo coincidencia en las intervenciones —que se desarro-
llaron de forma agil y concisa— en plantear un incremento de
las acciones de cooperacion en red y de la presencia de Rll-
COTEC en los dmbitos intemacionales de 1a discapacidad y del
adulto mayor.
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(LISBOA)
por discapacidad de

Ecuador, Ramiro Cazar (en la foto), fue
el encargado de proceder a la lectura de
la Relatoria de la Conferencia, que habia
elaborado conjuntamente con Carlos Pé-
rez, representante mexicano de discapa-
cidad. Ambos, miembros hasta ahora de
la Comision Permanente, recopilaron en
ese documento las conclusiones aproba-
das y las principales ideas debatidas por
el Plenario a lo largo de las tres jornadas.

De izquierda a derecha, Xinia Carvajal, Viceministra de Sa-
lud de Costa Rica, Rosa América Miranda, Ministra de Tra-
bajo y Seguridad Social de Honduras, Alberto Galerén y Ro-
sa Argentina Lopez, Ministra de la Familia de Nicaragua, en
el momento de ia firma.

Clausura de la VI Conferencia

(LISBOA)

EL SECRETARIC de Estado de Solidaridad y Seguridad
Social, José Manuel Simoes (en el centro de la foto), clau
surd la VI Conferencia de RIICOTEC convencido de que
lo realizado en estas tres jornadas de intenso trabajo con
tribuira al establecimiento de mejores politicas de futuro
para las personas mayores y las personas con discapacidad.
Su intervencion fue precedida de la de las Ministras de Ni:
caragua y Honduras, que consideraron un éxito la Confe-
rencia, sobre todo para los paises del otro lado del Atlan-
tico, y se congratularon por el ambiente tan fraterno que
habia existido durante su desarrollo.

de mas trascen-
dencia en estas jornadas fue el de la firma de
la ratificacion y adenda a la Declaracion de
Santiago de Chile de 1993, En ella, los paises
que firmaron la Declaracion original (Argen-
tina, Brasif, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chi-
le, Ecuador, El Salvador, Espafia, Guatemala,
Honduras, Nicaragua, Panama, Paraguay, Pe-
ry, Republica Dominicana, Uruguay y Vene-
zuela), mas los paises que se incorporaron
posteriormente a la Red (Bolivia, México y
Portugal), refrendan lo firmado en Santiago
de Chile y manifiestan su voluntad de seguir
desarroilando RIICOTEC, en pos de las poli-
ticas de atencion a las personas con discapa-
cidad y adultos mayores.
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Meéxico sera sede de la VIl Conferencia

DURANTE las dos primeras jornadas de la Conferencia
habia una cierta curiosidad por conocer que pais o pai-
ses iban a presentarse candidatos a ser la sede de 1a pro-
xima reunion del Plenario de RIICOTEC. Aunque cir-
cularon al respecto diversos rumores entre los
delegados, dia a dia fue cobrando fuerza la candidatu-
ra mexicana a organizar la proxima Conferencia.

El hasta entonces rumor se convirtio, por fin, en rea-
lidad cuando los delegados de México acreditados en

Lisboa, Carlos Pérez v Pedro Borda, ofrecieron formal-
mente su pais para sede de la VIl Conferencia de la
Red Intergubernamental Iberoamericana de Coopera-
cion Técnica.

Con la aceptacion de dicha proposicién por
la Asamblea, quedo definitivamente despejada
la incégnita y México sera el pais que acogera
dentro de dos afios la proxima Conferencia de
RIICOTEC.
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‘DISCAPACIQLQ

La salud y el bienestar son
un derecho humano

fundamental

Conferencia de Armando Vasquez (OPS) sobre “Discapacidad e Inclusion”

LA DISERTACION sobre Discapacidad e Inclusion reali-
zada en el marco de la VI Conferencia de RICOTEC
por el Dr. Armando Vasquez, Asesor de la Organizacion
Panamericana de Salud (OPS), tuvo como eje central la
posicion de la Organizacion Mundial de la Salud en el
ambito de las discapacidades ante el tercer milenio.
Asumiendo las transformaciones sociales ocurridas en
el dltimo cuarto del siglo XX, la OMS, dijo, reconoce y
promueve que la salud y el bienestar de todas las perso-
nas son un derecho humano fundamental, sin distincion
de su estado funcional, y que enfrentar el problema de la
discapacidad es una responsabilidad social y no individual.
Para asegurar una participacion equitativa a las per-
sonas con discapacidad, hizo hincapié en la necesidad
de tener en cuenta las transformaciones sociales; pro-
mover la colaboracion intersectorial; realizar estudios de
prevalencia respecto a la discapacidad; facilitar la parti
cipacion de los afectados en el proceso de rehabilita-
cion; eliminar barreras fisicas, educativas, laborales, eco-
nomicas, sexuales, confesionales, de genero, etnia y,
finalmente, impulsar la cooperacion internacional.

Una contribucidn eficaz al reconocimiento y la ex-
tension del derecho a la inclusidn total implica iniciar y
desarrollar programas concretos que, desde un modelo
biopsicosocial, aseguren la creacion de conciencia entre
los profesionales de la salud, los disefiadores de politi
cas, los educadores y la poblacion en general; que per
mitan conocer las necesidades reales y que faciliten el
analisis del impacto de politicas y programas sobre la mi
tigacion del problema de la discapacidad.

Los principios de justicia, no-discriminacidn, diversi-
dad, autonomia y toma de decisidn con conocimiento
de causa seran los lineamientas éticos que deberan in-
formar cualguier actuacion en esta area.

En coherencia con estos principios, la OMS afirma
su compromiso de trabajar con la ONU, agencias espe-
cializadas, el Banco Mundial, ONGCs y otros para ase-
gurar la inclusion de los temas de discapacidad en la pro-
gramacion y politicas de desarrollo nacionales e
internacionales.

Blanca Garcia Martinez

Los MAYORES sujetos plenos de derechos

Mesa de “Derechos Humanos; proteccion de los derechos del adulto mayor”

EL DEBATE de la Mesa Redonda de Adultos Mayores,
que conto con la participacion de Paula Guimaraes, del
Instituto para el Desarrollo Social (IDS) de Portugal, Eu-
genio Semino, Defensor del Mayor de la ciudad de Bue-
nos Aires, Maria Machado, de la RIAAM de Brasil, y de
Rosa Argentina Lopez, Ministra de la Familia de Nicara-
gua, gird en torno a la proteccion de los derechos huma
nos de los mayores, que son sujetos de derechos y obli-
gaciones igual que los restantes miembros de la sociedad.

La mesa, moderada por Ana Burén, Directora de Pro-
gramas del IMSERSQO, estuvo de acuerdo en que no bas-
ta solo con garantizar la satisfaccion de las necesidades
basicas de las personas mayores, sino que se debe pro-
fundszar en la intervencién social para salvaguardar su au-
tonomia y preservar su capacidad de decisién, estimu-
lando su ciudadania activa.

Una de las conclusiones que surgieron del debate fue
que la sociedad debe ser consciente de los derechos de




, Comisa-
rio de la 11 Asamblea Mundial del
Envejecimiento, disertéd a los asis-
tentes a la VI Conferencia acerca de
los preparativos y previsiones de su
celebracion y enumerd las razones
que han llevado a las Maciones Uni-
das a realizar esta convocatoria in-
ternacional. En el evento, que ten-
dra lugar en Madrid el proximo mes
de abril de 2002, participaran re-
presentaciones de los gobiermnos de
todos los paises y de organizaciones
que forman parte de las NNUU, or-
ganizaciones no gubernamentales
con estatuto consultivo o acredita-
das anteriormente por ésta y otras
que puedan acogerse al procedi-
miento especial de acreditacion,

El Comisario anuncio que, en la
preparacion de la Asamblea, se han
ptevisto varias reuniones de cardc-
ter regional, como la que esta pro-
moviendo el IMSERSO en Santa
Cruz de 1a Sierra, cuyo objeto es ar-
ticular [a participacion de los paises
de lberoamérica en el encuentro in-
ternacional sobre el envejecimiento.

A continuacion, Aurelio Fernan-
dez describid brevemente la forma y

que estén interesadas puedan solici-
tar su participacién en la Il Asam-
blea. También hablé acerca de las
distintas formas de materializar esa
presencia, que pueden ir desde la
mera posibilidad de acudir a los ac-
tos paralelos, que se programaran en
tomo a la Asamblea, hasta formular
declaraciones ante su Plenario.

Los motivos que han aconseja-
do programar esta [ Asambiea son
los cambios de caracter politico,
economico, social, cultural y tecno-
logico que, a escala mundial, se han
producido desde la Primera Asam-
blea (Viena, 1982); el aumento de
la proporcion de personas mayores
en el mundo, lo que implica im-
portantes retos para la calidad de vi-
da en salud, integracion social y pro-
vision de cuidados y servicios; los
cambios en las relaciones intergene-
racionales; y el que la mayoria de las
personas mayores seguira viviendo
en las dreas rurales de los paises en
desarrollo.

El Comisario enuncio que los ob-
jetivos de esta Il Asamblea del En-
vejecimiento son la revision de los re-
sultados de la Primera y la adopcion
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Aurelio Fernandez, Comisaric del Co-
mité Organizador de la I Asamblea
Mundial del Envejecimiento de las Na-
ciones Unidas.

sobre el envejecimiento que incor
pore una estrategia a largo plazo en
el contexto de “una sociedad para to-
das las edades”. Se pretende ademas
que los debates se centren en temas
como las medidas de caracter practi-
co relacionadas con todos los aspec-
tos del proceso de envejecimiento,
los vinculos entre éste y desarrollo, y
las acciones para aumentar la solida-

el plazo para que las asociaciones

los mayores y participar en el diagnostico y formulacion
de politicas sociales a ellos dirigidas, desde la perspectiva de
no discriminacion en razon de la edad. En ese sentido,
los Planes Nacionales de Accion para la Inclusion han de
promover la participacion y libre expresion de las perso-
nas en situacion de exclusidn,

No obstante, se constaté que la pobreza, que padece
una gran cantidad de poblacion en Ameérica Latina, sig-
nifica una constante violacion de los derechos humanos,
por lo que es necesario fortalecer los lazos de coopera-
cion entre los paises de ambas orilias para que sea posi-
ble salir del actual esquema estructural de la pobreza.

Otras medidas que se plantearon en la Mesa para
afrontar esta situacion fueron: el cumplimiento por parte

| de un Plan de Accion Internacional

ridad entre generaciones.

de los paises desarrollados del compromiso de dedicar el
0,7 % de su Producto Interior Bruto a cooperacion al de-
sarrollo; el apoyo a la consolidacion de la RIAAM en ca-
da uno de ios paises y su reconocimiento como interlo-
cutor ante los gobiernos para contribuir a la solucion de
los problemas y la creacion de un contexto sociopolitico
en el que se reconozcan los derechos de las personas ma-
yores a la educacion, a la salud, a una vivienda digna, a
formar asociaciones y promover su poder de decision, etc.
Los asistentes a esta Mesa Redonda concluyeron en
la conveniencia de impulsar la convocatoria por parte de
las Naciones Unidas de una Convencion sobre los dere-
chos de los adultos mayores.
Ana Buron Llamazares



VI CONFERENCIA DE RIICOTEC

MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Y ESTRUCTURAS DE RICOTEC

LAS PRINCIPALES modificaciones de las estatutos apro-
badas por. la VI Conferencia fueran:

D Serdn miembras de la Red todos los paises iberoa:
mericanos que expresen formalmente su voluntad de
hacerlo y designen una institucion gubemamental
competente en materia de discapacidad y adulto ma-
yar. Con ello, se recupera 1a redaccién original de los
Estatutos de Santiago de Chile, gue habia sido modi-
ficada en la V Conferencia, en el sentido de definir
como miembros de la'Red a [as propias instituciones
gubermamentales.

D Se mejora la definicién de los drganos colectivos de
RICOTEC:
. El Plenatio, drgano maximo de la Red, constituido
por.todos los miembros que se retinen en Conferencia.
2. La Comision Permanente, maximo Grgano entre
Conferencias, que esta formada por el Secretaria Fje-
cutivo y diez vocales.

D LaConferenca designa a los vocales de la Comision Per-
manente, en una votacion enla que cada region (Cari-
be, Centroamérica, Cono Sur, Paises Andinos y Regidn
Ibénical elige a sus dos representantes, uno por. discapa-
cidad y otro por adulto mayor. Desaparecen, por tanto,
las dos vocalias tematicas que existian hasta ahora.

D i.a Comisién Permanente es competente para aprobar.
y gestionar los proyectos y acciones de la Red, repre-
seniaria en cualquier acto que lo requiera y aprobar con-
venios que seran firmados por su Secretaria Ejecutiva.

EL RESULTADO de la electién que se llevés a cabo en el
seno de la Conferencia fue el siguiente:

CONO SUR

iscapacided: Cuba uplente: Rep. Dominicona

Yocolia Mayores: México Suplente: Panama

PAISES ANDINOS

Yocolia Mayores: Bollvia Suplente: Yenezuela
cldad Ecuador S

PAISES IBERICOS

Se deslgnarﬁn antre EsEﬁa Y Portugal

RECOMENDACIONES DE TRABAJO
PARA EL PROXIMO BIENIO

Aprobadas por la Asamblea de RIICOTEC, segun
la propuesta de la XIll Permanente que fue en-
riquecida con las sugerencias de los delegados

COOPERACION:
» Fomento y desarrollo de la cooperacidn horizontal entre paises,
« Fortalecimiento de las relaciones con las Organizaciones
Internacionales.
» La cofinanciacion de los paises en las actividades y proyectos de
la RIKCOTEC en la medida de sus posibilidades.
* El fontalecimiento del intercambio intemacional

CAPACITACION:
* Fomento a la capacitacion de profesionales.
* Definicion exacta y seria del perfil de los candidatos
* La multiplicacién de las acciones formativas v técnicas de los pro-
fesionales formados en la Red dentro de su pais o regicn.
= La promocion de master, pasantias y asistencias tecnicas

CULTURA:

* La consecucidn de la homologacion de conceptos técnicos en el cam-
po de personas con discapacidad y personas mayores.
* Promover una vision de la inclusidn total en el nuevo milenio.

COMUNICACION:
*Desarrollo de sistemas de informacion y comunicacion fluidos, agi
les y eficientes, fundamentalmenie entre los miembros de la Red.
* Fortatecer la revista ENLACE
= Divulgar las experiencias exitosas de la Red

SINERGIA:
* Potenciar y fonalecer los proyectos regionales.
- Fomentar el trabajo en red nacional y en red de redes.
* Apoyo a la creacion de Consejos de Mayores y de Discapacidad
y a su asociacionismo.

PLANES OPERATIVOS;

* La Comision Permanente recomienda continuar en la linea de los
ultimos Planes Operativos, aconsejando a la nueva Comisidn Perma
nente entrante que lenga en cuenta lo actuado hasta ahora y que se
continue con el desarrollo de los proyecios y actividades aprobados
por esta Comision Permanente.

* Potenciar y fortalecer los proyectos regionales.

IMPULSAR la redaccion bilinglie de los documentos, proyectos y
comunicaciones que se realizan en el seno de la Red.

APoYAR a las acciones encaminadas a la participacion en la I}
Asamblea Mundial del Envejecimiento, a celebrar en Madrid, v al
protagonismo de RIICOTEC en la preparacion y celebracion de
ese evento

ACTIVAR la creacion de un Comité Técnico Iberoamericano que,
antes de que tenga lugar la reunion preparatoria prevista en San
ta Cruz de la Siemra (Bolivia), propicie la posicion de la regidn res
pecto a la citada Asamblea Mundial.

POSIBILITAR que los paises africanos de habla portuguesa parti
cipen en la proxima Conferencia de RIICOTEC como observadares,

ESTABLECER un procedimiento que dé una mayor agilidad a la
financiacion de los proyectos de la Red.

PLANTEAR la posibilidad de crear un Centro de Investigacion en
Discapacidad.

NECESIDAD de establecer un marco donde se recojan las fun-
ciones y responsabilidades de los integrantes de la RIICOTEC y
en corncreto, la aprobacion de un Reglamento y un Plan de Tra
bajo paro los vocales regionales.

IMPULSAR vias de financiacion de otros organismos intemacionales.

ESTABLECER para proximas conferencias un tema especifico de
debate y estudio, sensible para cada una de las tematicas propias
de la Red

Enlace - 14




El éxito de la Conferencia,
resultado de meses de intenso trabajo

LA CELEBRACION de la VI Conferencia ha venido pre-
cedida de una intensa actividad preparatoria que se inicié
en Buenos Aires (Argentina) en marzo con la Xl reunion
de la Comision Permanente, continuo en abril con varios
encuentros entre las contrapartes regionales y la Secreta-
ria Ejecutiva (La Habana, Caracas y San José de Costa Ri-
ca) y apenas finalizd un dia antes de su comienzo, con la
reunion de la XIII Permanente en Lisboa. Sin embargo, la
actividad quiza mas laboriosa que ha requerido la prepa-
racion de la Conferencia ha sido la realizada por la Voca-
lia de Paises Ibéricos y por la Secretaria Ejecutiva.

La primera ha sido la encargada principalmente de la
infraestructura de la Conferencia (lugar de celebracion y de
alojamiento de los participantes, recursos materiales y ne-
cesarios, etc.). La Secretaria Ejecutiva, por su parte, ha lle-
vado a cabo, entre otras cuestiones, el proceso de acredita-
cion de los participantes (informacion sobre los
departamentos ministeriales competentes, solicitud de acre-
ditacion de representantes, remision de la convocatoria); la
elaboracion del programa de actividades de la Conferencia
y de la memoria de actividades del periodo v la recopilacidn y
envio de la documentacién que iba a entregarse en Lisboa.

Participantes en la reunion de Caracas entre las contrapartes
de la Regién Andina (Ecuador, Colombia, Venezuela, Pery y
Bolivia) y la Secretaria Ejecutiva.

FORMACION .

Seminario de Empleo para
Personas con Discapacidad

En el Centro Iberoamericano de Formacién de Cartagena de Indias (Colombia)

EN EL CENTRO [beroamericano de Formacién gue la
Agencia Espanola de Coperacion tiene en Cartagena de
Indias (Colombia} se ha celebrado, entre los dias 26 de fe-
brero y 2 de marzo pasados, un Seminario sobre empleo
de personas con discapacidad, organizado por el IMSER-
SO, en el marco de la RIICOTEC, y dirigido a técnicos de
los paises iberoamericanos que actualmente trabajan en
esa area. Acudieron 26 expertos de 14 paises.

El seminario estaba concebido como un repaso de [as
estrategias para el empleo de las personas con discapa-
cidad utilizadas hoy en Ameérica y Furopa, tanto en las
Administraciones Publicas como por parte de las ONG’s.

El programa incluia la celebracién de un taller, cuyas
conclusiones no reproducimos en este numero por falta

de espacio; no obstante, los interesados pueden solici-
tarlas a <bgarciam(@mtas.es>.

Asi mismo, se acordd la creacion de una red de co-
rreo electronico abierta a los técnicos iberoamericanos
que trabajan en el area del emplec de las personas con
discapacidad, mediante la cual se intercambien noticias,
convocatorias e informaciones de interés relacionadas
con la tematica. La suscripcion al grupo de correo es gra-
tuita, enviando un mensaje de presentacion (nombre,
puesto de trabajo, breve descripcion de la entidad
pliblica o privada en la que se trabaja) a <ricempleo-
dis@es.egroups.com>.

Blanca Garcia Martinez



Cursos de formacion 2001

Curso de Formacion y Supervision de Proyectos en Gerontologia
Se abordé un amplio temario en el CIF de Cartagena de Indias

€N LOS PRIMEROS dias del pasado mes de abril se ce-
lebrd, en el Centro de Formacion que la Agencia Espa-
ficla de Cooperacién Internacional (AEC) tiene en Car
tagena de Indias (Colombia), el “Curso de Formacion y
Supervision de Proyectos en Gerontologia”.

En el desarrollo de esta accidn formativa se abordo de
manera intensiva un amplio temario, en el que se reco-
mieron diversos campos problematicos como: apoyo in-
formal, bioética, envejecimiento con éxito, predictores de
una vejez saludable, calidad de vida, intervencion en fun-
ciones cognitivas, cuidados paliativos, evaluacion de pro-
gramas y ayuda a domicilio.

Por otro lado, se proporciond informacion sobre las
actividades de la Red Intergubernamental Ibercamerica-
na de Cooperacién Técnica (RIICOTEQ) y la Red lbero-
americana de Asociaciones de Adultos Mayores (RIAAM),
asi como de la celebracion en 2002 de la 1l Asamblea
Mundial del Envejecimiento.

De un modo sintético, es posible inferir los siguientes
supuestos, que pueden asumir el valor de recomendacio-
nes: impulso al apoyo informal, necesidad de convergen-
cia entre los sistemas formales e informales de apoyo, co
ordinacion socio-sanitaria, diversificacion de la atencion,
continuidad de la atencidn, calidad en la gestion y eva-
luacion continua (ex ante y ex post}, trabajo en equipo y
participacion protagonista de los usuarios de los servicios.

Las técnicas de valoracion y de intervencion que se
presentaron en el curso no requieren de un soporte eco-
nomico especial sino que se basan en su aprendizaje y
aplicacién en diversos escenarios, respetando la idiosin-
crasia propia de cada comunidad.

Al respecto, y de un modo comparativo con el sistema
espaniol, puede observarse un marcado retraso tecnico, con
respecto a las prioridades establecidas por las instituciones
financiadoras y prestadoras de servicios gerontologicos, en
la casi totalidad de los paises de Latinoamerica.

Como consecuencia de las reuniones mantenidas,
dentro y fuera de los espacios formales de capacitacion,
con los representantes de los distintos paises de America
Latina y Espaa, se consensuo la firma de un documen-
to, en el que los participantes en el curso reafirmaron su
compromiso, en pos de la lucha contra la exclusion, de la
solidaridad ante la presencia de dificultades locales y del
desarrollo de politicas sociales, entre otras actuaciones a
favor de las personas mayores de Iberoamerica.

Ana Buron Llamazares

Alumnos del curso de Formacion y Supervision de Proyectos en
Gerontologia.

se reunieron en el CIF de Carta-
gena de Indias (Colombia) veintidos mayores, lideres de
las redes de asociaciones de adultos mayores de América
del Sur, con objeto de su capacitacién en liderazgo y for-
talecimiento de redes.

El programa formativo comprendia, entre otros, los si-
guientes item: diagndstico inicial; intereses, expectativas y
conacimiento de los participantes; caracteristicas del lider
y tipo de liderazgo; autoliderazgo; liderazgo y trabajo con
grupos y en comunidad y liderazgo en las organizaciones.

Se trato también sobre la Red Iberoamericana de Adul-
tos Mayores (RIAAM), como proyecto para las personas
mayores de la region, sobre el nuevo liderazgo de los te-
jedores de redes y acerca de la busqueda de recursos y el
desarrollo de las organizaciones de Adultos Mayores.

Teniendo en cuenta la edad de los participantes, la ma-
yoria con mas de 60 afios, y su experiencia previa en
organizaciones de adultos mayores, se trabajé con una me-
todologia basada en los principios de la “gerontagogia”, con
una didactica especial de presentacion y tratamiento
vivencial del tema, evaluacién de logros y reforzamiento
de los ya adquiridos y trabajo de fijacion en la memoria.

Como parte importante del cierre del curso, los par-
ticipantes suscribieron el compromiso, en su respectiva
region de origen, de replicar los conocimientos aprendi
dos en el curso, de aplicar los adquiridos en su praxis ¢o-
tidiana de trabajo y de impulsar acciones para el desa
rrollo y fortalecimiento de la RIAAM en sus localidades
y paises, en especial, en aqueilas regiones en donde atin
no despega un trabajo en red.




