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Adolfo [iménez,

Secretario General de la OISS
Eventos

Espana prepara la 1] Asamblea
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El Secretario Ejecutivo en la ONU
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Hacia un renovado estudio
de la Gerontologia: la Post-Gerontologia,
por Ricardo lacub

Convocatorias y Cursos

En el pie de foto de la pagina 7 del n® 1

aparece la palabra “CID", cuando lo correcto es “CIF", ini-

ciales que corresponden a un Centro Iberoamericano de For-
macion dependiente de la Agencia Espanola de Cooperacion
Internacional (AECD),




Resultados y retos
de la VI Conferencia

LA VI CONFERENCIA de la Red Intergubernamental
Iberoamericana de Cooperacién Técnica (RIICOTEQ), que
se ha celebrado en Lisboa (Portugal), entre el 5 y el 7 de
junio del pasade mes de junio, puede considerarse, sin lugar
a dudas, un éxito desde varios puntos de vista.

En primer Jugar, la presencia de mas de cuarenta
delegados gubernamentales de politicas de personas mayores
y de personas con discapacidad, procedentes de toda
[beroamérica, es una muestra palpable del interés que ha
despertado este encuentro en los dos continentes, y ello sin
contar con el alto nivel de algunas representaciones gue,
como las centroamericanas, han acreditado su dnimo de
participar activamente en esta Red de Cooperacién.

Prueba de ello también es la asistencia a la Conferencia
de un buen numero de dirigentes y profesionales de
organismos e instituciones especializadas en ambas temiticas,
como la Organizacion lberoamericana de Seguridad Social
(QIS5S), la Organizacion Panamericana de Salud (OPS) o el
Grupo Latinoamericano de Rehabilitacién Profesional
(GLARP), asi como de Consejos Nacionales de Discapacidad
o Adulto Mayor Iberoamericanos.

Sin embargo, el aspecto mas satisfactorio de la reunion de
este Plenario es el que se refiere a sus resultados. Aqui se
encuentran sus principales logros: una apuesta por impulsar
las actividades de cooperacion y la participacion de la Red en
el ambito internacional, en especial, en la préxima 1l
Asamblea Mundial del Envejecimiento de las Naciones
Unidas v una reforma estatutaria que refuerza la presencia de
todos los paises en la gestion de RIICOTEC. Todo ello
encaminado a la consecucién de un objetivo final: la
inclusion total en el nuevo milenio.

Con ese horizonte, y en un ambiente generalizado de
colaboracion y entendimiento, que propicié acuerdos
mayoritarios, aunque no exentos de debate, los delegados
aprobaron unz bateria de recomendaciones de trabajo para
la nueva Comision Permanente que abarcan distintas
vertientes de la actuacion de la Red: cooperacion,
capacitacion, cultura, comunicacion, etc. El denominador
comun de estas indicaciones de la Asamblea es el
fortalecimiento de las actividades de cooperacion que se
vienen realizando en los altimos arios.

I Enlace -3 I

Entre esas recomendaciones, cabe sefialar las de apoyo a
las medidas encaminadas al concurso de RIICOTEC en la
preparacién y celebracion de la 1l Asamblea del
Envejecimiento y la articulacion de un posicionamiento de la
region iberoamericana de cara a ese evento, que son
expresion de la demanda ampliamente manifestada por una
buena parte de los delegados acreditados ante el Plenario.

Especial trascendencia para la Red tiene la reforma de sus
Estatutos aprobada en esta VI Conferencia, gue busca un
mayor protagonismo de los paises, bien mediante su
reafirmacion en su papel de miembros de RIICOTEC, por
encima de las personas que los representan, o bien a traves
de su mayor presencia en los 6rganos de gestion. Con ella se
ha conseguido también equilibrar la participacién que las
temadticas especificas tienen en la composicidn de la
Comision Permanente, que, a partir de ahora, contard con un
vocal de discapacidad y otro de mayores por cada region.

No obstante, este balance positivo plantea, a la vez, la
necesidad de que la Red afronte importantes retos, el primero
de los cuales es el de estar a la altura de las expectativas que
se han generado durante el desarrollo de esta VI Conferencia
sobre el papel que debe asumir RICOTEC en el préximo
bienio y, en particular, en la articulacién de una voz
iberoamericana propia en la Il Asamblea Mundial.

Para lograrlo es preciso superar ademas otros desafios, de
indole organizativa, pero no menos fundamentales, como el
lograr una mayor coordinacion entre las contrapartes de los
distintos paises, mejorar la fluidez de sus comunicaciones y
conseguir la maxima operatividad de una Comisidn
Permanente ampliada.

Todo ello en pro de la cooperacién al desarrollo en
materia de personas mayores y petsonas con discapacidad,
sectores ancestralmente desatendidos y donde el trabajo en
red de RIICOTEC debe redundar en una mejor y mas amplia
cooperacion en aras de la solidaridad y la justicia social.

Es seguro que si todos, el IMSERSO y las demas
instituciones gubernamentales de [beroameérica encargadas de
las politicas de atencién a estas personas, ponemos los
medios y el trabajo necesarios para alcanzar las metas que
nos hemos marcado, aportaremos nuestro granito de arena a
favor de la inclusidn total en este siglo XX
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de RIICOTEC

Hacia la inclusion total en el

nuevo milenio

El impulso a sus actuacio-
nes y una mayor presencia
de la Red en los foros
internacionales fueron las
principales demandas

LISBOA

El impulso al trabajo de cooperacion que se viene re
alizando en los dltimos afios y la busqueda de una ma-
yor presencia de la Red en los foros internacionales so-
bre discapacidad y personas mayores fueron las
principales lineas de debate en la VI Conferencia de la
Red I[ntergubernamental [beroamericana de Coopera
cion Técnica (RIICOTEQ), que se celebré los dias 5, 6 y
7 de junio de 2001 en el Centro de Caparide (Estoril)
del Ministerio de Educacién y Ciencia de Portugal, con
la perspectiva de avanzar hacia la inclusion total en el mi:
lenio recién comenzado.

El Plenario de la Red, en el que participaron cuaren-
ta y un representantes gubernamentales iberoamericanos,
aprobo ademas una reforma de los Estatutos de RIICO-
TEC que, mediante el refuerzo de la participacidn de los
paises en la actividad en red y un mayor equilibrio en la
composicidn de la Comision Permanente, pretende al-
canzar la consolidacidn y desarrollo definitivo de este es-
pacio comin de cooperacién.

Diversas fueron las autoridades en materia de disca-
pacidad y de adulto mayor que estuvieron presentes en
esta cita portuguesa. Amén de Alberto Galeron, Director
General del IMSERSO, que asistid en su condicion de
Secretario Ejecutivo de la Red, concurrieron, entre otros,
Adolfo [iménez, Secretario General de la Organizacion

Fue significativa la presencia de representantes de institucio-
nes y asociaciones iberoamericanas de discapacidad y adulto
mayor.

Ibercamericana de Seguridad Social (OISS), Antonio
Dornelas y josé Manuel Simoes, Secretarios de Estado del
Ministerio de Trabajo y de la Solidaridad de Portugal, Au-
relio Fernandez, Comisario de la [l Asamblea Mundial del
Envejecimiento y Armando Vasquez, Asesor Regional de
Rehabilitacion de la QOrganizacién Panamericana de Se-
guridad Social (OPS}. Estos dos ultimos intervinieron tam-
bién como ponentes de las conferencias centrales de ca-
da una de las dos tematicas.

Destacd asimismo la participacion en la Conferencia
de Rosa Ameérica Miranda de Galo, Ministra de Trabajo
y Seguridad Social de Honduras, y de Rosa Argentina Lo
pez Prado, Ministra de la Familia de Nicaragua, que acu

@os de las tres jorna-
das estuvieron dedicadas a

tratar temas de caracter or-
ganico de RIICOTEC

I Enlace - 4 I




dieron como delegadas de sus respectivos paises en ma-
teria de personas mayores, lo que dio un detalle de la im-
portancia que la regidn centroamericana concede a esta
Red de cooperacion.

Significativa también fue la presencia de una treintena
de invitados, representantes de instituciones y asociacio-
nes iberoamericanas como la Red lberoamericana de Aso-
ciaciones de Adultos Mayores (RIIAM), el Grupo Latino-
americano de Recuperacién Profesional (GLARP), el

EI plenario aprobé
una reforma de los Estatutos

que refuerza la participacion
de los paises en la actividad
de la Red

Consejo Estatal de las Personas Mayores de Espana o los
Consejos Nacionales de Discapacidad o Adulto Mayor de
varios paises de [beroamérica, que intervinieron de forma
activa a lo largo de las tres jornadas.

Como muestra de la trascendencia del evento cabe
sefialar el que asistieran al acto de inauguracion de la
Conferencia los embajadores en Lisboa de Espafa, Ar
gentina, Colombia, Costa Rica, Cuba, Peru, Cabo Verde
y Angola. Estos dos ultimos paises no son miembros de
la Red, pero aspiran de algiin modo a colaborar con ella
en el futuro.

ARMANDO YASQUEZ, Asesor de la OPS, fue el encar-
gado de impartir la conferencia sobre discapacidad, que
se centro en el tema de “Discapacidad e Inclusion”, en la

A la inauguracion acudieron diversos embajadores latinoa-
mericanos en Lisboa. En la foto, los de Colombia, Argentina
y Peru, primero, segundo y tercero por la izquierda.

E.dE RS S - %N

Mesa inagural. De izquierda a derecha, Carla Ventura, Ma-
nuel 5. Montafés, Alberto Galerén, Antonio Dornelas, Adol-
fo Jiménez y Santos Prieto.

que se refirio a la posicion a adoptar en el nuevo mile-
nio respecto a esta problematica. Con posterioridad, una
mesa redonda compuesta por representantes guberna-
mentales v de asociaciones de personas con discapaci-
dad, coincidié en la necesidad de impulsar el trabajo en
red para que los Estados asurnan la responsabilidad de
disenar y ejecutar politicas activas sobre el empleo de las
personas con discapacidad.

El conferenciante de mayores fue Aurelio Fernandez,
Comisario del Comite Organizador de la 11 Asamblea
Mundial del Envejecimiento. Sus palabras fueron escu-

[ oS

La VI Conferencia de Lisboa se desarrolld en un apretado
programa durante tres dias. En la foto, la famosa Torre de
Belém lisboeta.

chadas con suma atencion por toda la audiencia y espe-
cialmente por los delegados e invitados especializados en
politicas dirigidas a personas mayores, deseosos de co-
nocer los preparativos del evento mundial que tendra lu-
gar en Madrid el préximo mes de abril y de articular la
participacion iberoamericana en el mismo.

Por su parte, en la mesa redonda de mayores, reuni-
da bajo el titulo “Derechos Humanos; proteccion de los
derechos del adulto mayor”, una selecta representacion
de profesionales puiblicos y de asociaciones no guberna-
mentales, debatid vivamente la problematica actual que
afecta a las personas mayores y las medidas que deben
tomarse para afrontarla.

I Enlace - 5 I
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Antonio Dornelas:

“La Integracidén requiere
cambios en la actitud de la
sociedad”

El Secretario de Estado de Trabajo y Formacion
de Portugal hablé de las prioridades que deben guiar
la actuacion de los gobiernos contra la discriminacién

LA BIENVENIDA A PORTUGAL de los asistentes a la VI
Conferencia fue dada en nombre del Ministro de Tra
bajo y de la Solidaridad, por el Secretario de Estado de
Trabajo y Formacién de Portugal, Antonio Dornelas. Su
discurso gird en tomo a las buenas practicas que es ne-
cesario transmitir para avanzar en la lucha contra la dis
criminacion y las prioridades que deben guiar la actua-
cion de los gobiernos para conseguir ese objetivo.

En ese sentido, declaré que un principio que guia a
su gobierno es el derecho que tienen todos los ciuda-
danos a la igualdad en el acceso y la participacion en los
recursos publicos. Por eso, en su opinidn, es fundamental
que una politica de integracion social apele constante-
mente a la sociedad a efectuar los cambios necesarios
que eviten el aislamiento, la marginalidad y la exclusion
social,

Para el responsable de Trabajo y Formacion portu-
pués, si se quiere evolucionar hacia un futuro de inclu-

“

Saludo de Cuba

SANTOS PRIETO, miembro de la Comision Permanente sa-
liente y representante cubano por discapacidad, fue el en
cargado de transmitir el “abrazo caluroso y fraterno de San
tiago de Cuba, ciudad rebelde siempre, heroica y
hospitalaria”, que fue sede en 1998 de la anterior Confe-
rencia de RICOTEC. En un mensaje corto, pero emotivo,
el delegado del pais cariberio, se mostro convencido del éxi-
to de esta primera Conferencia en el nuevo milenio, cuyo
objetivo es conseguir, a través de la cooperacion, que los go-
biernos iberoamericanos garanticen el bienestar de todos sus
ciudadanos.

sion, es preciso cambiar actitudes sociales que son dis-
criminatorias y eso conlleva que los gobiernos se es-
fuercen con medidas legislativas, formativas, operacio-
nales, etc, y que se fomente el didlogo con las
asociaciones de personas mayores y de personas con
discapacidad.

En relacion con estas ultimas, Antonio Dornelas con
creto que una de las acciones a desarrollar es dotar a las
persanas con discapacidad de las ayudas técnicas nece-
sarias para darles autonomia y participacion. Otra me-
dida es la construccion de ciudades accesibles.

Respecto a los mayores, el Secretario de Estado ex
puso que la politica de pensiones en su pais tiene como
principio fundamental “aplicar la justicia social’, para
proporcionar mas recursos a quien mas los necesita.
Anadio que son prioridades de su gobiernc en este te
rreno la ayuda a las familias y la ampliacion de los de
rechos de estas personas.

I £nlace - 6 I
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Alberto Galeréon destaca los
frutos del trabajo en Red

Para el Secretario Ejecutivo
“las personas mayores y las
personas con discapacidad

deber ser protagonistas de
esta nueva sociedad”

EN UNA JORNADA INAUGURAL marcada por los sa-
ludos e invocaciones al buen fin de la Conferencia, Al-
berto Galerén, Director General del IMSERSO y Se
cretario Ejecutivo de esta Red Iberoamericana, hizo un
balance positivo de la andadura de RIICOTEC durante
estos ultimos anfos, v apeld a los delegados e invitados
a trabajar para conseguir hacer posible lo que parece
una utopia, pero algun dia serd realidad: un mundo en
el que las personas con discapacidad y los adultos ma-
yores sean protagonistas de una nueva sociedad.

Acompanado en la inauguracion por Antonio Dor-
nelas, Secretario de Estado de Trabajo y Formacion de
Portugal, Adolfo |iménez, Secretario General de la
QISS, y Santos Prieto, representante de Cuba, el pais
que fue sede de la V Conferencia, el maximo respon-
sable del IMSERSQO expres6 que el Plenario es un mo-
mento trascendental que va a propiciar la apertura de
nuevos caminos para hacer llegar las actuaciones de la
Red a los personas mayores y personas con discapaci-
dad de Iberoameérica.

En su discurso a los delegados e invitados asistentes
a la Conferencia, incluidos los embajadores en Lisboa
de varios paises de la region, Alberto Galeron realizd un
repaso de los principales logros de la RIICOTEC, no ya
en los vltimos anos, sino desde su creacion. Entre otros,
destacé los mas de mil trescientos profesionales iberoa-
mericanos que han pasado por los cursos de formacion
organizados por la Secretaria Ejecutiva, que, a su juicio,
han supuesto una oportunidad de especializacion para
los técnicos que, desde las instituciones gubernamenta-
les o desde las asociaciones, trabajan en estos campos.

Hablo también de las numerosas asistencias técnicas
y pasantias que se han desarrollado en los ultimos anos,
que han ido fortaleciendo los lazos entre los distintos

El Director General del IMSERSQ calificé la Conferencia de mo-
mento trascendental.

EI Plenario es un mo-
mento trascendental que va a
propiciar la apertura de nuevos
caminos

paises, a la vez que prestaban un impulso fundamental
a que las personas afectadas por alguna discapacidad o
los adultos mayores encuentren su sitio en el mundo.
Para el Secretario Ejecutivo de la Red ese ha sido tam-
bién el objetivo de las medidas concretas que se han to-
mado de apoyo al movimiento asociativo de esos sec-
tores de poblacion, como el asesoramiento técnico a la
consolidacion de las organizaciones existentes, la capa-
citacion de sus lideres o la busqueda de nuevas vias pa-
ra su financiacion,

I Enlace - 7 I
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El Secretario General de la OISS abrio ias intervenciones en la jornada de inauguracion

Adolfo Jiménez:

“Los servicios sociales son
un factor de bienestar y
cohesion social”

ADOLFO JIMENEZ, Secretario General de la Organi-
zacion Iberoamericana de Seguridad Social (QISS), fue
el encargado de abrir el turmno de intervenciones en la
inauguracion de la VI Conferencia, con un discurso en
el que valoré el importante papel que RIICOTEC de-
sempefia, con el auspicio del IMSERSQ, en “potenciar
los servicios sociales, mas alla de una concepcion asis-
tencialista de los mismos”.

Para el responsable de esa entidad “los servicios so-
cialgs son un instrumento de politica social para facilitar
el desarrollo de las personas mayores y de las personas
con discapacidad y constituyen un importante factor de
bienestar y cohesion social, que tiende a conformarse
como un derecho subjetivo de los ciudadanos”,

Adolfo Jiménez expreso que no debe considerarse
a los servicios sociales como una carga economica, si-
no como una interesante oportunidad, como yaci-
mientos de empleo, que pueden facilitar el trabajo de
otras muchas personas. Sin embargo, a su juicio es ne-

EIICOTEC potencia los
servicios sociales, mas alla de
una concepcidon asistencialista
de los mismos

cesario que se regulen y se doten de los medios nece
sarios, tanto economicos, como técnicos o de capital
humano capacitado.

En el intercambio formativo es precisamente donde
ponen el acento RIICOTEC y la OISS, que comparten
la finalidad de promover el bienestar econdmico de los
paises iberoamericanos mediante la cooperacion. Mues-
tra de ello es el acuerdo al gue ambos han llegado res-
pecto al Master de Direccion y Gestion de Recursos Hu-
manos que la OISS va a realizar, en colaboracion con
la Universidad de Alcala de Henares.

, escritora y critica literaria
portuguesa de origen argentino, impartio la con-
ferencia inaugural, en la que hizo un canto a las
posibilidades que fa creacion artistica, en todas sus
facetas (literatura, pintura, musica, teatro, etc.)
ofrece como terapia para la mejora de la calidad
de vida de las personas con especiales necesida-
des de atencion.

I Enlace - 8 I
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La Red hace
balance del
ultimo bienio
Manuel S. Montafniés,
Secretario Ejecutivo

en funciones, expuso

ante los delegados
el informe de gestion

COMO ESTABA PREVISTO en el programa, vy tras las interven-
ciones protocclarias de la inauguracion, el Consejero Técnico de
Cooperacion con [beroamérica del IMSERSO vy Secretario Eje-
cutivo en funciones, Manuel Sanchez-Montaiiés, presentd ante
los delegados de la VI Conferencia el informe de gestion de la
Secretaria Ejecutiva del periodo 1999-2001. En su intervencion,
hizo un prolijo repaso de las actividades mas importantes reali-
zadas por RIICOTEC desde la celebracion de la anterior Asam-
blea y enuncid las dificultades que se habian producido en la ges-
tién de la Red durante este periodo.

Después de iniciar su exposicion con un breve recorrido por
la historia de esta Red Intergubernamental, Manuel 5. Monta-
fiés destacd, entre otras acciones, las siguientes:
= Firma en marzo de 2000 del Convenio con la Organizacién
[beroamericana de Seguridad Social (OI59), que ha posibilitado
la puesta en marcha de diversas actuaciones de colaboracion y
cooperacion entre ambas instituciones. Entre ellas la proxima
realizacion de un Master de Direccidn y Gestion de Recursos
Humanos, que va a ser impartido por la Universidad de Alcald
de Henares.

* Protocolo con la Agencia Espaiiola de Cooperacion [ntema-
cional (AECI), que se renueva cada afio, para la cofinanciacion de
acciones formativas en los Centros |beroamericanos de Formacion
{CIP de la Agencia en Antigua {Guatemnala), Santa Cruz de la Sie-
ma (Bolivia) y Cartagena de Indias (Colombia). Desde Ja anterior
Conferencia se han llevado a cabo veintiséis cursos, en los que han
participado un total de setecientos veinticinco alumnos.

» Imparticion de tres Mdster de Discapacidad y uno de Ge-
rontologia en los tltimos anos.

= Celebracién de cinco reuniones de la Comision Permanen-
te de RICOTEC durante este periodo: Madrid, Quito, Evora,
Buenos Aires y Lisboa.

* Aprobacion del Proyecto de Coordinacidn de Servicios So-
ciales en Centroamérica y del Proyecto de Formacion a Dis-
tancia de trabajadores sociales en Cuba,

* Publicacién del primer nimero de la Revista Enlace, por
mandato de la Comision Permanente y con objeto de mejorar
la comunicacion en el seno de la Red.

Manuel 5. Montafiés hizo un prolijo repaso de las activi-
dades realizadas en el marco de la Red desde la anterior
Conferencia.

El Consejero de Cooperacion con Iberoamérica informd
también de que estaba proxima la ribrica del Convenio con la
Comunidad Auténoma de Madrid para posibilitar la celebra-
cién de pasantias en Jos Centros de mayores y de personas con
discapacidad dependientes de esa Administracién autonémica.
Asi mismo, anuncié que estaba prevista también la firma de un
Convenio de Colaboracion con la Organizacion Panamericana
de Seguridad Social (OPS).

Por otra parte, Manuel Sanchez-Montafies expuso alguna de
las dificultades que se habian producido en la gestion de la Red
en los uitimos afios, como los problemas de comunicacion y co-
ordinacion entre las contrapartes o la escasa participacion de al-
gunos paises en las actividades que se han efectuado.

En ese sentido, enfatizo que RIICOTEC esta compuesta
por paises, que nombran a instituciones gubernamentales y
éstas, a su vez, determinan a sus representantes ante ella, pe-
ro, en ningun caso, la Red esta constituida por personas con-
cretas. En consecuencia, segun el Consejero, |a gestion no de-
beria verse afectada por los cambios de personas que se
producen habitualmente en el seno de las instituciones de los
paises.

Manuel Sanchez-Montafiés manifestd que en el praximo bie-
nio debena hacerse un mayor esfuerzo en mejorar la comunica-
cién entre las contrapartes, puesto que es un aspecto fundamen-
tal en la actividad de la Red. También estimo de especial interes
la elaboracion de un banco de expertos iberoamericanos en dis-
capacidad y mayores.

Tras la presentacion del Informe de la Secretaria Ejecutiva,
llegé el turno de los delegados gubernamentales en la Confe-
rencia, que expusieron a lo largo de fa tarde del primer dia las
actividades tematicas que sus paises habian realizado en el pe-
riodo vy los proyectos que tenian previsto poner en marcha en
un futuro cercano.

Hubo coincidencia en las intervenciones —que se desarro-
llaron de forma agil y concisa— en plantear un incremento de
las acciones de cooperacion en red y de la presencia de Rll-
COTEC en los dmbitos intemacionales de 1a discapacidad y del
adulto mayor.

I £nlace - 9 I
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(LISBOA)
por discapacidad de

Ecuador, Ramiro Cazar (en la foto), fue
el encargado de proceder a la lectura de
la Relatoria de la Conferencia, que habia
elaborado conjuntamente con Carlos Pé-
rez, representante mexicano de discapa-
cidad. Ambos, miembros hasta ahora de
la Comision Permanente, recopilaron en
ese documento las conclusiones aproba-
das y las principales ideas debatidas por
el Plenario a lo largo de las tres jornadas.

De izquierda a derecha, Xinia Carvajal, Viceministra de Sa-
lud de Costa Rica, Rosa América Miranda, Ministra de Tra-
bajo y Seguridad Social de Honduras, Alberto Galerén y Ro-
sa Argentina Lopez, Ministra de la Familia de Nicaragua, en
el momento de ia firma.

Clausura de la VI Conferencia

(LISBOA)

EL SECRETARIC de Estado de Solidaridad y Seguridad
Social, José Manuel Simoes (en el centro de la foto), clau
surd la VI Conferencia de RIICOTEC convencido de que
lo realizado en estas tres jornadas de intenso trabajo con
tribuira al establecimiento de mejores politicas de futuro
para las personas mayores y las personas con discapacidad.
Su intervencion fue precedida de la de las Ministras de Ni:
caragua y Honduras, que consideraron un éxito la Confe-
rencia, sobre todo para los paises del otro lado del Atlan-
tico, y se congratularon por el ambiente tan fraterno que
habia existido durante su desarrollo.

de mas trascen-
dencia en estas jornadas fue el de la firma de
la ratificacion y adenda a la Declaracion de
Santiago de Chile de 1993, En ella, los paises
que firmaron la Declaracion original (Argen-
tina, Brasif, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chi-
le, Ecuador, El Salvador, Espafia, Guatemala,
Honduras, Nicaragua, Panama, Paraguay, Pe-
ry, Republica Dominicana, Uruguay y Vene-
zuela), mas los paises que se incorporaron
posteriormente a la Red (Bolivia, México y
Portugal), refrendan lo firmado en Santiago
de Chile y manifiestan su voluntad de seguir
desarroilando RIICOTEC, en pos de las poli-
ticas de atencion a las personas con discapa-
cidad y adultos mayores.

I Enlace - 10 I
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Meéxico sera sede de la VIl Conferencia

DURANTE las dos primeras jornadas de la Conferencia
habia una cierta curiosidad por conocer que pais o pai-
ses iban a presentarse candidatos a ser la sede de 1a pro-
xima reunion del Plenario de RIICOTEC. Aunque cir-
cularon al respecto diversos rumores entre los
delegados, dia a dia fue cobrando fuerza la candidatu-
ra mexicana a organizar la proxima Conferencia.

El hasta entonces rumor se convirtio, por fin, en rea-
lidad cuando los delegados de México acreditados en

Lisboa, Carlos Pérez v Pedro Borda, ofrecieron formal-
mente su pais para sede de la VIl Conferencia de la
Red Intergubernamental Iberoamericana de Coopera-
cion Técnica.

Con la aceptacion de dicha proposicién por
la Asamblea, quedo definitivamente despejada
la incégnita y México sera el pais que acogera
dentro de dos afios la proxima Conferencia de
RIICOTEC.
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‘DISCAPACIQLQ

La salud y el bienestar son
un derecho humano

fundamental

Conferencia de Armando Vasquez (OPS) sobre “Discapacidad e Inclusion”

LA DISERTACION sobre Discapacidad e Inclusion reali-
zada en el marco de la VI Conferencia de RICOTEC
por el Dr. Armando Vasquez, Asesor de la Organizacion
Panamericana de Salud (OPS), tuvo como eje central la
posicion de la Organizacion Mundial de la Salud en el
ambito de las discapacidades ante el tercer milenio.
Asumiendo las transformaciones sociales ocurridas en
el dltimo cuarto del siglo XX, la OMS, dijo, reconoce y
promueve que la salud y el bienestar de todas las perso-
nas son un derecho humano fundamental, sin distincion
de su estado funcional, y que enfrentar el problema de la
discapacidad es una responsabilidad social y no individual.
Para asegurar una participacion equitativa a las per-
sonas con discapacidad, hizo hincapié en la necesidad
de tener en cuenta las transformaciones sociales; pro-
mover la colaboracion intersectorial; realizar estudios de
prevalencia respecto a la discapacidad; facilitar la parti
cipacion de los afectados en el proceso de rehabilita-
cion; eliminar barreras fisicas, educativas, laborales, eco-
nomicas, sexuales, confesionales, de genero, etnia y,
finalmente, impulsar la cooperacion internacional.

Una contribucidn eficaz al reconocimiento y la ex-
tension del derecho a la inclusidn total implica iniciar y
desarrollar programas concretos que, desde un modelo
biopsicosocial, aseguren la creacion de conciencia entre
los profesionales de la salud, los disefiadores de politi
cas, los educadores y la poblacion en general; que per
mitan conocer las necesidades reales y que faciliten el
analisis del impacto de politicas y programas sobre la mi
tigacion del problema de la discapacidad.

Los principios de justicia, no-discriminacidn, diversi-
dad, autonomia y toma de decisidn con conocimiento
de causa seran los lineamientas éticos que deberan in-
formar cualguier actuacion en esta area.

En coherencia con estos principios, la OMS afirma
su compromiso de trabajar con la ONU, agencias espe-
cializadas, el Banco Mundial, ONGCs y otros para ase-
gurar la inclusion de los temas de discapacidad en la pro-
gramacion y politicas de desarrollo nacionales e
internacionales.

Blanca Garcia Martinez

Los MAYORES sujetos plenos de derechos

Mesa de “Derechos Humanos; proteccion de los derechos del adulto mayor”

EL DEBATE de la Mesa Redonda de Adultos Mayores,
que conto con la participacion de Paula Guimaraes, del
Instituto para el Desarrollo Social (IDS) de Portugal, Eu-
genio Semino, Defensor del Mayor de la ciudad de Bue-
nos Aires, Maria Machado, de la RIAAM de Brasil, y de
Rosa Argentina Lopez, Ministra de la Familia de Nicara-
gua, gird en torno a la proteccion de los derechos huma
nos de los mayores, que son sujetos de derechos y obli-
gaciones igual que los restantes miembros de la sociedad.

La mesa, moderada por Ana Burén, Directora de Pro-
gramas del IMSERSQO, estuvo de acuerdo en que no bas-
ta solo con garantizar la satisfaccion de las necesidades
basicas de las personas mayores, sino que se debe pro-
fundszar en la intervencién social para salvaguardar su au-
tonomia y preservar su capacidad de decisién, estimu-
lando su ciudadania activa.

Una de las conclusiones que surgieron del debate fue
que la sociedad debe ser consciente de los derechos de




, Comisa-
rio de la 11 Asamblea Mundial del
Envejecimiento, disertéd a los asis-
tentes a la VI Conferencia acerca de
los preparativos y previsiones de su
celebracion y enumerd las razones
que han llevado a las Maciones Uni-
das a realizar esta convocatoria in-
ternacional. En el evento, que ten-
dra lugar en Madrid el proximo mes
de abril de 2002, participaran re-
presentaciones de los gobiermnos de
todos los paises y de organizaciones
que forman parte de las NNUU, or-
ganizaciones no gubernamentales
con estatuto consultivo o acredita-
das anteriormente por ésta y otras
que puedan acogerse al procedi-
miento especial de acreditacion,

El Comisario anuncio que, en la
preparacion de la Asamblea, se han
ptevisto varias reuniones de cardc-
ter regional, como la que esta pro-
moviendo el IMSERSO en Santa
Cruz de 1a Sierra, cuyo objeto es ar-
ticular [a participacion de los paises
de lberoamérica en el encuentro in-
ternacional sobre el envejecimiento.

A continuacion, Aurelio Fernan-
dez describid brevemente la forma y

que estén interesadas puedan solici-
tar su participacién en la Il Asam-
blea. También hablé acerca de las
distintas formas de materializar esa
presencia, que pueden ir desde la
mera posibilidad de acudir a los ac-
tos paralelos, que se programaran en
tomo a la Asamblea, hasta formular
declaraciones ante su Plenario.

Los motivos que han aconseja-
do programar esta [ Asambiea son
los cambios de caracter politico,
economico, social, cultural y tecno-
logico que, a escala mundial, se han
producido desde la Primera Asam-
blea (Viena, 1982); el aumento de
la proporcion de personas mayores
en el mundo, lo que implica im-
portantes retos para la calidad de vi-
da en salud, integracion social y pro-
vision de cuidados y servicios; los
cambios en las relaciones intergene-
racionales; y el que la mayoria de las
personas mayores seguira viviendo
en las dreas rurales de los paises en
desarrollo.

El Comisario enuncio que los ob-
jetivos de esta Il Asamblea del En-
vejecimiento son la revision de los re-
sultados de la Primera y la adopcion
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Aurelio Fernandez, Comisaric del Co-
mité Organizador de la I Asamblea
Mundial del Envejecimiento de las Na-
ciones Unidas.

sobre el envejecimiento que incor
pore una estrategia a largo plazo en
el contexto de “una sociedad para to-
das las edades”. Se pretende ademas
que los debates se centren en temas
como las medidas de caracter practi-
co relacionadas con todos los aspec-
tos del proceso de envejecimiento,
los vinculos entre éste y desarrollo, y
las acciones para aumentar la solida-

el plazo para que las asociaciones

los mayores y participar en el diagnostico y formulacion
de politicas sociales a ellos dirigidas, desde la perspectiva de
no discriminacion en razon de la edad. En ese sentido,
los Planes Nacionales de Accion para la Inclusion han de
promover la participacion y libre expresion de las perso-
nas en situacion de exclusidn,

No obstante, se constaté que la pobreza, que padece
una gran cantidad de poblacion en Ameérica Latina, sig-
nifica una constante violacion de los derechos humanos,
por lo que es necesario fortalecer los lazos de coopera-
cion entre los paises de ambas orilias para que sea posi-
ble salir del actual esquema estructural de la pobreza.

Otras medidas que se plantearon en la Mesa para
afrontar esta situacion fueron: el cumplimiento por parte

| de un Plan de Accion Internacional

ridad entre generaciones.

de los paises desarrollados del compromiso de dedicar el
0,7 % de su Producto Interior Bruto a cooperacion al de-
sarrollo; el apoyo a la consolidacion de la RIAAM en ca-
da uno de ios paises y su reconocimiento como interlo-
cutor ante los gobiernos para contribuir a la solucion de
los problemas y la creacion de un contexto sociopolitico
en el que se reconozcan los derechos de las personas ma-
yores a la educacion, a la salud, a una vivienda digna, a
formar asociaciones y promover su poder de decision, etc.
Los asistentes a esta Mesa Redonda concluyeron en
la conveniencia de impulsar la convocatoria por parte de
las Naciones Unidas de una Convencion sobre los dere-
chos de los adultos mayores.
Ana Buron Llamazares
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MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Y ESTRUCTURAS DE RICOTEC

LAS PRINCIPALES modificaciones de las estatutos apro-
badas por. la VI Conferencia fueran:

D Serdn miembras de la Red todos los paises iberoa:
mericanos que expresen formalmente su voluntad de
hacerlo y designen una institucion gubemamental
competente en materia de discapacidad y adulto ma-
yar. Con ello, se recupera 1a redaccién original de los
Estatutos de Santiago de Chile, gue habia sido modi-
ficada en la V Conferencia, en el sentido de definir
como miembros de la'Red a [as propias instituciones
gubermamentales.

D Se mejora la definicién de los drganos colectivos de
RICOTEC:
. El Plenatio, drgano maximo de la Red, constituido
por.todos los miembros que se retinen en Conferencia.
2. La Comision Permanente, maximo Grgano entre
Conferencias, que esta formada por el Secretaria Fje-
cutivo y diez vocales.

D LaConferenca designa a los vocales de la Comision Per-
manente, en una votacion enla que cada region (Cari-
be, Centroamérica, Cono Sur, Paises Andinos y Regidn
Ibénical elige a sus dos representantes, uno por. discapa-
cidad y otro por adulto mayor. Desaparecen, por tanto,
las dos vocalias tematicas que existian hasta ahora.

D i.a Comisién Permanente es competente para aprobar.
y gestionar los proyectos y acciones de la Red, repre-
seniaria en cualquier acto que lo requiera y aprobar con-
venios que seran firmados por su Secretaria Ejecutiva.

EL RESULTADO de la electién que se llevés a cabo en el
seno de la Conferencia fue el siguiente:

CONO SUR

iscapacided: Cuba uplente: Rep. Dominicona

Yocolia Mayores: México Suplente: Panama

PAISES ANDINOS

Yocolia Mayores: Bollvia Suplente: Yenezuela
cldad Ecuador S

PAISES IBERICOS

Se deslgnarﬁn antre EsEﬁa Y Portugal

RECOMENDACIONES DE TRABAJO
PARA EL PROXIMO BIENIO

Aprobadas por la Asamblea de RIICOTEC, segun
la propuesta de la XIll Permanente que fue en-
riquecida con las sugerencias de los delegados

COOPERACION:
» Fomento y desarrollo de la cooperacidn horizontal entre paises,
« Fortalecimiento de las relaciones con las Organizaciones
Internacionales.
» La cofinanciacion de los paises en las actividades y proyectos de
la RIKCOTEC en la medida de sus posibilidades.
* El fontalecimiento del intercambio intemacional

CAPACITACION:
* Fomento a la capacitacion de profesionales.
* Definicion exacta y seria del perfil de los candidatos
* La multiplicacién de las acciones formativas v técnicas de los pro-
fesionales formados en la Red dentro de su pais o regicn.
= La promocion de master, pasantias y asistencias tecnicas

CULTURA:

* La consecucidn de la homologacion de conceptos técnicos en el cam-
po de personas con discapacidad y personas mayores.
* Promover una vision de la inclusidn total en el nuevo milenio.

COMUNICACION:
*Desarrollo de sistemas de informacion y comunicacion fluidos, agi
les y eficientes, fundamentalmenie entre los miembros de la Red.
* Fortatecer la revista ENLACE
= Divulgar las experiencias exitosas de la Red

SINERGIA:
* Potenciar y fonalecer los proyectos regionales.
- Fomentar el trabajo en red nacional y en red de redes.
* Apoyo a la creacion de Consejos de Mayores y de Discapacidad
y a su asociacionismo.

PLANES OPERATIVOS;

* La Comision Permanente recomienda continuar en la linea de los
ultimos Planes Operativos, aconsejando a la nueva Comisidn Perma
nente entrante que lenga en cuenta lo actuado hasta ahora y que se
continue con el desarrollo de los proyecios y actividades aprobados
por esta Comision Permanente.

* Potenciar y fortalecer los proyectos regionales.

IMPULSAR la redaccion bilinglie de los documentos, proyectos y
comunicaciones que se realizan en el seno de la Red.

APoYAR a las acciones encaminadas a la participacion en la I}
Asamblea Mundial del Envejecimiento, a celebrar en Madrid, v al
protagonismo de RIICOTEC en la preparacion y celebracion de
ese evento

ACTIVAR la creacion de un Comité Técnico Iberoamericano que,
antes de que tenga lugar la reunion preparatoria prevista en San
ta Cruz de la Siemra (Bolivia), propicie la posicion de la regidn res
pecto a la citada Asamblea Mundial.

POSIBILITAR que los paises africanos de habla portuguesa parti
cipen en la proxima Conferencia de RIICOTEC como observadares,

ESTABLECER un procedimiento que dé una mayor agilidad a la
financiacion de los proyectos de la Red.

PLANTEAR la posibilidad de crear un Centro de Investigacion en
Discapacidad.

NECESIDAD de establecer un marco donde se recojan las fun-
ciones y responsabilidades de los integrantes de la RIICOTEC y
en corncreto, la aprobacion de un Reglamento y un Plan de Tra
bajo paro los vocales regionales.

IMPULSAR vias de financiacion de otros organismos intemacionales.

ESTABLECER para proximas conferencias un tema especifico de
debate y estudio, sensible para cada una de las tematicas propias
de la Red

Enlace - 14




El éxito de la Conferencia,
resultado de meses de intenso trabajo

LA CELEBRACION de la VI Conferencia ha venido pre-
cedida de una intensa actividad preparatoria que se inicié
en Buenos Aires (Argentina) en marzo con la Xl reunion
de la Comision Permanente, continuo en abril con varios
encuentros entre las contrapartes regionales y la Secreta-
ria Ejecutiva (La Habana, Caracas y San José de Costa Ri-
ca) y apenas finalizd un dia antes de su comienzo, con la
reunion de la XIII Permanente en Lisboa. Sin embargo, la
actividad quiza mas laboriosa que ha requerido la prepa-
racion de la Conferencia ha sido la realizada por la Voca-
lia de Paises Ibéricos y por la Secretaria Ejecutiva.

La primera ha sido la encargada principalmente de la
infraestructura de la Conferencia (lugar de celebracion y de
alojamiento de los participantes, recursos materiales y ne-
cesarios, etc.). La Secretaria Ejecutiva, por su parte, ha lle-
vado a cabo, entre otras cuestiones, el proceso de acredita-
cion de los participantes (informacion sobre los
departamentos ministeriales competentes, solicitud de acre-
ditacion de representantes, remision de la convocatoria); la
elaboracion del programa de actividades de la Conferencia
y de la memoria de actividades del periodo v la recopilacidn y
envio de la documentacién que iba a entregarse en Lisboa.

Participantes en la reunion de Caracas entre las contrapartes
de la Regién Andina (Ecuador, Colombia, Venezuela, Pery y
Bolivia) y la Secretaria Ejecutiva.

FORMACION .

Seminario de Empleo para
Personas con Discapacidad

En el Centro Iberoamericano de Formacién de Cartagena de Indias (Colombia)

EN EL CENTRO [beroamericano de Formacién gue la
Agencia Espanola de Coperacion tiene en Cartagena de
Indias (Colombia} se ha celebrado, entre los dias 26 de fe-
brero y 2 de marzo pasados, un Seminario sobre empleo
de personas con discapacidad, organizado por el IMSER-
SO, en el marco de la RIICOTEC, y dirigido a técnicos de
los paises iberoamericanos que actualmente trabajan en
esa area. Acudieron 26 expertos de 14 paises.

El seminario estaba concebido como un repaso de [as
estrategias para el empleo de las personas con discapa-
cidad utilizadas hoy en Ameérica y Furopa, tanto en las
Administraciones Publicas como por parte de las ONG’s.

El programa incluia la celebracién de un taller, cuyas
conclusiones no reproducimos en este numero por falta

de espacio; no obstante, los interesados pueden solici-
tarlas a <bgarciam(@mtas.es>.

Asi mismo, se acordd la creacion de una red de co-
rreo electronico abierta a los técnicos iberoamericanos
que trabajan en el area del emplec de las personas con
discapacidad, mediante la cual se intercambien noticias,
convocatorias e informaciones de interés relacionadas
con la tematica. La suscripcion al grupo de correo es gra-
tuita, enviando un mensaje de presentacion (nombre,
puesto de trabajo, breve descripcion de la entidad
pliblica o privada en la que se trabaja) a <ricempleo-
dis@es.egroups.com>.

Blanca Garcia Martinez



Cursos de formacion 2001

Curso de Formacion y Supervision de Proyectos en Gerontologia
Se abordé un amplio temario en el CIF de Cartagena de Indias

€N LOS PRIMEROS dias del pasado mes de abril se ce-
lebrd, en el Centro de Formacion que la Agencia Espa-
ficla de Cooperacién Internacional (AEC) tiene en Car
tagena de Indias (Colombia), el “Curso de Formacion y
Supervision de Proyectos en Gerontologia”.

En el desarrollo de esta accidn formativa se abordo de
manera intensiva un amplio temario, en el que se reco-
mieron diversos campos problematicos como: apoyo in-
formal, bioética, envejecimiento con éxito, predictores de
una vejez saludable, calidad de vida, intervencion en fun-
ciones cognitivas, cuidados paliativos, evaluacion de pro-
gramas y ayuda a domicilio.

Por otro lado, se proporciond informacion sobre las
actividades de la Red Intergubernamental Ibercamerica-
na de Cooperacién Técnica (RIICOTEQ) y la Red lbero-
americana de Asociaciones de Adultos Mayores (RIAAM),
asi como de la celebracion en 2002 de la 1l Asamblea
Mundial del Envejecimiento.

De un modo sintético, es posible inferir los siguientes
supuestos, que pueden asumir el valor de recomendacio-
nes: impulso al apoyo informal, necesidad de convergen-
cia entre los sistemas formales e informales de apoyo, co
ordinacion socio-sanitaria, diversificacion de la atencion,
continuidad de la atencidn, calidad en la gestion y eva-
luacion continua (ex ante y ex post}, trabajo en equipo y
participacion protagonista de los usuarios de los servicios.

Las técnicas de valoracion y de intervencion que se
presentaron en el curso no requieren de un soporte eco-
nomico especial sino que se basan en su aprendizaje y
aplicacién en diversos escenarios, respetando la idiosin-
crasia propia de cada comunidad.

Al respecto, y de un modo comparativo con el sistema
espaniol, puede observarse un marcado retraso tecnico, con
respecto a las prioridades establecidas por las instituciones
financiadoras y prestadoras de servicios gerontologicos, en
la casi totalidad de los paises de Latinoamerica.

Como consecuencia de las reuniones mantenidas,
dentro y fuera de los espacios formales de capacitacion,
con los representantes de los distintos paises de America
Latina y Espaa, se consensuo la firma de un documen-
to, en el que los participantes en el curso reafirmaron su
compromiso, en pos de la lucha contra la exclusion, de la
solidaridad ante la presencia de dificultades locales y del
desarrollo de politicas sociales, entre otras actuaciones a
favor de las personas mayores de Iberoamerica.

Ana Buron Llamazares

Alumnos del curso de Formacion y Supervision de Proyectos en
Gerontologia.

se reunieron en el CIF de Carta-
gena de Indias (Colombia) veintidos mayores, lideres de
las redes de asociaciones de adultos mayores de América
del Sur, con objeto de su capacitacién en liderazgo y for-
talecimiento de redes.

El programa formativo comprendia, entre otros, los si-
guientes item: diagndstico inicial; intereses, expectativas y
conacimiento de los participantes; caracteristicas del lider
y tipo de liderazgo; autoliderazgo; liderazgo y trabajo con
grupos y en comunidad y liderazgo en las organizaciones.

Se trato también sobre la Red Iberoamericana de Adul-
tos Mayores (RIAAM), como proyecto para las personas
mayores de la region, sobre el nuevo liderazgo de los te-
jedores de redes y acerca de la busqueda de recursos y el
desarrollo de las organizaciones de Adultos Mayores.

Teniendo en cuenta la edad de los participantes, la ma-
yoria con mas de 60 afios, y su experiencia previa en
organizaciones de adultos mayores, se trabajé con una me-
todologia basada en los principios de la “gerontagogia”, con
una didactica especial de presentacion y tratamiento
vivencial del tema, evaluacién de logros y reforzamiento
de los ya adquiridos y trabajo de fijacion en la memoria.

Como parte importante del cierre del curso, los par-
ticipantes suscribieron el compromiso, en su respectiva
region de origen, de replicar los conocimientos aprendi
dos en el curso, de aplicar los adquiridos en su praxis ¢o-
tidiana de trabajo y de impulsar acciones para el desa
rrollo y fortalecimiento de la RIAAM en sus localidades
y paises, en especial, en aqueilas regiones en donde atin
no despega un trabajo en red.
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Adolfo Jimeénez

Secretario General de la Organizacion Iberoameril:ana de la Seguridad Social (OISS)

“Las personas mayores y las personas con
discapacidad deben ser prioritarias para
los sistemas de Seguridad Social”

it

€5 un organismo internacio-

nal, técnico y especializado, de gran
prestigio en lberoamérica, por su per-
manente labor en la promocion del bie-
nestar econémico y social de Jos paises
de la regién, mediante la coordinacion,
intercambio y aprovechamiento de sus
expertiencias mutuas en Seguridad Social.
ENLACE ha hablado con su Secretario
General, Adolfo [iménez, que reciente-
mente participd en la V1 Conferencia
de RIICOTEC, acerca de la actividad
de su organizacion y sobre el estado ac-
tual de los sistemas de proteccion so-
cial iberoamericanas.

— Desde los anos cincuenta del siglo
pasado, momento en que se crea la OISS,
se han producido innumerables cambios
en todos los terrenos {econdmicos, so-
ciales, culturales). En matena de Seguni-
dad Social ccomo podnan calificarse los
cambios operados desde entonces?

— También en Seguridad Social los
cambios han sido muy profundos des-
de los afios 50, en los que en muchos
paises la proteccidn social estaba ape-
nas empezando a desarrollarse. Estos
cambios, en términos generales, se pue
de decir que se han dirigido a aumen-
tar la cobertura de los sisternas, tanto
desde el punto de vista del campo de
aplicacion, cubriendo a grupos cada vez
mayores de poblacidén, como en cuan-
to a una mayor intensidad protectora

Las circunstancias cambiantes desde
que se disenaron los sistemas, el creci-

miento citado con las dificultades de su

financiacion y los problemas relacionados
con la gestidn han hecho que, principal-

mente en la vltima década del pasado si-
glo, empezaran a plantearse problemas
en cuanto a su sostenimiento future que
han dado lugar a un proceso de cambio
en el que aln estamos inMmersos.

Una ensefianza que nos muesira el
devenir histérico y que forma parte de
la esencia de los sistemas de Seguridad
Social es que deben adaptarse a la rea-
lidad social y econémica de cada mo-
mento y, por consiguiente, siempre
han de estar estrechamente vinculados
a eésta, de modo que puedan cumplir
la finalidad para la que fueron creados.

- ¢Existen muchas diferencias entre
los sistemas de la Seguridad Social de
unos pafses iberoamericanos y otros?

— Si existen diferencias entre ellos,
especialmente en cuanto a niveles de
cobertura, en funcién tambien del gra
do de desarrollo del pais. Sin embargo,
en la ultima década se ha producido
una cierta convergencia, al menos en
cuanto a los tipos de modelos adopta
dos en los sistemas previsionales, con
una clara tendencia hacia los sistemas
de capitalizacion individual ya sean pu
ros O mixtos.

— La regulacion de la Seguridad So
cial de paises como Espana y Portugal, que
viven una mejor situacion econdamica,
iopera como modelo de la de otros pai
ses o, por el contrario, existe una influen
¢ia de otros modelos de Seguridad Social?

— Espana y Portugal operan como
referente especialmente en lo que se
refiere a los métodas de gestidn uti
lizados, En cuanto al modelo de pro-
teccion, no se estan siguiendo los
mismos camines, ya que en Europa
se ha optadp por reformas continuas,
pero menos drasticas que las aplica
das en buqn nimero de paises de
América. Si existe la conviccion co
min de que cualquiera que sea el
modelo adoptado, es necesaria una
buena gestion y en este sentido los
paises eurgpeos si constituyen una
referencia.

— ¢En qué grado influye la marcha
de la economia de un pais en el desa
rrollo de su Seguridad Social? {Y su mo-
delo social?

— Sin duda la situacion economi-
ca y social enmarca el contexto en el
que deben desenvolverse los sistemas
de Seguridad Social y por tal razon
condicionan de forma muy importan-
te su desarrollo. Es dificil avanzar en
proteccion sociai cuando existen gra-
ves problemas economicos. Pero debe
tenerse muy en cuenta que €l desa
rrollo econémico por si solo, si no va
acompafiado de progreso en el ambi
to social, incluso puede generar im-
portantes tensiones sociales que, a me-
dio plazo, terminan dificultando el
mismo desarrollo. Por esto, si bien los
avances de Seguridad Social estin
condicionados por el desarrollo eco-
nomico, no deben sacrificarse las po-
liticas sociales solamente en aras del
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mero crecimiento econdmico, sino
acompaifiarlo para exlender social-
mente sus beneficios.

— En ese contexto, {qué papel jue-
ga la OISS?

— La QISS tiene un importante pa
pel que jugar como organismo interna
cional, en un mundo cada vez mas glo-
balizado en el que no existen vya
compartimentos estancos. En este sen-
tido, su labor de apoyo a la coordina-
cion de sistemas diferentes, la promo
cion y difusion del conocimiento de los
sisternas de proteccion social, asi como
el analisis comparado y la investigacion
de la evolucion de la Seguridad Social,
a la vez que facilita el apoyo técnico y
especialmente la actividad formativa,
creo que son esenciales para el avance
de la Seguridad Social en Iberoamérica.

¢Que capacidad tiene la OISS de
influencia en los pobiernaos, que son los
que realmente establecen las normas en
esta materia?

— La QISS siempre hba mantenido
un escrupuloso respeto por la soberania
de cada pais, a la hora de elegir el mo-
delo protector que mas se adecue a sus
necesidades en cada momente. Salvado
este principio esencial, la misién de la
IS5 se centra en prestar su apoyo téc-
nico, cuando es requerida para ello, de
manera que las decisiones a adoptar por
los Estados puedan contar con ese sus-
trato técnico necesario en diferentes am-
bitos comao son el de la gestion, el co-
nocimiento de otras experiencias o el
poder disponer de recursos humanos
bien capacitados.

Y, tras medio siglo de andadura,
{que balance se puede hacer del traba
jo de esta organizacion?
~ El balance no puede por menos
de ser positivo. En ese tiempo la QISS
ha desarrollado su labor en sus diversos
campos de actuacién con realizaciones
de importancia en todos ellos. Por ejem
plo, en el ambito de la coordinacion
normativa, ademads de les Convenios de
Quito, que va tuvieron fuerte relevan-
cia en su época, o el Acuerdo sobre Se-

guridad Social en Iberoamerica de 1991,
que fue objeto de consideracion por las
Cumbres de Jefes de Estado y Gobier-
no, la OISS ha asesorado a MERCO
SUR en la elaboracion de su Convenio
multilateral de Seguridad Social y ac-
tualmente lo estd haciendo con la Co-
munidad Andina. En el ambito del in-
tercambio de experiencias, desde hace
ya varios afos la O[S5 publica periodi-
camente el Banco de Informacion de los
Sisternas de Seguridad Social Iberoa
mericanos que recoge el analisis com
parado, en términos sociales y estadisti-
cos, de los sistemas de los veintiun
paises iberoamericanos y representa
hoy la principal fuente de infermacion
en este campo de [beroamerica.

El dirigente de la OISS en compadia de
Alberto Galerdn y Manuel S. Montafiés.

En el campo de la formacién son ya
miles las personas que han pasado por
los numerosos cursos que tanto la Se-
cretaria General de la OISS como sus
Centros Regionales o Nacionales orga-
nizan cada afio, con diferentes niveles y
sobre temas diversos, entre los que des
tacania la formacion de alto nivel que se
facilita a través de Jos Mdster Universi
tarios que cada afio se imparten. E igual-
mente podria enumerar los apoyos téc-
nicos prestados a instituciones concretas,
las publicaciones realizadas en estos
anos, las visitas institucionales, etc. To-
do ello creo que supone un bagaje im
portante que, en definitiva, hacen que
efectivamente ese balance sea muy po-
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sitivo en el desarrollo e impulso de la Se-
guridad Social en lberoameérica.

- [.a formacion, en sus diversas for-
mas, ocupa un lugar estelar en la activi
dad de la OISS. {Qué importancia cabe
atribuirla en el desarrollo de la Segun
dad Social de un pais?

— Un papel esencial. En cualquier ac
tividad es necesario contar con equipos
humanos debidamente preparados para
llevarla a cabo, si queremos gue alcance
con exito sus objetivos. Y, esta realidad,
seguramente lo es aun mas en el caso de
la Seguridad Social, cuyas técnicas de ges-
tion son una materia tradicionalmente ol
vidada en los planes de estudio y cuyos
conocimientos son bastante desconoci
dos. Por eso es imprescindible la forma-
cion en este ambito, muy complejo y que
abarca aspectos tan definitivos como su
ordenamiento juridico, el analisis demo
gréfico, estadistico, econdmico, financie-
ro o actuarial, asi como los métodos de
configuracion y gestion de bases de da
tos, procedimientos de reconocirniento
de prestaciones o de recaudacion de las
obligaciones, sin olvidar los propios orga-
nizativos de las entidades que gestionan.
Desde luego en la OISS creemos que la
formacion en este campo es absoluta:
mente necesaria y, también, que &ste es
el drea de trabajo que mds y mejores fru-
tos ninde para los sistemas de Seguridad
Social y, por ello, seguramente es la me-
jor forma de contribuir a su desarrollo

Precisamente en formacion estdn
colaborando fa OISS y RIICOTEC v lo
van a seguir haciendo en el futuro, y ahi
tenemos el ejemplo del futuro Master
de Direccion y Gestion de Servicios So-
ciales, a realizar con la Universidad de
Alcatd de Henares. cQué frutos puede
reportar esta colaboracion?

~ La colaboracion entre la OISS y
RIICOTEC se extiende tambien a otros
campos, pero sin duda éste es uno de
los mas importantes, a través del que es
peramos contribuir conjuntamente a do-
tar a esa rama de la Seguridad Social que
son los servicios sociales y que tradicio-
nalmente ha sido seguramente la menos
desarrollada, de personas debidamente




capacitadas para su direccion con crite
rios de profesionalidad y rigor que son
absolutamente necesarios para su ges:
tion v que en muchas ocasiones no se
dan, aunque se pretende sustituirlos con
elevadas dosis de voluntarismo. Esta ac-
tividad, la confluencia de las experien-
cias de OISS y RIICOTEC y su espe-
cializacion en estos temas, creo que es
fundamental para lograr ese objetivo.

— ¢Qué opina sobre ¢l papel que
desempena la cooperacidn al desarrollo
en un mundo como el actual? (Y de la
labor que al respecto realiza el IMSER
50 a través de RIICOTEC?

— En un mundo globalizado, en el
que las diferencias entre ricos y pobres
parece que tienden a ampliarse cada vez
mas, la cooperacion al desarrollo, como
contribucion para que los paises gue dis-
ponen de menores niveles de bienestar
puedan aspirar a mejorar su situacion y
aproximarse a los mas desarrollados, es
una area de accién no sélo necesaria, si-
no yo diria que vital, tanto para esos pat-
ses, que sOlo por las reglas de la econo-
mia de mercado nunca van a lograr
mejorar esa situacion, como para noso-
tros mismos, que desde ningun punto

gramas tambien estamos contribuyendo
a esta tarea en buena medida, porque to-
do lo que contribuya a potenciar los sis-
temas de Seguridad Social, redunda en
beneficio de las personas y de los paises,
promueve la justicia y la equidad social
y con ello, con total seguridad, ayuda
tambien al desarrollo de los pueblos,

Y, en general, ¢como valoraria la
situacién de estos servicios sociales en
Iberoamerica?

— Los servicios sociales han sido his-
taricamente, con seguridad, la ultima ra-
ma de la Seguridad Social en desarro-
llarse, tras la asistencia sanitaria y las
prestaciones economicas. De hecho, in-
cluso en Europa, donde los sistemas de
Seguridad social son mas avanzados, to
davia su nivel es incipiente en muchos
paises. Por eso no puede extrafiar que en
Iberoamérica aun no hayan alcanzado
un estado adecuado e, incluso, que en
algunos paises sean practicamente ine-
xistentes, al menos en su concepcion ac-
tual como derechos subjetivos de los ciu-
dadanos, confundiéndose en muchas
ocasiones con la asistencia social o in-
clusa con la pura caridad. Sin embargo,
esta situacion esta cambiando y ya em-

e consta que RIICOTEC esta realizando

una importante labor en la promocién de

los servicios sociales en Iberoamérica

de vista, ya sea este ético, economico o
politico, podemos asistir impasibles a es-
ta situacion. Y en este sentido la Rl
COTEC me consta que esta realizando
una importante labor en la promocion
de los servicios sociales en Iberoamérica
que es altamente apreciada por sus des-
tinatarios y que incide positivamente en
las personas menos favorecidas.

- ¢Como calificaria la actividad de la
QIS5 en materia de cooperacion al desarmolio?
~ La OISS no realiza propiamente
actividades de cooperacion at desarrollo
de forma directa, parque no es esa su fi-
nalidad. Sin embargo, estoy convencido
de que a traves de sus actividades y pro-

pieza a haber conciencia de la impor-
tancia de los servicios sociales en el seno
de la accion protectora de los sistemas
de Seguridad Social, sobre todo a medi-
da que, también en [beroamérica, avan-
za el proceso de envejecimiento de la po-
blacidn y se abre cada vez mas el campo
de actuacion en este dmbito.

<Va a participar la OISS de algun
mado en la [l Asamblea Mundial del
Envejecimiento, que se celebrara el pro-
ximo afio en Madrid?
~ Desde luego la OISS va a contni-
buir en todo cuanto le sea posible a po-
tenciar y fomentar los actos que se cele-
bren con ocasion de la I Asamblea

ntrevista con Adolfo Jiménez

Adolfo Jiménez, Secretario General de
la OI5S.

Mundial, en el ambito iberoamericano, y
asi ya hemos comprometido la participa
cion de la OISS en la reunion preparato-
ria de noviembre en Santa Cruz de la Sie-
ma y estaremos presentes en lodos esos
actos.

— Y para finalizar, ccuando se pre
vé que tendra lugar el proximo Con
greso de la OISS y que temas sera ne
cesario plantear en ¢l mismo?

— El anterior, duodécimo Congre-
so, ya decidié que el proximo se cele-
braria en el primer semestre de 2004,
coincidiendo de esta forma con el cin-
cuentenario de la QOrganizacién. Creo
que ese serd un buen momento para
hacer balance de ese medio siglo y tam-
bién para tratar de los nuevos retos que
el siglo XXI plantea a la Seguridad So-
cial. En todo caso, el tema concreto del
Congreso lo decidirdn en su momento
las propias instituciones miembros de la
OIS5, a través de los organos estatuta-
rios correspondientes. Si vamos a cele-
brar este afic la Comision Directiva,
que nos permitird rendir cuentas de la
marcha de la Organizacidn, a la vez que
aprovecharemos la oportunidad de la
reunién para reflexionar sobre la inci-
dencia del desempleo, la economia in-
formal y las nuevas formas de trabajo
en los sistemas de Seguridad Social.

José Carlos Fernandez
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Se crea un Comité Organizador adscrito al Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y se nombra un Comisario

para su gestidon

por parte de la Asamblea General de
la ONU del ofrecimiento realizado por Espafia para ser
sede de la Il Asamblea Mundial sabre el envejecimiento,
a celebrar del 8 al 12 de abril de 2002, ha puesto en mar-
cha una serie de actuaciones encaminadas a la prepara-
cion del evento. En primer lugar, el Consejo de Minis-
tros espanol aprobo en diciembre pasado la creacion de
un Comité Organizador de la Asamblea gue, adscrito al
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y encabezado
por €l Ministro de la Presidencia, se encargara de planifi-
car y organizar las distintas medidas encaminadas a su re-
alizacion, asi como coordinar la actuacion de los distintos
Departamentos Ministeriales implicados.

A continuacion se nombré Comisario del Comite Or-
ganizador a Aurelio Fernandez Lopez, que hasta la fecha
ocupaba la Consejeria Técnica de Asuntos Sociales en la
Mision Permanente de Esparia ante las Naciones Unidas,
y al que se encomienda la ejecucion de las actividades
necesatias para asegurar el funcionamiento del Comité y
el cumplimiento de los fines que tiene encomendados.

a ONU pretende revisar
los resultados de la | Asamblea,
celebrada en Viena en 1982, y
aprobar un plan de accién que in-
corpore nuevas estrategias sobre
el envejecimiento

El Comisario estd asistido en el ejercicio de sus fun-
ciones por una Comisaria Adjunta, Alicia Azana, y se ha
puesto a su disposicion un equipo de trabajo formado por

personal técnico y administrativo del IMSERSO que se
le ha adscrito. Ademas cuenta con el apoyo de la
infraestructura de este [nstituto, en cuya sede cen-
tral ha sido ubicado.

e quiere incrementar la
participacion e integracion de las
personas mayores sin olvidar que
el aumento de la esperanza de vi-
da es un logro de la humanidad

La convocatoria de esta Il Asamblea Mundial sobre el
Envejecimiento fue decidida por la Asamblea General de
las Naciones Unidas en mayo de 2000, con abjeto de re-
visar los resultados de la | Asamblea, celebrada en Viena
justamente hace veinte afos, y aprobar un plan de accién
que incorpore una estrategia a largo plazo sobre el enve-
jecimiento en el contexto de una sociedad para “todas las
edades”,

La citada revision se hacia necesaria ante las transfor-
maciones politicas, economicas, sociales, culturales, etc.,
que se han producido en el mundo en estas dos décadas,
y que han agudizado la necesidad de adoptar nuevas es-
trategias de cara a una revolucion demogrifica que, sobre
todo en algunos paises desarrollados, ha hecho duplicar su
poblacion adulta mayor,

En ese sentido, en un mundo que vive un imparable
proceso de globalizacion, las Naciones Unidas han consi-
derado conveniente abordar en una conferencia especifi-
ca el problema del envejecimiento, por las implicaciones
que tiene en casi todas las areas de gobierno (econémicas,




EI ejecutivo espafiol se
ofrecid a la ONU con objeto de

contribuir al debate que suscita el
envejecimiento y las respuestas
con las cuales afrontarlo desde los
diferentes ambitos

sanitarias, laborales, de proteccion social, etc.), y hacerlo
desde una perspectiva innovadora, que incremente la par-
ticipacion e integracion de las personas mayores y sin ol-
vidar gue el envejecimiento es un logro de la humanidad,
que ha supuesto un aumento considerable de la espe-
ranza de vida de las personas en casi todo el mundo.

A esta importante cita mundial, que va dirigida a todos
los Estados miembros de las Naciones Unidas, a los miem-
bros de los organismos especializados y observadores, y a
otras organizaciones intergubernamentales, han sido tam-
bién invitadas las organizaciones no gubemamentales que
se ocupan del envejecimiento, asi como instituciones de in-
vestigacidn y representantes del sector privado.

El gobiemno decidio ofrecer Esparia como sede de es-
te acontecimiento, consciente de los retos que plantea es-
te tema en el siglo que acaba de empezar y de la contri-
bucion que su celebracion puede aportar al debate social
que suscita el mismo en la familia, la sociedad y el propio
Estado y las respuestas con las cuales se debe afrontar des-
de los diferentes ambitos. Con ello, ademas se pone de
manifiesto la apuesta del ejecutivo espaiiol por la solucion
de las nuevas demandas y necesidades de los mayores.

La trascendencia de este compromiso, para cuya ce-

(MADRID)

tuvo lugar en Madrid la
entrega de los Premios IMSERSO 2000, en un acto pre-
sidido por la Infanta Cristina y que conto con la presen-
cia de Juan Carlos Aparicio, Ministro de Trabajo y Asun-
tos Sociales, Concepcion Dancausa, Secretaria General
de Asuntos Sociales y Alberto Galerén, Director Gene-
ral del IMSERSQ. En su discurso, la Infanta Cristina, se
mostro especialmente complacida por los tres premios
concedidos a personas e instituciones de lberoameérica,
que, a su juicio, confirman que la sociedad iberoameri-
cana, al igual que la espaniola, esta llena de dinamismo e
imaginacion. En la foto, la Infanta entrega el premio de
Integracion Laboral a Ana Maria Clark, presidenta del Ins-
tituto Peruano de Rehabilitacion.

ventos

Espafia puso al frente del Comité Organizador de la Il Asam-
blea del Envejecimiento a un Comisario, Aurelio Fernandez.

lebracion quedan unos meses, ha acelerado los prepara-
tivos tanto por parte del pais anfitrion como de las Na-
ciones Unidas. Asi, el dia 20 de febrero, se constituia el
Comité Organizador de la Asamblea del Envejecimiento
en Espafia, presidido por Mariano Rajoy, entonces Mi-
nistro de la Presidencia espanol, y ya se han celebrado
varias reuniones de la Comision de Desarrollo Social de
la ONU, constituida en Comite Preparatorio de la
[[ Asamblea, la primera de las cuales conto con la asis-
tencia de Concepcidn Dancausa, Secretaria General de
Asuntos Sociales espanola, ademas del Comisario del
Comité espariol y su equipo técnico.




~ventos

Alberto Galerdn apuesta en la ONU por
un crecimiento econémico y social mundial

{NUEVA YORK)

, Director General del IMSERSO y
Secretario Ejecutivo de la Red Intergubermamental Ibero-
americana de Cooperacion Técnica (RIICOTEQ), intervi-
no el 14 de febrero pasado en Nueva York, ante la 39° se-
sion de la Comision de Desarrollo Social de la ONU, con
una apuesta firme “por el desarrollo de politicas sociales
que favorezcan la integracion de todos los grupos de ciu-
dadanos”, en especial, las dirigidas a aquellos que, por su
vulnerabilidad, tienen “mas riesgo de verse afectados por
fendmenos de marginacion y exclusion social”,

Una muestra de ese compromiso, segun expreso, es
el ofrecimiento realizado por Espana para ser sede de la
Il Asamblea Mundial del Envejecimiento de las Naciones
Unidas, que tendrd lugar el préximo afio en Madrid, y en
cuya organizacidn se esta trabajando de manera intensa.

Precisamenie, la Secretaria de Asuntos Sociales espa-
nola, Concepcidn Dancausa, asistio dias mds tarde, en el
seno de esa Comision de Desarrollo Social, a la primera
reunién del Comité Preparatorio de la citada Asamblea,
en la gue se llevé a cabo un primer examen del informe
del Secretario General de las Naciones Unidas, “Hacia una
sociedad para todas las edades”.

Xpuso la experiencia es-
pariola en la adopcion de medidas
de atencion a los adultos mayores
y a las personas con discapacidad

El Director General del IMSERSO expuso a los re-
presentantes de los cuarenta y un paises alli presentes la
experiencia espafiola de los dltimos afios, durante los cua-
les se han adoptado medidas de “modernizacion y mejo-
ra de la proteccion social” y para "un mejor aprovecha-
miento de los recursos que se destinan a este capitulo”. A
continuacion, hizo un repaso de los avances registrados
respecto a la proteccion de las personas mayores y de las
personas con discapacidad: universalizacidn y mejora de
las pensiones, progreso en la prevencion y cuidados sani-
tarios, desarrollo de programas de calidad de vida, etc.

Asi mismo, se pronuncio por trabajar intensamente en
la superacion de las carencias todavia existentes en la aten-
cion de personas dependientes, en el apoyo a las familias
de personas necesitadas de asistencia y en la implanta-
cion de programas de atencidn socio-sanitaria.

La Comision de Desarrollo Social de las Naciones Uni-
das, que se reine de manera ordinaria una vez al afo,
prosigui6 con el seguimiento de los compromisos adqui-
ridos en la Cumbre Mundial de Copenhague de 1995. El
principal tema de debate fue el de “la mejora de la pro-
teccion social y la reduccion de la vulnerabilidad en el ac-
tual proceso de mundializacidén” y “el papel del volunta-
riado en la promocion del desarrollo social”.

a Comision de Desarro-
llo Social de las Naciones Unidas
se centro este afo en la mejora
de la proteccion social y en la re-
ducciéon de la vulnerabilidad

En ese contexto, el Director General del IMSERSO
manifesto que el gobierno espanol era consciente de “la
imperiosa necesidad de promover el crecimiento econo-
mico v €l desarrollo social del resto de los paises del mun-
do”, sobre todo de aquéllos que “estan pasando por una
situacidn socioecondmica complicada y que ven dificil su
despegue e incorporacion al grupo de paises desarrolla:
dos”. Ese conocimiento ha movido a Espafia a asumir
compromisos internacionales del calibre de la Il Asam
blea Mundial del Envejecimiento o de la Conferencia Pa-
neuropea de Ministros que, en el seno del Consejo de
Europa, abordara especificamente en el ano 2003 los pro-
blemas de las personas con discapacidad.
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CostaRica/sanN JOSE

Persona adulta
mayor:

un nuevo enfoque
sociocultural

El gobierno costarricense
emprende una campafa para
sensibilizar a la poblacién
sobre "lo mucho que tienen
gue decir” los mayores

LA SOCIEDAD costarricense presenta, respecto de
otros paises, un acelerado proceso de envejecimiento.
Mientras que en los paises desarrollados su poblacion
mayor de sesenta afios se ha duplicado a lo largo de
varias décadas, se estima que en Costa Rica esto suce-
dera en los primeros 25 afios de este siglo.

La inminencia de tan drdstico cambio en la compo-
sicion de la sociedad costarricense constituye un desafio
y demanda acciones concretas de educacion continua a
los habitantes, mediante mensajes dirigidos hacia la pron-
ta asimilacién cultural de esta realidad. En este sentido,
se necesita un enfoque positivo tendente al logro de la
conviccién nacional, de la necesidad de incorporar a las
personas adultas mayores como actores determinantes
de la vida cotidiana del pafs, con presencia € influencia
en todos los dmbitos del quehacer nacional.

El Gobiero de la Republica, en la gestion del Presi-
dente Miguel Angel Rodniguez Echeverria, con el apoyo
enfitico de Lorena Clare Facio, Primera Dama de la Re-
puiblica y actual Presidenta de la junta Rectora del Con-
sejo Nacional de la Persona Adulta Mayor, ha brindado
al pais, no solo una legislacion especializada de gran va-
lia, sino que, para su adecuada implementacién, la ha do-
tado con una importante fuente de recursos ecoNOMICos,
destinados a satisfacer el cumplimiento de los postulados
de la ley en pro de las personas adultas mayores.

Adems, se han girado directrices a todas las enti-
dades gubernamentales y no estatales vinculadas con
la atencion de las personas adultas mayores, para que
se dé prioridad a servicios integrales y de calidad para
esta poblacion.

Una accién emprendida recientemente es la Cam-
pafia realizada por la Oficina de la Primera Dama de
la Repuiblica con el patrocinio del Banco Centroameri-
cano de Integracion Econémica. Esta Campana tiene
como propdsito captar la atencién de la sociedad cos
tarricense respecto del invaluable aporte que los adul-
tos mayores dan a nuestra vida y sensibilizar a todos
los habitantes sobre la vision positiva de la vejez, como
una etapa de la vida en disfrute y felicidad.

La Campaiia, que se emitira en los distintos medios
de comunicacion del pais tiene como lemas: “Los adul-
tos mayores tienen mucho que decir” y “la vida sigue
hasta donde usted quiera”, que hacen una llamada a per-
der el miedo a la vida y a reconocer que la edad no es
un impedimento para compartir, amar y disfrutar de ella.

Convivir y compartir con las personas adultas ma-
yores, es un deber de todos. Por lo tanto, ha llegado el
momento de que la sociedad costarricense mire de
frente a este nuevo enfoque cultural, donde se le dan
a las personas adultas mayores los espacios sociales a
los que por justicia tienen derecho.

Ee requiere priorizar los
servicios integrales y de calidad

para las personas mayores

Refiriendose a esta Campafia, el Presidente de la
Repuiblica, Miguel Angel Rodriguez manifestd en una
reciente alocucion: “Este es un pais donde la familia
es fuerte, el 98% de las personas adultas mayores vi-
ven con su familia, y lo que queremos es que, en cada
uno de esos hogares, haya carifio y respeto para ellas
y ellos. Esta es la Costa Rica que aprecia y respeta a las
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personas que han trabajado, que han transmitido los
valores, que han creado las familias, que han educado
a los hijos, los nietos y hasta los sobrinos”.

Este pensamiento politico es revelador del nuevo en
foque sociocultural hacia el que se esta orientando nues-
tra sociedad y establece, de modo indubitable, las bases
de lo que serd la cultura nacional en beneficio de las per-
sonas adultas mayores en el nuevo milenio y el recono-
cimiento del hecho que envejecer nos afecta a todos.

a vida sigue hasta don-

de usted quiera, es otro de los
lemas de esta Campania, que se
emitira en los distintos medios
de comunicacién del pais

Si se utiliza el proceso de educacion continua de
nuestra sociedad se logra un mecanismo eficaz de sen-
sibilizacién y concienciacion de todas y todos los pro-
tagonistas de esta realidad social, la cual esta dirigida
hacia la comprension de que las soluciones a las nece
sidades de las personas adultas mayores requieren de
la participacion decidida de los sectores que integran la
sociedad, como un bloque de solidaridad humana.

Una sociedad que integra a todos sus miembros en
una comunidad de ideas no sdlo rinde respeto a sus
personas adultas mayores, sino que las valora en toda
su dimension humana, buscando en forma incesante su
disfrute y felicidad. Esta sociedad sera fiel a sus mas no-
bles tradiciones populares y se edificara sobre bases fir-
mes e inamovibles de solidaridad social.

|/

Emifiana Rivera M, Directora Ejecutiva del
Consejo Nacional de la Persona Adulta Mayor de Costa Rica
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Il Congreso Estatal
de Personas Mayores

Se debatieron tres ponencias en un
encuentro cuyo lema fué “Una socie-
dad para todas las edades”

EL Il CONGRESO Estatal de Personas Mayores se ce-
lebré en Madrid el pasado mes de junio, con la presen-
cia de mas de mil personas, en su mayoria representan-
tes de asociaciones de personas mayores de toda Espaiia
y al que acudio como invitada una delegacion de la Red
Iberoamericana de Asociaciones de Adultos Mayores
(RIAAM). Bajo el lema de “Una sociedad para todas las
edades”, se trato sobre la problemdtica que supone el
envejecimiento v la respuesta de la sociedad ante las ne-
cesidades y demandas de las personas mayores.

En [a inauguracion, Juan Carlos Aparicio, Ministro
de Trabajo y Asuntos Sociales, que estuvo acompafia-
do de Concepcion Dancausa, Secretaria General de
Asuntos Sociales, y Alberto Calerén, Director General
del IMSERSO, calific este encuentro como muy opor-
tuno, por constituir un puente entre dos grandes acon-
tecimientos: la celebracion en (999 del Afo Interna-
cional de las Personas Mayores y la I] Asamblea Mundial
del Envejecimiento, que tendra lugar el proximo afo
en Madrid.

El Ministro, ante un auditorio en el que también es-
taban presentes representantes de otros departamentos
ministeriales y de comunidades autonomas, manifesto la
necesidad de identificar los cambios que se estan pro-
duciendo en la sociedad para darles una respuesta inte-
ligente, como alcanzar un compromiso intergeneracional.

Durante los tres dias del encuentro se debatieron
tres ponencias: el envejecimiento de la poblacion co-
mo fenomeno social; el compromiso de la sociedad res-
pecto a las personas mayores y, en especial, con las per-
sonas dependientes, y la contribucion de los mayores a
la sociedad.

Asi mismo, se realizo un llamamiento a todas las or-
ganizaciones de mayores, para que participen activa-
mente en Ja 1l Asamblea del Envejecimiento, prestan-
do el apoyo necesario al Comite Nacional del Foro de
ONG,s creado a estos efectos.

El Ministro de Trabajo y Asuntas Sociales inaugura el Congreso.
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El envejecimiento de
la poblaciéon espaino-
la: un gran reto para
toda la sociedad

Se presenté el Informe 2000 sobre la
situacion actual de las personas
mayores y su proteccion en el futuro
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EL 20% de la poblacion espariola en el afio 2020 tendra
mas de 65 afios, segun el Informe 2000 sobre personas
mayores en Espana, presentado el pasado 13 de marzo
por la Secretaria General de Asuntos Sociales, Concep-
cién Dancausa, y elaborado por el Instituto de Migra-
ciones y Servicios Sociales IMSERSO), en colaboracion
con el Centro Superior de Investigaciones Cientificas
(CSIO) y 1a Universidad Auténoma de Madrid.

EI IMSERSO quiere
convertir este trabajo en un

publicaciéon periddica dispo-
nible a los usuarios en ver-
sidon electronica

El informe, basado en una amplia seleccion de datos
estadisticos procedentes de grandes encuestas y de in-

NMoticias de a Red

vestigaciones monograficas, evidencia el acelerado pro-
ceso de envejecimiento de la poblacion que se viene pro-
duciendo en los tiltimos anos y plantea el gran reto que
tendrd que afrontar Espafia hacia el afio 2020, cuando
alcancen la edad de jubilacion las primeras generaciones
de espanioles pertenecientes al llamado baby boom.

Esta circunstancia, unida a la prevista reduccion del
numero de personas en edad laboral, que supondra que
en esa fecha los octogenarios superaran a fa generacion
de mujeres de edad intermedia (45-60 afios) —sector
en el que tradicionalmente recae la asistencia familiar—,
hace necesario modificar el modelo de atencidn a los
mayores actualmente existente por otro en el que, ade-
mas de las politicas sociales, se cambien Jas estructuras
familiares y los hombres se impliquen también en el
cuidado de las personas dependientes.

Ademas de realizar estas proyecciones, el Informe
2000 muestra una panoramica general, estructurada
por Comunidades Autdnomas, sobre la situacion de las
personas mayores en Espafia desde diversos puntos de
vista (demografico, econdmico, social, sanitario y asis-
tencial), que puede ser muy util como herramienta de
trabajo para los profesionales de los servicios sociales.

L

EI informe pone de
manifiesto la necesidad de

cambiar el modelo de aten-

cion a los mayores

El IMSERSQO tiene la intencién de convertir este In-
forme 2000 en una publicacion periodica que, dispo-
nible en versién electronica, agrupe y organice los da-
tos existentes en Espafia acerca de las personas mayaores,
y sirva para facilitar a los usuarios la realizacion de es:
tudios diversos y andlisis monograficos sobre este sec-
tor de poblacién.

Algunos de los datos mds interesantes reflejados
en este trabajo son la elevada esperanza de vida de
los esparioles al nacer, que alcanza los 74,4 anos pa-
ra los hombres y los 81,5 para las mujeres; un mayor
envejecimiento de las comunidades auténomas de
Aragdn, Asturias, Castilla y Leon y Galicia, acentua-
do en los municipios de menos de 2000 habitantes
y que el mayor nimero de personas mayores vive en
las ciudades.

Mas informacién en la pag. Web del IMSERSO
hitp:/Awww.seg-social es/imserso
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México

Creado el Consejo
Nacional Consultivo
para la integracion
de las personas con
discapacidad

POR ACUERDO del presidente de la Republica, publi-
cado en el Diario Oficial de la Federacion el martes 13
de febrero de 2001, se ha creado en México el Con-
sejo Nacional Consultivo para la Integracion de las Per-
sonas con Discapacidad, como un 6rgano de consulta
e instancia de coordinacion para las politicas, estrate-
gias y acciones en materia de discapacidad.

El Consejo esta integrado por los titulares de las Se-
cretarias de Estado de Desarrollo Social, Comunicacio-
nes y Transportes, Educacion Publica, Salud, y Trabajo
y Prevision Social; de la Oficina de Representacién pa
ra la Promocion e Integracion Social para Personas con
Discapacidad y del Sistema Nacional para el Desarro-
llo Integral de la Familia (DIF).

En el acuerdo de creacion se indica que el Conse-
jo debera invitar a sus sesiones, como minimo, a cinco
representantes de organizaciones sociales de reconoci

Cuba

Equipo directivo del Sistema Nacional para el Desarrollo Inte-
gral de la Familia (DI Nacional), organismo entre cuyas res-
ponsabilidades esta la atencion a los adultos mayores v a las
personas con discapacidad.

do prestigio y amplia representatividad, quienes podran
opinar y recomendar acciones sobre la materia.

El Consejo estara presidido por el titular de la Ofici-
na de Representacion para la Promocion e Integracion
de las Personas con Discapacidad, Victor Hugo Flores Hi-
guera; la coordinadora nacional sera Ana Teresa Aranda
Orozco, directora general del DIF Nacional, y su secre-
tario técnico, Carlos Pérez Lépez, subdirector general de
asistencia e integracion social, del mismo organismo.

| Congreso Internacional de
Seguridad Social Cuba 2001

T EN EL MES de abril tuvo lugar en la ciudad de La Ha-
~—== bana el | Congreso Internacional de Seguridad Social,

que debatio sobre “los nuevos retos en el desarrollo hu-
manista de los Sistemas de Pensiones y Servicios So-
ciales” y en el seno del cual Manuel Sanchez-Montafiés,
Secretario Ejecutivo de RICOTEC en funciones, im-
partio una de las ponencias del Congreso titulada “Ser-
vicios Sociales para el Adulto Mayor”. En la foto, apa
rece situado a la izquierda, en compafia de Alfredo
Morales, Ministro de Trabajo y Seguridad Social de Cu-
ba, José Antonio Bocanegra, Consejero Laboral espa
fiol, y Santos Prieto, representante cubano de la Red
Iberoamericana.
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Envelhecimiento e Dependéncia

SEGUNDO dados do Instituto Nacional de Estatistica,
a populagao idosa (maiores de 65 anos), mais do que
duplicou nos ultimos 40 anos em Portugal. Em 1998,
o numero de idosos era superior a um milhao e meio
e correspondia a 15,2 % da populacio total, com pre-
dominio do sexo feminino (59,1 %o).

Preve-se que o crescimento do numero de idosos
prossiga e ultrapasse o
numero de jovens com
menos de 15 anos entre
2010 e 2015, provocan-
do alterages no topo e
na base da piramide eta-
ria. Contudo, Portugal
ainda € o quinto pais me-
nos envelhecido no con-
junto dos paises da
Unido Europeia (dados
de 1996), tendo em con-
ta a percentagem ce ido-
s0s na populacio total,

Este fendmeno so-
cial tem obrigado a uma
reflexdo sobre questdes
com relevancia crescen-
te como a idade da re-
forma, meios de sub-
sisténcia dos idosos e
pessoas em situagdo de
dependéncia, qualidade
de vida e sustentabilida-
de dos sistemas de pro-
tecgio social e saude,

Estas tém sido, alids,
grandes preocupagoes
deste Governo, tentando
encontrar formas de compatibilizar o envelhecimento e
a dependencia com a qualidade de vida.

Tem efectivamente havido um esforco conjunto de
entidades oficiais e particulares de solidariedade social,
a par de uma maior consciencializa¢io da sociedade em
geral, comegando a desenhar-se e a implementar-se um
conjunto de medidas, politicas e programas.

Assim, a par de um investimento na qualificacio
dos recursos humanos e das respostas sociais classicas
{lares, centros de dia e centros de convivio) tém vindo
a ser implementadas novas respostas como por exem-
plo unidades de apoio integrade, servigos de apoio do-

miciliario integrados e centros de apoio a dependentes,
visando a prevencao e a reabilitacdo de pessoas com de-
pendéncia e assegurando cuidados diversificados, mul-
tidisciplinares e personalizados, vocacionados para a pre-
VEeNng¢ao e para o tratamento.

Em simultineo, é de realgar o investimento feito

num conjunto de estratégias de accdo estruturantes e
intersectoriais que,
tendo como pressu-
postos a salvaguarda da
autonomia e o envolvi-
mento dos destinatarios
das politicas, promovem
a solidariedade, favore
cem o apoio a familia e
contribuem para 2 ma-
nutengao da pessoa de-
pendente no seu meio
normal de vida, com res-
peito pelos desejos e di-
reitos.
A utulo meramente
exemplicativo, valera a
pena referir algumas das
iniciativas em curso em di-
versos dominios comple-
mentares, como o Plano
Avo (que visa a qualifi-
cacdo e certificacio dos la-
res existentes, quer publi-
cos, quer privados) a
criagdo do Complemento
de Dependencia, a re-
visdo da legislacio relativa
ao licenciamento e fiscali-
zagio de lares, o Progra-
ma [dosos em Seguranga, a exrensao quantitativa e qua:
litativa do apoio domiciliario.

Entendendo o envelhecimento e a dependéncia co-
mo questdes que devemn estar presentes na génese das
diversas politicas sectoriais, nos dominios do emprego,
protec¢do social, saide, educacdo, familia e justica, e
que justificam uma articula¢cdo permanente, como alids
tem sido frequentemente assinalado nos documentos
emanados dos drgdos da Unido Europeia, pretende-se
fomentar uma estratégia activa e integrada que com-
bata as atitudes e praticas discriminatérias e promova
uma efectiva inclusao social.
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Macroencuesta
de discapacidad, deficencias
y estado de salud

Un 9% de la poblacion espafiola, mas de tres millones quinientas mil personas,
padecen algun tipo de discapacidad

£L PASADO mes de enero se pre-
sentd en el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales el avance de la
encuesta sobre discapacidades, de-
ficiencia y estado de salud 1999,
que actualiza y amplia la anterior
realizada en 1986, y que permite
conocer datos de especial relevan-
cia, como el de la existencia en Es
pana de mads de tres millones y me-
dio de personas con alguna
discapacidad o que, de ellas, un
58% son muijeres.

La macroencuesta, dirigida a
70.000 hogares y que ha supues
to entrevistar a 218.000 personas,
ha sido efaborada por el Instituto
Nacional de Estadistica {[NE), en
colaboracion con el Instituto de
Migraciones y Servicios Sociales
(IMSERSQ) y la Fundacién de la
Organizacidn Nacional de Ciegos
Esparioles (ONCE), y pretende dar
una respuesta a la demanda ur-
gente de informacion que, sobre el
fendmeno de la discapacidad, la
dependencia, el envejecimiento y
el estado de salud de la poblacion,
tienen las distintas Administracio-
nes Publicas, las organizaciones no
gubernamentales y los propios
usLarios.

En dicho acto, Concepcion
Dancausa, Secretaria General de
Asuntos Sociales, expreso su satis-
faccion de contar con un instru-
mento de base cientifica que pro-

Presentacion de la Encuesta por Concepcion Dancausa, Secretaria General de Asuntos
Sociales.

porciona datos, no sélo respecto al
numero de personas con discapa
cidad, su distribucion geografica,

tividad y de empleo de este sector
de poblacion e, incluso, acerca de
su esperanza de vida.

por sexos y edades, la deficiencia

Eatisfaccién en el Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales por es-
te instrumento cientifico que aporta
datos de relevancia sobre las perso-
nas con discapacidad

A partir de este conocimiento,
segun Concepcion Dancausa, es
posible planificar la politica social
de forma mas rigurosa e imple-

que padecen, su origen y el tipo de
discapacidad, sino que informa
también sobre las ayudas gue reci-
ben, la formacion y las tasas de ac-
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mentar medidas que atiendan con
una mayor equidad las necesida-
des especificas de estas personas
que, como refleja la encuesta, son
un grupo poblacional heterogéneo
con diferentes demandas y que ne-
cesita, por tanto, del aporte de re-
cursos distintos. Ademas, esta gran
operacion estadistica facilitara la
cooperacidn tanto intersectorial,
entre asuntos sociales, empleo y
sanidad, como interterritorial, en-
tre las Administraciones Publicas
implicadas.

De acuerdo con la encuesta, de
los tres millones vy medio de perso-
nas con discapacidad existentes en
Espafia —un 9 % de la poblacion to-
tal— mas de dos millones son de se-
%o femenino y es precisamente en
el sector de edad superior a 45 afios
en el que se dispara la diferencia,
puesto que hasta esa edad el por
centaje de hombres es superior al
de mujeres. No obstante, se obser-
va que las tasas de discapacidad de
ambos generos se acercan a partir
de los 85 anos, como consecuencia
de la mayor mortalidad masculina
en edades avanzadas.

Otro dato de especial impor-
tancia es que 2.072.652, casi un
60 % del total de personas con
discapacidad, son mayores de 65
anos, lo que supone también un
32 % de la poblacion de ese gru-

Notlclas de la Red

La tasa de paro de las personas con discapacidad es diez puntos mas elevada que
la de la poblacién en general.

padece algun tipo de discapaci-
dad. Estas cifran son aun mas sig-
nificativas si se comparan con las
del grupo de poblacidn entre 6 y
64 anos, cuyo porcentaje de po-
blacién con discapacidad es del
4.6 %.

Algunos aspectos significati-
vos resultantes de esta estadis-
tica son, entre otros, que la dis-
capacidad mas frecuente es la
dificultad para desplazarse fue-
ra del hogar, que afecta a un
50 % entre los 6 y 64 afios y
a mas de un 65% a los mayo-
res de esa edad y que casi un

Esta macroencuesta, que actua-
liza y amplia la realizada en 1986, ha si-
do dirigida a 70.000 hogares, lo que ha
supuesto entrevistar a 218.000 personas

po de edad. Este porcentaje se in-
crementa en el sector mayor de
85 anos, en el que mas del 63 %

45 % de la poblacion con dis-
capacidad recibe la ayuda de
otra tercera persona, en mayor
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proparcion las mujeres que los
hombres.

Asi mismo, la tasa de paro de
las personas con discapacidad en-
tre 6 y 64 aiios es de un 25,8 %,
cuando entre la poblacion en ge-
neral es de un 15,73%, siendo,
como en ésta, superior la feme-
nina (32,7 %) a la masculina
(21,9 %). Aqui es necesario tener
en cuenta que las tasas de activi-
dad en ambos casos son singu-
larmente inferiores a las del res-
to de la poblacién (40,3 y 23,6%
para los hombres y mujeres con
discapacidad, respectivamente,
frente a 77 y 49 % de la pobla-
cion en general).

Los resultados de esta encues-
ta conformaran la base de datos
del Sistema Estatal de Informacion
sobre Discapacidades espanol que,
enmarcado dentro del Observato-
rio de la Discapacidad, permitira
un flujo continuado y permanen-
temente actualizado de informa-
ciones estadisticas sobre esta ma-
teria de todas las Administraciones
Publicas.



Per-

manente de la Red
Iberoamericana de
Asociaciones de Adul-
tos Mayores (RIAAM)
se reunio en Lisboa en
los primeros dias del
mes de junio, coinci:
diendo con la VI Con:
ferencia de RICOTEC,
en fa que sus miembros
participaron como ob-
servadores y a la que so-
licitaron apoyo institu-
cional y financiero.
La Permanente de esta
Red reclamd asimismo
el reconocimiento de su trabajo para desarrollar y verte-
brar el movimiento asociativo de los adultos mayores en
todos los paises de lberoamérica y, por tanto, su partici
pacion tanto en las actividades preparatorias como en los
grupos de trabajo de la 1l Asamblea Mundial sobre En
vejecimiento. Peticion ésta también presentada a las Na-
ciones Unidas.

La elaboracidn de proyectos de las Redes Naciona
les, enviados a la Secretaria de Relaciones Interna-
cionales, que ostentan las asociaciones espariolas, para la
busqueda de vias de financiacion. A pesar de no contar

La Comision Permanente de la RIAAM se reunié en Lisboa coincidien-
do con la VI Conferencia.

aun con eslos apoyos,
se propuso la elabora-
cion de investigaciones
diagnosticas y/o utiliza-
cion de los datos con los
que se cuenta para su
mejor uso y disemina-
cion de resultados, pu-
diendo esto dar como
resultado la elaboracion
de proyectos y acciones
regionales con vision de
genero,

E La realizacion de

la [l Asamblea
de [a RIAAM, que ten-
dra como tema central: la discusion de la politica, vision
y mision de la Red y la elaboracion/ratificacion de un do-
cumento que contendrd la posicion de la RIAAM en tor-
no a la Asamblea 2002 y sera entregada a [as Naciones
Unidas. Se celebrara en la Republica Dominicana del 10
al 14 de diciembre de 2001.

La importancia de proliferar los encuentros nacio-

nales locales para el fortalecimiento de las redes,
principalmente en la discusion y posicionamiento ante la
politica social. Destaca, en ese sentido, la trascendencia
que para las propias Redes Nacionales tiene la realizacién
de encuentros financiados por las propias personas ma
yores, partiendo de iniciativas locales.

VI CONFERENCIA DE RIICOTEC

, por acuerdo una-
nime de todos los asistentes, aprobd incorporar a
las resoluciones de la VI Conferencia la declara
cién presentada por la Comision Permanente de
la Red Iberoamericana de Asociaciones de Adul-
tos Mayores (RIAAM), reunida en Lisboa en las
mismas fechas, en la que solicita a los delegados
gubernamentales lo siguiente:

El apoyo y la coordinacion institucional que permita
el logro de objetivos comunes en aras a conseguir
una mejor calidad de vida para las personas mayores.

Ser considerados interlocutores validos en los di-
sefos y acciones que nuestros gobiernos ejecuten.

D Que validen los aportes que como RIAAM, orga-
nizacion representativa de mayores en veintidds paises
iberoamericanos, alcancen para ejecutar las politi-
cas sociales que nuestros gobiemos tienen establecidos.
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La post-gerontologia plantea un estudio politico, cultural y ético

acerca del envejecimiento humano.

El envejecimiento se encuentra ordenado desde una politica de edades,
que le dara una significacion particular en un contexto determinado.

Entiendo, por politica de edades, al modo en que
una sociedad ejerce controles sobre el desenvolvi-
miento de los individuos con relacion al concepto
de edad; de un modo andlogo al que se realiza con
el de geénero. Las politicas son aplicables segun di-
versas técnicas, tales como: el uso de la fuerza, la
educacion y la disciplinarizacion.

Este modo de pensar la gerontologia supone con-
siderarla, tanto en su practica como en su teoria, fun-
dada sobre concepciones normativas acerca del cri-
terio de edad. Criterio que determinara el tipo de
problematizacion que se realice sobre la vejez, es de-
cir, el modo en que ésta serd pensada, tratada y va-
lorada, lo cual implicara, a su vez, un tipo de accio-
nar disciplinario. La disciplina es el mecanismo de
poder por el cual alcanzamos a controlar al cuerpo
social hasta en los elementos mas tenues y atomiza-
dos, los individuos. Vigilando y controlando su con-
ducta y comportamiento, intensificando sus aptitu-
des o descalificando su rendimiento (Foucault, 1976).

El pensamiento politico en gerontologia tiene,
por lo tanto, como base ideoldgica, la transforma-
cién de los modelos de sujecion de la vejez y de los
dispositivos etarios.

La post-gerontologia se ubica dentro de los estu-
dios culturales, ya que en primera instancia implica
dar cuenta de un fendmeno cuitural especifico que
remite a una narrativa social y a un momento histo-
rico, en el cual se operan las politicas de edades.

Si 1a vejez es entendida en cuanto construccion,
como parte de una politica de las edades, sera con
el fin de que, de esta manera, se evidencien las de-
terminaciones que llevan a dotar de poder, presti-
gio o a valorar negativamente a cada grupo etario.
Las mismas supondran: un tipo de divisiones y mo-
dos en que éstas sean significadas.

Por intentar desacondicionar las formas diversas
de poder, este tipo de pensamiento tendra una pers-
pectiva ética que determinara su accionar. Dicha
perspectiva supone trabajar con la contingencia, es
decir, con el hecho de que, en Ja construccion so-
cial del envejecimiento, puede ser estratégicamente
util o no especificarlo como un campo disciplinar.
Por ello, 1a post-gerontologia aparece cOmMo una res-
puesta politica ante una coyuntura cultural, que ha-
ce necesario este campo de conocimiento. El cual
deberd pensar en la contingencia para el redisenio
de una politica de las edades.
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La Post-Gerontologia

con fuerzas, que se presen-
tan en diversas configura-
ciones de nuestra realidad,
que nos permite pensarla
como logica y evidente, ca-
paz de imponerse a todos
los objetos y agentes que pe-
netran en ella.

“Todo campo requiere una
disciplina, que organice y
concentre la experiencia
desde una particular cos-
movision” (]. Klein
1990,104). Lo cual deter:
minard que las preguntas
que se piensen o formulen
se encuentren limitadas al
material, a los métodos y a

“Este pensamiento surge de pensar lo real como
vivo, multiple, cambiante” (Diaz, 1990). En este sen-
tido, las reivindicaciones politicas apuntan a conse-
guir transformaciones en los diversos marcos con
textuales en los que se objetive a nuestro sujeto. A
nivel molecular, ya sea en las instituciones, en las re-
laciones personales, en las acciones cotidianas, en
las formas del lenguaje o en los usos consensuados
de las identidades. Pero también en la comprensién
de los efectos subjetivos que implican las macropo-
liticas para poder desde alii darles un sentido reno-
vado a las mismas.

El viejo se construye en diversos escenarios y es
por ello que nuestras practicas devendran del con-
texto especifico y de la posicion que el sujeto vaya
asumniendo. Esta relacion de poder que se juega abre
pPaso a nuevas posiciones, las cuales dependeran de
la multiplicidad de las relaciones de fuerza, inma-
nentes y propias del dominio en que se ejercen, y
que son constitutivas de su organizacion.

La gerontologia nace a principios del siglo XX en
un campo estructurado de fuerzas, la medicina de
esa época, y a su vez fundara el suyo replicando las
caracteristicas propias de las realidades materiales
que lo fundaron.

Un campo, es decir nuestra disciplina, palabra cu-
va ambigiiedad nos da cuenta del origen de las dis-
ciplinas tedricas (Bourdieuw). Es un conjunto de re-
laciones historicas de ciertas formas de poder que
inciden en la construccién del objeto de estudio. Co-
MO un campo magnético, este sistemna se estructura
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los conceptos que utilizan
previamente. La disciplina produce un tipo de ima-
gen de la realidad.

“La coherencia, objetividad, y autonomia {ipicamen-
le expresadas en los conocimientos disciplinarios se vuel-
ven comprensibles como superficies retdricas que obscu-
recen drdenes politicos y jerdrquicos mds profundos”, En
este sentido, estudiar Ja gerontologia debe tener un
sentido estratégico, en el cual quede de relieve la
forma en el que el conocimiento se constituyé co-
mo tal (Katz, 1996).

Este efecto de campo tiene consecuencias en la
realidad. Existe una correspondencia entre la es:
tructura social y las subjetividades, entre las divisio-
nes objetivas del mundo social, sobre todo entre do-

minantes y dominados en los diferentes campos, y
las formas de su visién y division que les aplican los
agentes de esa dominacion (Bourdieu, 1995). A
nuestro sujeto se le intenta definir a través de un
conjunto de relaciones objetivas ancladas en ciertas
formas de poder, que lo transforman en alguien que
puede ser definido por un determinado discurso.




La Post-Gerontologia

Nos encontramos con un efecto homogeneizador,
propio de los discursos sabre la vejez, que son
las reducciones generalizadoras que intentan
ver, en un viejo, a la idea de viejo que se habian
formulada.

Estas formas relacionales de poder determinan
que haya grupos a los cuales se les objetivice de un
modo tal que inhiban las preguntas que los sin-
gularicen como sujetos, promoviendose respuestas
anticipadas del estilo de: “los viejos son de tal o cual
manera o requieren de tales prestaciones”.

Nada es mas manifiesto en la mirada sobre la
vejez que el pensar que éstos son dependientes, que
necesitan proteccién de su ambiente y contencién
familiar. Reduccién que cred enormes barreras pa-
ra el desarrollo de politicas basadas en sus propias
fuerzas y en sus derechos a la autodeterminacion.

Todo discurso social, nos dice Freud, genera su pro-
pio malestar en los individuos.

Malestar, individual y colectivo, que determina-
ra su reposicionamiento subjetivo. Este lugar, sin em-
bargo, sera el eje desde dénde se intentara modifi-
car, con una lectura de lo social distinta, su
padecirmiento.

Este sujeto asi determinado no es un ente pasi-
vo, sino que es el motor de cambio al modelo an
tes planteado. E! cual se vuelve responsable del pa-
decer que sufria, en cuanto objeto de una
determinada concepcidén de la realidad. Volviendo-
se capaz de subvertir el orden que lo victimizaba.

El sujeto es a la vez
una construccion y un
agente social. La
construccion de las
posiciones implica al
sujeto como un agen-
te, con una multiplici-
dad de representacio-
nes ideologicas
contradictorias y posi-
ciones, frente a las
cuales, éste debe ne-
gociar el reconoci-
miento de su identi-
dad. Resulta relevante
como el mismo pro-
ceso que construye
sujetos dominados, a
su vez, establece suje-
tos que resisten. Haciendo que el empoderamiento
sea al mismo tiempo la posibilidad de darse una nue-
va identidad.

Esto nos lieva a situar la responsabilidad ética
frente al posicionamiento especifico de cada grupo
etario y, a su vez, de aquél que estudie dicho feno-
meno social, para el caso, el gerontologo.

A ambos les caben decisiones que suponen una
posicion ética. Las mismas abarcaran desde lo coti-
diano, lo terapéutico, hasta las politicas sociales. Sin
embargo, toda decision supone una eleccion acer-
ca del tipo de divisiones etarias que queremos en la
sociedad, la responsabilidad subjetiva que otorga-
mos, y todas aquellas opciones que hacen a la cons-
truccion social del envejecimiento.
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Cursos y Convocatorias

Premios .’f-'I"-'iﬂ'_os
de Poesia,

ICuen’co INoveIa y
Penodlsmo

LA ONCE ha convocado este ano
una nueva edicion de estos Pre-
mios, cuyo objeto es fomentar la
creacion literaria y sensibilizar a los
medios de comunicacion sobre la
importancia que tiene la divulga-
cion de la supresion de barreras y
la integracién de las personas dis-
capacitadas en la sociedad. Las mo-
dalidades contempladas son las si-
guientes:

, que es
tan dotados con 9.000 euros, los
dos primeros, y con 18.000, el dlti-
mo, v a los que pueden concurrir
escritores en lengua castellana de
cualquier nacionalidad.

Se han establecido también unos
premios especiales para aquellos es-
critores con discapacidad visual
que, habiendo presentado trabajos
en anteriores modalidades, no ha-
van sido galardonados : 3.000 eu-
ros para el primer premio y 1. 500
para el segundo.

El plazo para la entrega de tra-
bajos finaliza el 31 de octubre.
Perlodismo, que se otorgard a
aquellos trabajos que mejor exalten
los valores relacionados con la in-
tegracion de las personas con dis-
capacidad. El premio sera de 9.000
euros para cada uno de los tres
apartados -prensa, radio y televi-
sion- a los que puede concurrirse.

La fecha de recepcion de los tra-
bajos, que deberan haber sido pu-
blicados o emitidos antes del 31 de
diciembre de 200l, finalizara el 11
de enero de 2002.

Mds informacion en la pagina
Web: http://www.once.es

Il Premios
Internacionales
ONCE de I+D en
Nuevas Tecnologias
para ciegos

LA ORGANIZACION Nacional de
Ciegos Esparoles (ONCE) convo-
ca la Il edicion de estos premios, de
periodicidad bienal, que galardo-
nan aquellas innovaciones, progre-
50S ¥ avances en materia de infor-

mdtica, telecomunicaciones vy
biotecnologia, invenciones, descu-
brimientos, desarrolle o aplicacio-
nes de los que se derive o pueda
derivarse directamente la creacion,
alteracion, adaptacion, transforma-
cion o mejora de aparatos, instru-
mentos, maquinas, programas y so-
portes y dispositivos informaticos o
cualquier otra obra humana de ca-
racter analogo.

* Primer Premio: 30 millones de
pesetas o su equivalente en euros.

* Dos accesit de 10 millones de
pesetas cada uno.

Pueden concurrir las personas fi-
sicas o pertenecientes a sociedades
de investigacion que, habiendo ini-
ciado o estando en disposicion de
iniciar sus investigaciones en los
campos anteriormente citados, pre-
senten sus trabajos antes del 31 de
diciembre de 2001.
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‘sobre Personas

con Discapacidad

Psiquica

ESTE PRIMER simposio, organiza-
do por AGEDNA vy el Instituto Na-
varro de Bienestar Social y que ten-
drd lugar los dias 9, 10 y Il de
octubre de 2001 en Pamplona, tie-
ne por objeto dar respuesta a las de-
mandas mads habituales de los pro-
fesionales que prestan sus servicios
en centros y servicios de atencion a
personas con discapacidad psiquica.

El programa incluye, entre otros
ternas, los modelos de atencion in-
tegral, la calidad de vida y del ser
vicio, la intervencion farmacologica
y conductual, la sexualidad, los pro-
cedimientos de ensefianza, las pa-
tologias de tipo psiquiatrico o la in-
tegracién sociolaboral.

Mas informacion en la pagina
Web: http://www.agedna.net

lectores

LAS PERSOMNAS interesadas en ex-
presar sus opiniones o inquietudes
a través de las paginas de "ENLA-
CE" pueden hacerlo por correo or-
dinario a s redaccion, via fax al n”
34 91 347 85 95 o dirigiendo su
mensaje a la direccion de correo
electrénico jcfernandeza@mitas.es o
a afadonp@mtas.es.

El texto, que no excedera de
treinta lineas mecanografiadas a do-
ble espacio, debera ir acompafiado
de la plena identificacion del remi-
tente y “ENLACE" se reserva el de-
recho de resumirlo y/o extractarlo.
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