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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Region de Murcia

1. CENTROS DE ATENCION A PERSONAS MAYORES
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Centros. ai

dad. Reai6n de Murcia

T1. DOTACION DE PLAZAS Y HABITACIONES EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS MAYORES

111 Plazas en centros de alencion a bersonas mavores
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Regién de Murcia

1.1.1.1. Plazas y residentes en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencion a personas mayores

Residentes permanentes Residentes temporales . L
. Resident. Plazas [Ocupacio
Modelo de gestién - -
Hombres [ Mujeres Total Hombres [ Mujeres Total
NGm. NGm. NGm. NGm. NGm. NGm. Nam. [w CCAA] Num. [ % ccAa %

Titularidad publicay gestion privada con lucro 65 149 214 0 0] 0 214 5,2% 217 4,6%
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 38 75 113 0 0] 0 113 2,7% 120 2,5%
Titularidad y gestién publica 94 218 312 0 0 0 312 7,5% 492 10,4% 63,4%
Titularidad y gestion privada con lucro 1.584 2 4 1.588 1.765
Titularidad y gestion privada sin lucro 1.820 0 107 1.927 2.152
Total 1.340 2.703 4.043 109 2 | 111 4.154 100,0% 4.746 100.0% 87.5%

* 9% CCAA: Porcentaje sobre el Total
** 05 Ocupac.: Porcentaje de ocupacion.
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Regién de Murcia

1.1.1.2. Perfil del resisente por sexo, edad y grado en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores
Residentes
Modelo de gestion Hombres Mujeres Total
Nom. | %Mod. | Nom. [ %Mod. [ Num.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 65 30,4% 149 214
Titularidad publicay gestién privada sin lucro 38 33,6% 75 113
Titularidad y gestion publica 94 30,1% 218 312
Titularidad y gestion privada con lucro 508 32,0% 1.080 1.588
Titularidad y gestién privada sin lucro 744 1.183 61,4% 1.927
Total 1.449 34,9% 2.705 65,1% | 4.154
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
Centros de atencién a personas mayores
Residentes
Modelo de gestion Grado Menos de 65 afios [ Entre 65y 79 afios 80 0 mas afios Total
Nam. | %Mod. | Num. | %Mod. | Num. [ %Mod. [ Nam. [ % Grado
Sin grado 2 H 3 25,0% 7 58,3% 12 5,6%
Titularidad publicay gestion privada con lucro Grado lo |l 0 - 37 54 59,3% 91
Grado Il 3 2,7% 39 35,1% 69 111
Sin grado 0 - 9 0 - 9 8,0%
Titularidad publicay gestién privada sin lucro Grado 1o ll 0 - 33 47,1% 37 70
Grado Il 0 - 17 50,0% 17 50,0% 34 30,1%
Sin grado 0 - 4 3 42,9% 7 2,2%
Titularidad y gestion publica Grado lo 1l 2 q 34 26,8% 91 127 40,7%
Grado Il 0 - 38 21,3% 140 178
Sin grado 10 5,5% 46 125 69,1% 181 11,4%
Titularidad y gestién privada con lucro Gradolo Il 76 # 169 437 64,1% 682
Grado Il 17 2,3% 129 17,8% 579 725
Sin grado 13 4,2% 93 201 65,5% 307 15,9%
Titularidad y gestion privada sin lucro Grado 1o ll 92 199 335 53,5% 626 32,5%
Grado Il 37 3,7% 177 17,8% 780 994
Sin grado 25 4,8% 155 336 65,1% 516 12,4%
Total Grado lo ll 170 472 954 59,8% 1.596
Grado Il 57 2,8% 400 19,6% 1.585 2.042
Todos 252 6,1% | 1.027 247% | 2.875 69,2% 4.154 100,0%
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
** 0% Grado: Porcentaje sobre el total de personas
Usuarios por sexo Usuarios por grado
B Hombres W Sin grado
EGradololl
38,4%
H Mujeres
M Grado lll

Usuarios por edad

69,2%

M Menos de 65 afios
M Entre 65y 79 afios

80 0 mas afios
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Region de Murcia

1.1.2. Residentes empadronados en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Residentes empadronados en el centro

Modelo de gestion Resident.
Hombres | Mujeres Total

NGm. NGm. Nam. | % Mod. NGm.
Titularidad publicay gestién privada con lucro 27 59 86 40,2% 214
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 38 75 113 113
Titularidad y gestion publica 83 196 279 312
Titularidad y gestion privada con lucro 163 374 537 33,8% 1.588
Titularidad y gestion privada sin lucro 1.313 68,1% 1.927
Total 728 1.600 2.328 56,0% 4.154

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Residentes empadronados en el centro

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestidn privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestion privada sin lucro

mmm Modelo de gestion

EERI
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Region de Murcia

1.1.3. Servicios de proximidad en centros de atencidén a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Servicios de proximidad Centros

Modelo de gestion Centro de dia Otros servicios Prox. Si Total

Nam. [ %Mod. [ Nam. | %Mod. | Nam. | %Mod. [ Nam.
Titularidad publicay gestién privada con lucro 2 1 33,3% 2 66,7% 3
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 0 - 1 1 1
Titularidad y gestiéon publica 3 1 20,0% 4 80,0% 5
Titularidad y gestion privada con lucro 10 47,6% 5 23,8% 12 57,1% 21
Titularidad y gestion privada sin lucro 9 37,5% 4 16,7% 11 45,8% 24
Total 24 44,4% 12 22.2% 30 55.6% 54

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Disponibilidad de servicios de proximidad

66,7%

Titularidad publica y gestion privada con lucro
p Y8 p 33,3%

Titularidad publi tién privada sin |
Itulariaad publica y gestion privada sin lucro 100’0%

) . . ) 60,0%
Titularidad y gestion publica .
Ve P zo,0°

47,6%

Titularidad y gestion privada con lucro -
23,8%

Titularidad y gestién privada sin lucro w

M Centro de dia B Otros servicios
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Region de Murcia

1.1.4. Habitaciones de todos los tipos en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Numero de Numero de Numero de

L. habitaciones de uso | habitaciones de uso]habitaciones de uso] Total
Modelo de gestion S . .

individual doble triple o més
Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam. [ % Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestién privada con lucro 67 44,7% 83 55,3% 0 - 150

Titularidad publicay gestion privada sin lucro 0 - 60 0 - 60

Titularidad y gestién publica 255 78 23,4% 0 - 333
Titularidad y gestion privada con lucro 272 26,6% 749 73,1% 3 0,3% 1.024
Titularidad y gestion privada sin lucro 455 30,5% 1.033 69,2% 5 1.493
Total 1.049 34,3% 2.003 65,5% 8 0,3% 3.060

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Porcentaje de habitaciones individuales

Titularidad publica y gestion privada con lucro
Titularidad publica y gestién privada sin lucro
Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestién privada sin lucro

m Modelo de gestion

34,3%

26,6%
30,5%
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Regién de Murcia

1.2. INFORMACION DE LAS INFRAESTRUCTURAS EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS MAYORES

Centros de atencion a personas mayores

Dispone §Jstema Dispone de espacio | Situado dentro de POS'b.'hd?q Disponibilidad de
- gestion ; sectorizacion - Centros
Modelo de gestion - exterior casco urbano . internet
accesibilidad seguridad

Nim. % Mod. Nim. % Mod. Nim. % Mod. Nim. % Mod. NGm. | % Mod. Nim.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 3 3 3 3 2 66,7% 3
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 1 1 1 1 1 1
Titularidad y gestién publica 1 20,0% 5 5 4 80,0% 4 80,0% 5
Titularidad y gestion privada con lucro 8 38,1% 20 95,2% 15 71,4% 16 76,2% 16 76,2% 21
Titularidad y gestion privada sin lucro 11 45,8% 22 91,7% 17 70,8% 17 70,8% 16 66,7% 24
Total 24 44.4% 51 94.4% 41 75,9% 41 75,9% 39 72.2% 54
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Caracteristicas de las infraestructuras

Dispone sistema gestion accesibilidad
Situado dentro de casco urbano
Posibilidad sectorizacion seguridad

Disponibilidad de internet  [Sy@¥Z3
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Region de Murcia

1.3. DATOS DE PERSONAL EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS MAYORES
1.3.1. Personal por tipo de vinculacién en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Modelo de gestién Plantilla Subcontratado Total
Nam. [ % Mod. | Nam. [ % Mod.

Titularidad publicay gestion privada con lucro 136 88,9% 17 153
Titularidad pablicay gestion privada sin lucro 69 IS8T 1 70
Titularidad y gestion publica 449 88,2% 60 509
Titularidad y gestién privada con lucro 1.018 95,1% 52 4,9% 1.070
Titularidad y gestion privada sin lucro 1.401 - 33 2,3% 1.434
Total 3.073 95.0% 163 5.0% 3.236

* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Regién de Murcia

1.3.2. Personal por sexo en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencion a personas mayores

Modelo de gestion

Plantilla

Subcontratado

Total

Hombres Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres | Mujeres’ [ Total

Nam. % Mod. Nam. Nam. Nam. % Mod.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 14 10,3% 3 153
Titularidad pablicay gestion privada sin lucro 5 7,2% 1 70
Titularidad y gestion publica 76 16,9% 18 509
Titularidad y gestion privada con lucro 138 13,6% 1.018 11 1.070
Titularidad y gestion privada sin lucro 344 1.401 12 1.434
Total 577 18,8% 3.073 45 19.2% 3.236

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestién

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestion privada sin lucro

Personal por sexo

= Hombres
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Region de Murcia

1.3.3. Personal por tipo de jornada en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Modelo de gestion

Jornada completa Jornada parcial

Total

Nam. | % Mod. NGm.

% Mod.

Titularidad publicay gestién privada con lucro
Titularidad publicay gestién privada sin lucro
Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestién privada con lucro
Titularidad y gestién privada sin lucro

91 595% | 62
52 | 743% | 18
482 [NOATAN 27
729 681% | 341
958 66,8% | 476

25,7%

5,3%

Total

2.312 71,4% 924

28,6%

Nim.
153
70
509
1.070
1.434
3.236

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Plantilla por tipo de jornada

Titularidad publica y gestidn privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestion privada sin lucro

59,5%

40,5%

68,1% 31,9%
66'8%

m Jornada completa
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Regién de Murcia

1.3.4. Niveles de atencién del personal en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencion a personas mayores
Ratio
Modelo de gestion Tipo de personal pef;)rnal Jornada completa Jornada parcial Total Resident.
residente e T 5 Nam. % Nam. | % Mod. | _Nam
Personal atencion directa de primer nivel 0,21 27 44,3% 34 _ 61
. . ibli L. wvad | Personal atenciéon directa de segundo nivel 46 15 24,6% 61 214
Titularidad publicay gestion privada con lucro Personal atencién indirecta 0,11 18 58,1% 13 41,9% 31 20,3%
Total 0,57 91 59,5% 62 40,5% 153 100,0%
Personal atencion directa de primer nivel H 39 4 9,3% 43 i
. . P ) ivadasin | Personal atencion directa de segundo nivel 0,11 8 47,1% 9 17 24,3% 113
Titularidad publicay gestion privada sin lucro Personal atencién indirecta 0,07 5 50,0% 5 10 14,3%
Total 0,54 52 74,3% 18 25.7% 70 100,0%
Personal atencion directa de primer nivel _ 222 12 5,1% 234 _
y . i6n pabli Personal atencion directa de segundo nivel 0,45 137 94,5% 8 i 145 28,5% 312
Titularidad y gestion publica Personal atencién indirecta 0,41 123 94,6% 7 5,4% 130 25,5%
Total 1,59 482 94,7% 27 5,3% 509 100,0%
Personal atencion directa de primer nivel _ 416 143 25,6% 559 _
y . A Personal atencion directa de segundo nivel 0,09 90 50,0% o0 [NEG0%M| 180 16,8% 1.588
Titularidad y gestion privada con lucro Personal atencién indirecta 017 223 108 32.6% 331 30.9% -
0,57 729 68,1% 341 31,9% 1.070 100,0%
Personal atencion directa de primer nivel 0,34 569 186 24,6% 755 _
X . ) . . Personal atencion directa de segundo nivel 0,13 166 48,5% 176 _ 342 23,8%
Titularidad y gestion privada sin lucro Personal atencién indirecta 0,15 223 66,2% 114 33,8% 337 23,5% Lozt
Total 958 66,8% 476 33,2% 1.434 100.0%
Personal atencion directa de primer nivel - 1.273 379 22,9% 1.652 _
' Personal atencién directa de segundo nivel 0,14 447 60,0% 298 745 23,0% 4.154
Tota Personal atencién indirecta 0,17 592 70,6% 247 29,4% 839 25,9% )
Total 0,67 2.312 71,4% 924 286% | 3.236 100.0%

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
** Ratio personal por residente: Jornada completa =1y Jornada parcial = 0,5

Ratio personal atencién directa primer nivel por residente

Titularidad publica y gestién privada con lucro

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestién privada sin lucro

Titularidad publica y gestién privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

mm Modelo de gestion e TOa
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Region de Murcia

2. CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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Centros. ai dad. Reai6n de Murcia

2.1. DOTACION DE PLAZAS Y HABITACIONES EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CERIrGS 0e ATencion & personas con drscapaciaad
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Regién de Murcia

2.1.1. Plazas en centros de atencién a personas con discapacidad
2.1.1.1. Plazas y residentes en centros de atencion a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad
- Residentes permanentes Residentes temporales Resident. Plazas ocupacio
Modelo de gestién - -
Hombres [ Mujeres Total Hombres [ Mujeres Total

Nam. [ Nam. NGm. Nam. [ Nam. NGm. Nam. [ % CCAA ] Num. [ % cCcAA %
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 0 0 0 0 0 0 - 0 - -
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 0 0 0 0 0 0 0 - 0 - -
Titularidad y gestién publica 162 90 252 0 0 0 252 23,3% 265 23,7% 95,1%
Titularidad y gestion privada con lucro 58 23 81 0 0 0 81 7,5% 81 7,3%
Titularidad y gestion privada sin lucro 433 300 M 748 - 770
Total 653 413 1.066 8 7 15 1.081 100,0% 1.116 100.0% 96,9%

* 9% CCAA: Porcentaje sobre el Total
** 05 Ocupac.: Porcentaje de ocupacion.
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Regién de Murcia

2.1.1.2. Perfil del resisente por sexo, edad y grado en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencién a personas con discapacidad
Residentes
Modelo de gestion Hombres Mujeres Total
Nom. | %Mod. | Nom. | %Mod. [ Num.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 - 0 - 0
Titularidad publicay gestién privada sin lucro 0 - 0 - 0
Titularidad y gestion publica 162 64,3% 90 35,7% 252
Titularidad y gestion privada con lucro 58 23 28,4% 81
Titularidad y gestién privada sin lucro 441 59,0% 307 748
Total 661 611% | 420 38,9% 1.081
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
Centros de atencién a personas con discapacidad
Residentes
Modelo de gestion Grado Menos de 65 afios | Entre 65y 79 afos 80 0 mas afios Total
Nam. | %Mod. | Num. | %Mod. | Num. [ %Mod. [ Nam. [ % Grado
Sin grado 0 - 0 - 0 - 0 -
Titularidad publicay gestion privada con lucro Grado lo |l 0 - 0 - 0 - 0 -
Grado Ill 0 - 0 - 0 - 0 -
Sin grado 0 - 0 - 0 - 0 -
Titularidad publicay gestién privada sin lucro Grado 1o ll 0 - 0 - 0 - 0 -
Grado Il 0 - 0 - 0 - 0 -
Sin grado 0 B 0 B 1 1000% | 1 0,4%
Titularidad y gestion publica Grado 1o ll 29 87,9% 4 0 - 33 13,1%
Grado Il 199 18 8,3% 1 0,5% 218
Sin grado 2 0 - 0 - 2 2,5%
Titularidad y gestion privada con lucro Grado lo ll 79 0 - 0 - 79
Grado Il 0 - 0 - 0 - 0 -
Sin grado 10 90,9% 1 0 - 11 1,5%
Titularidad y gestion privada sin lucro Grado lo Il 374 90,8% 38 0 - 412
Grado Ill 305 18 5,5% 2 - 325
Sin grado 12 85,7% 1 7,1% 1 14 1,3%
Total Grado lo Il 482 42 0 - 524
Grado Il 504 36 6,6% 3 0,6% 543
Todos 998 92,3% 79 7.3% | 4 0,4% 1.081 100,0%
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
** 0% Grado: Porcentaje sobre el total de personas
Usuarios por sexo Usuarios por grado

W Hombres M Sin grado
38,9% o
HGradololl
61,1%
B Mujeres
M Grado Il

Usuarios por edad

B Menos de 65 afios

M Entre 65y 79 afios

92,3%

M 80 0 mas afios
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Region de Murcia

2.1.2. Residentes empadronados en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Residentes empadronados en el centro

Modelo de gestion Resident.
Hombres | Mujeres Total

NGm. NGm. Nam. | % Mod. NGm.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 0 0 - 0
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 0 0 0 - 0
Titularidad y gestion publica 92 49 141 56,0% 252
Titularidad y gestion privada con lucro 58 23 81 81
Titularidad y gestion privada sin lucro 532 71,1% 748
Total 475 279 754 69.8% 1.081

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Residentes empadronados en el centro

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestidn privada sin lucro

mmm Modelo de gestion

56,0%

100,0%
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Region de Murcia

2.1.3. Servicios de proximidad en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Servicios de proximidad Centros

Modelo de gestion Centro de dia Otros servicios Prox. Si Total

Nam. [ %Mod. [ Nam. | %Mod. | Nam. | %Mod. [ Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 - 0 - 0 - 0
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 0 - 0 - 0 - 0
Titularidad y gestion publica 5 | 100,0% | 1 20,0% 5 [ 100,0% | 5
Titularidad y gestion privada con lucro 0 - 0 - 0 - 1
Titularidad y gestion privada sin lucro 11 61,1% 7 - 12 66,7% 18
Total 16 34,4% 8 17.2% 5 10,8% 47

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Disponibilidad de servicios de proximidad

Titularidad publica y gestidn privada con lucro

Titularidad publica y gestidn privada sin lucro

0,
Titularidad y gestion publica SO0 0h
20,0%

Titularidad y gestion privada con lucro

0,
Titularidad y gestion privada sin lucro S
38,9%

M Centro de dia M Otros servicios
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Region de Murcia

2.1.4. Habitaciones de todos los tipos en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Numero de Numero de Numero de
L. habitaciones de uso | habitaciones de uso]habitaciones de uso] Total
Modelo de gestion S . .
individual doble triple o més
Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam. | % Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 - 0 - 0 - 0
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 0 - 0 - 0 - 0
Titularidad y gestion publica 7 5,6% 97 22 17,5% 126
Titularidad y gestion privada con lucro 3 7,1% 23 54,8% 16 42
Titularidad y gestion privada sin lucro 85 - 288 69,1% 44 10,6% 417
Total 95 16,2% 408 69,7% 82 14.0% 585

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Porcentaje de habitaciones individuales

Titularidad publica y gestion privada con lucro
Titularidad publica y gestién privada sin lucro
Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestidn privada con lucro

Titularidad y gestién privada sin lucro

mmm Modelo de gestion

20,4%
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Regién de Murcia

2.2. INFORMACION DE LAS INFRAESTRUCTURAS EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Centros de atencion a personas con discapacidad

Dispone .s’lstema Dispone de espacio | Situado dentro de POS'b.'hd?q Disponibilidad de
- gestion ; sectorizacion ) Centros
Modelo de gestion - exterior casco urbano . internet
accesibilidad seguridad

Nam. | % Mod. Nam. | % Mod. Nam. [ % Mod. Nam. [ % Mod. Nam. [ % Mod. NGm.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 0 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Titularidad y gestién publica 4 5 3 60,0% 3 60,0% 2 40,0% 5
Titularidad y gestion privada con lucro 1 1 0 - 1 1 1
Titularidad y gestién privada sin lucro 1 5,6% 16 88,9% 11 - 9 50,0% 14 77,8% 18
Total 6 250% | 22 917% | 14 58,3% 13 542% | 17 708% | 24

*9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Caracteristicas de las infraestructuras

Dispone sistema gestion accesibilidad
Dispone de espacio exterior

Situado dentro de casco urbano
Posibilidad sectorizacion seguridad

Disponibilidad de internet

70,8%
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Region de Murcia

2.3. DATOS DE PERSONAL EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
2.3.1. Personal por tipo de vinculacién en centros de atenciéon a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Modelo de gestién Plantilla Subcontratado Total
Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 - 0 - 0
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 0 - 0 - 0
Titularidad y gestion publica 494 91,5% 46 BT 540
Titularidad y gestién privada con lucro 45 95,7% 2 4,3% 47
Titularidad y gestion privada sin lucro 1.155 - 17 1,5% 1.172
Total 1.694 96,3% 65 3, 7% 1.759

* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Regién de Murcia

2.3.2. Personal por sexo en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a pe

sonas con discapacidad

Plantilla Subcontratado Total
Modelo de gestion Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total
Nam. % Mod. Nam. % Mod. Nam. Nam. % Mod. Nam. % Mod. Nam. Nam. % Mod. Nam. % Mod. Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 - 0 - 0 0 - 0 - 0 N 0
Titularidad pablicay gestion privada sin lucro 0 - 0 - 0 0 - 0 - 0 - 0
Titularidad y gestion publica 92 18,6% 402 494 9 19,6% 101 18,7% 439 540
Titularidad y gestion privada con lucro 9 q 36 45 1 q 10 21,3% 37 47
Titularidad y gestion privada sin lucro 420 36,4% 735 63,6% 1.155 5 29,4% 425 747 63,7% 1.172
Total 521 308% | 1173 69.2% | 1.694 15 231% | 536 30.5% 1.223 69.5% [ 1.759
* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestién

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestién privada con lucro

Titularidad y gestion privada sin lucro

Personal por sexo

= Hombres
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Region de Murcia

2.3.3. Personal por tipo de jornada en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

. Jornada completa Jornada parcial Total
Modelo de gestion Nom. | %Mod. | Nam. | %Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestién privada con lucro 0 - 0 - 0
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 0 - 0 - 0
Titularidad y gestion publica 526 [SPATM| 14 2,6% 540
Titularidad y gestién privada con lucro 42 89,4% 5 10,6% 47
Titularidad y gestién privada sin lucro 983 83,9% 189 1.172
Total 1.551 88,2% 208 11,8% 1.759

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Plantilla por tipo de jornada

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestidn privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestién privada sin lucro

97,4%

89,4%

83,9% 16,1%

m Jornada completa
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Region de Murcia

2.3.4. Niveles de atencién del personal en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad
Ratio
Modelo de gestion Tipo de personal perps;nal Jornada completa Jornada parcial Total Resident.
T Nam. [ % Nom. | % Num. | % Mod. | Num
Personal atencion directa de primer nivel - 0 - 0 N 0 N
Titularidad pablicay gestion privada con lucro Personal alenclgn directa de segunda nivel - 0 - 0 - 0 - 0
Personal atencion indirecta - 0 - 0 - 0 -
Total - 0 - 0 - 0 -
Personal atencion directa de primer nivel - 0 - 0 - 0 N
Titularidad pablica y gestion privada sin lucro Personal alenclgn directa de segunda nivel - 0 - 0 - 0 - 0
Personal atencion indirecta - 0 - 0 - 0 -
Total - 0 0 - 0 -
Personal atencion directa de primer nivel 279 2
8 . - Personal atencion directa de segundo nivel 0,41 101 94,4% 6
Titularidad y gestion pablica Personal atencién indirecta 0,59 146 96.1% 6 22
Total 14
Personal atencion directa de primer nivel 2
Titularidad y gestion privada con lucro Personal a!enc!on fﬂrecla de segundo nivel 2 81
Personal atencion indirecta 1
5
Personal atencion directa de primer nivel 45
Titularidad y gestion privada sin lucro Personal a!enc!on fﬂrecla de segundo nivel 82 748
Personal atencion indirecta 62
Total 189
Personal atencion directa de primer nivel
Total Personal atencion directa de segundo nivel 0,32 77,0% 1.081
Personal atenci6n indirecta 0,33 327 82,6% 69 :
Total | 153 | 1551 882% | 208 118% | 1759 100.0%

*9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
** Ratio personal por residente: Jornada completa = 1y Jornada parcial = 0,5

Ratio personal atencion directa primer nivel por residente

Titularidad y gestion privada con lucro ot}
Titularidad y gestion privada sin lucro  [o¥:ES
Titularidad y gestion publica Sk

#N/D

#N/D

mm Modelo de gestion

e Total
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